Protokél nr 11/2016
z posiedzenia Komisji Kultury, Oswiaty i Sportu w dniu 29 sierpnia 2016r.

Posiedzenie Komisji odbyto si¢ w Urzedzie Miasta i Gminy Serock, ul. Rynek 21.
Poczgtek posiedzenia o godz. 12.00.

Posiedzenie Komisji otworzyt Przewodniczacy Komisji Kultury, Os$wiaty i1 Sportu
i poinformowat, ze w posiedzeniu Komisji bierze udzial 4 radnych (nieobecni radni: Artur
Borkowski i Stawomir Osiwala; lista obecnoSci- zalgcznik nr 1), co stanowi quorum, przy
ktorym Komisja moze obradowaé. W posiedzeniu Komisji uczestniczyli takze: Zastepca
Burmistrza J6zef Zajac oraz Dyrektor Zespolu Obstugi Szkoét i Przedszkoli (ZOSiP) Alicja
Melion (lista obecno$ci- zalgcznik nr 2).

Przewodniczqgcy Komisji Mariusz Rosinski
Przedstawil nast¢pujacy porzadek posiedzenia:
1. Przedstawienie arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2016/2017 z komentarzem
dyrektora ZOSiP.
2. Poprawa wyposazenia w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
w szkolach na terenie gminy Miasto i Gmina Serock (szybkie tgcza szerokopasmowe,
nowoczesny sprzet komputerowy)- wniosek radnego Krzysztofa Bonkowskiego.
3. Zapoznanie z wynikami sprawdzianéw i egzaminéw w szkolach podstawowych
i gimnazjalnych w gminie Miasto i Gmina Serock.
4. Poprawa organizacji realizacji zajg¢ wychowania fizycznego w Szkole Podstawowej
w Serocku- petycja mieszkancow.
5. Przyjecie protokotéw z posiedzen Komisji w dniu 18.04.2016r., 18.05.2016r.,
09.06.2016r., 27.06.2016r., 19.08.2016r., 24.08.2016r.
6. Sprawy rozne.

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosinski

Zaproponowal zmian¢ porzadku obrad polegajaca na wprowadzeniu:

- w punkcie 5- Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwale w sprawie ustalenia
regulaminu okre$lajgcego wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych
sktadnikow wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez gmin¢ Miasto i Gmina Serock.

- w punkcie 6- Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajgcej uchwate w sprawie okreslenia
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach
i zespolach prowadzonych przez Miasto i Gmin¢ Serock.

W zwigzku z brakiem uwag do tresci porzadku obrad, porzadek zostat przyjety.

1.
Przedstawienie arkuszy organizacyjnych na rok szkolny 2016/2017 z komentarzem
dyrektora ZOSiP

Zastgpca Burmistrza Jozef Zajgc
»Arkusze organizacyjne szkot sg zatwierdzane w maju. Do konca kwietnia dyrektorzy
przedstawiajg swoje propozycje na rok nastgpny. Arkusze organizacyjne to plan organizacyjny



na rok nastepny. Czesto ulega to zmianie z réznych przyczyn. Arkusze organizacyjne nie sg
adekwatne do sytuacji kadrowej. Nie sa tez adekwatne do konca, poniewaz tak naprawde
31 sierpnia badz 1 wrzesnia pokazuje stan faktyczny organizacji klas szkolnych. Zdarza si¢ tak,
ze rodzice zabieraja w ostatniej chwili dziecko do innego przedszkola, badZ na teren gminy
sprowadza si¢ rodzina z dzie¢mi w wieku szkolnym lub przedszkolnym.”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

»Arkusz organizacyjny jest tworzony przez dyrektorow w kwietniu i zatwierdzony w maju
przez organ prowadzacy. Shuzy zabezpieczeniu pracy badZ nie zatrudnionym nauczycielom,
dlatego ze nauczyciele sg w trzymiesi¢cznym ruchu stuzbowym. Jest to taka rama, ktéra bedzie
pokazywata nasze mozliwosci organizacyjne w odniesieniu do stanu zastanego. Natomiast stan
faktyczny organizacji pracy ksztattuje si¢ najsilniej teraz, czyli w miesigcu sierpniu, kiedy
jeste$my po okresie rekrutacji. Rekrutacja do gimnazjum wyznaczona przez dyrektora koticzyla
si¢ w lipcu. Sa w tej chwili egzaminy poprawkowe, ktére rzutujg na stan klas. Rodzice dzieci
szescioletnich dokonujg zmian swoich preferencii.

Postaram si¢ Panstwu przedstawi¢ organizacje planowang, jaka na dzien pigtkowy
przedstawiali dyrektorzy, zeby uwzgledniaé¢ te zmiany, ktére w trakcie wakacji zaszly
w odniesieniu do planu ramowego, ktéry byl przyjety w maju.

Rok szkolny 2016/2017 zapowiada si¢, ze uczniéw gimnazjum bedziemy mieli na poziomie
tego roku, czyli 462 uczniéw. Natomiast uczniow szkét podstawowych bedziemy mieli o 40
mniej, poniewaz mieli§my 1117 uczniéw, w roku szkolnym 2016/2017 bedziemy mieli 1075-
1077 uczniéw. Natomiast oddziatéw szkolnych nam nie ubywa, dlatego ze powstang bardzo
male oddzialy klasowe. Z 33-34 grup uczniowskich bedg powstawaty bardzo male oddziaty.
Wchodzimy wigc w troche drozszy system o$wiaty. Koszty dla gminy sg na oddziat klasowy,
natomiast subwencj¢ otrzymujemy na ucznia. Rok zmiany be¢dzie czasem, kiedy przez iles lat
bedziemy mieli male oddzialy klasowe w systemie.

Jesli chodzi o charakterystyczny aspekt tego roku, wchodzimy w pierwszy etap reformy, czyli
dzieci 7-letnie sg w edukacji szkolnej, 6-letnie w wychowaniu przedszkolnym, u nas
zaskutkowalo to obnizeniem liczby dzieci o 40 i bardzo matymi oddzialami szkolnymi oraz
zmieniong organizacja w catym systemie, bo mieliSmy $rednig liczbe¢ uczniéw w klasie na
poziomie 22 uczniéw, w tej chwili ona ksztaltuje si¢ juz zupelnie inaczej, poniewaz do klasy
pierwszej mamy:

- w Szkole Podstawowej w Jadwisinie 23-24 uczniéw,

- w Szkole Podstawowej w Serocku- 33 uczniéw,

- w Zespole Szkot w Zegrzu- 20 uczniéw,

- w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Woli Kietpinskiej- 39 uczniéw.

Jesli chodzi o klasy pierwsze gimnazjum, w miesigcu maju zatwierdziliSmy 6 oddzialéw klas
pierwszych, ale baczac na calg sytuacj¢ z naborem dzieci i na kwestie planistyczne oraz
perspektywiczne, ktére przed nami, zdecydowali$my si¢ przyjaé do Gimnazjum w Serocku 13
dzieci spoza obwodu. Spowoduje to, ze w klasach pierwszych bedzie ponad 70 uczniéw. Po
zatwierdzeniu arkuszy zdecydowalismy, ze beda 3 klasy pierwsze w Gimnazjum w Serocku.

Jednocze$nie w Gimnazjum w Serocku zmniejszyla si¢ liczebno$¢ klas trzecich. Pani Dyrektor
i §rodowisko gimnazjum, baczac na caly proces dydaktyczny i organizacyjny, zdecydowali
zaprosi¢ rodzicéw i zaproponowaé potaczenie trzech klas w dwa oddzialy. Powstaly dwa
oddziaty 26 i 27 osobowe. Wydaje sig, ze rodzice przyjeli argumenty, ktére Pani Dyrektor
skierowata do rodzicow, bo racje szkolne i dydaktyczne wskazywaly na to, ze nauczanie
w klasie 15-osobowej, kiedy bedzie absencja 5 os6b, te 10 0s6b bedzie czuto, ze lekcje byé



moze nie powinny si¢ odby¢. Dla calej dynamiki nauczania taka organizacja nie bytaby
najlepsza.

W pozostatych gimnazjach bez zmian, do klasach pierwszych w Woli Kielpinskiej mamy
40 uczniow, w Zegrzu rowniez 40 uczniow.

Jesli chodzi o przedszkola, zmiana wieku rozpoczynania nauki i przesuniecia szesciolatkow do
przedszkoli skutkuje tym, ze mamy 50 dzieci wigcej w przedszkolach. Oczywiscie dla nas byt
to problem w rekrutacji i nadal jest. UtworzyliSmy dwa oddziaty przedszkolne wiecej. W tym
roku jest znowu oddziat przedszkolny w Zegrzu. Powstal jeszcze jeden oddziat przedszkolny
w Serocku. Jeszcze raz stowa podzigkowania nalezy kierowaé do rodzicow, ze tak zrozumieli
ta sytuacje gminy 1 zaskoczenie zmiana, ze zdecydowali, ze dzieci 6-letnie posla do oddzialow
przedszkolnych w szkotach. Dzigki temu sobie poradziliSmy. Gdyby nie bylo wyjscia
naprzeciw tej sytuacji ze strony rodzicéw, by$Smy nic nie wskorali. Zapis mowigcy o tym, ze
4-latek ma prawo do edukacji przedszkolnej, czyli musimy mu w kazdej chwili zapewnié
miejsce w przedszkolu, rodzi problemy.

Jedli chodzi o inne rozwigzania organizacyjne, ktére wprowadzaliSmy w placowkach,
zwickszyliSmy zatrudnienie specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
Chcemy, zeby szkoty miaty lepsze mozliwosci do rozpoznawania i pdzniej dziatania w zakresie
pewnych probleméw wychowawczych, ktore si¢ pojawiajg. PostanowiliSmy jeden etat
psychologa skierowa¢ do Szkoly Podstawowej w Serocku i pédt etatu psychologa dla Szkoty
Podstawowe] w Jadwisinie. KierowaliSmy si¢ przede wszystkim iloscig dzieci z orzeczeniami,
ktore trafity do szkot. Do Szkoly Podstawowej w Serocku trafilo 13 dzieci z orzeczeniami na
ogoblng prawie 500- osobowsg populacje dzieci. Jest to szkota liczna z duza iloscig dzieci
z orzeczeniami, sg to dzieci, ktore czg¢sto maja niepelnosprawnosci sprzezone wymagajace
specjalistycznej i szerokiej pracy. W Szkole Podstawowej w Jadwisinie tych dzieci jest mniej,
ale sg to do$¢ skomplikowane przypadki. Z uwagi na to, Ze nie maja pedagoga w pelnym
zakresie dla siebie, pedagog to osoba, ktoéra uzupelnia etat w tej szkole, ale jest zatrudniona
w Zegrzu, postanowiliSmy, aby tam skierowa¢ pot etatu psychologa do pomocy
w rozwigzywaniu trudnych sytuacji nauczycielom, wspomagaé¢ rodzicow w wychowaniu
dzieei.

Jesli chodzi o zabezpieczenie kadrowe na przyszly rok, pojawily si¢ rozne sytuacje, ze
dyrektorzy szukajg specjalistow. W tej chwili najtrudniej jest znalez¢ specjalistow w obszarze
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, pedagogdéw specjalnych, psychologéw, nauczyciela
do integracji sensorycznej, do pracy z dzie¢mi z orzeczeniami. Postanowiliémy, Ze na terenie
Szkoty Podstawowej w Serocku urzadzimy jeden gabinet do integracji sensorycznej, gdzie beda
mogly przyjezdza¢ dzieci z innych szkét, ktore potrzebujg specjalistycznej terapii, poniewaz
nie jesteSmy w stanie w kazdej placéwce tworzy¢ takich gabinetow, kiedy sg dwie godziny
terapli, poniewaz ani nie znajdziemy specjalistow ani tez nie ma sensu kupowaé
specjalistycznego wyposazenia. Przy najwigkszej placowce taki gabinet specjalistyczny
utworzymy.

Jesli chodzi o inne problemy kadrowe, one biorg si¢ stad, ze w gimnazjum z pracy zrezygnowat
polonista. Juz zauwazamy, ze przy tej niepewnej sytuacji gimnazjum, jezeli nauczyciele mieli
mozliwo$¢ zmiany pracy, przechodzili do szkét podstawowych. Kilka nauczycielek jest w cigzy
i przebywa na zwolnieniach lekarskich, wiec na biezgco poszukiwani sg zastgpcy. Sa to
sytuacje, z ktorymi dyrektorzy na pewno sobie poradza i nie bgdg rzutowaly na wilasciwag
organizacj¢ pracy.

ZachecalisSmy szkoly i1 dyrektorow do tego, aby starali si¢ o dodatkowe mozliwosci
wzbogacenia pracy szkét, pisali wnioski o projekty. Wnioski powstawaty w okresie wakacji,
udalo si¢ kilka programoéw przyciaggnaé do szkoél. Zachecamy do innowacji, aby praca szkoly
w nadchodzagcym roku nie byta tylko spieta organizacyjnie i kadrowo, ale takze byla
wypelniona treécig i byla ukierunkowana na te dziedziny, ktérych oczekuja rodzice, czyli



unowoczesnianie szkoly, rozwdj cyfrowy, ale takze reagowali na problemy wychowawcze.”
(zatacznik nr 3)

Radny Krzysztof Zakolski
»Odno$nie gabinetu integracji sensorycznej, jak bedzie wygladata kwestia dowozu dzieci
z innych szko6t?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion
,» W ubieglym roku bylo tak, ze rodzice przywozili dzieci na zajecia.”

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosinski

,Czy Pani Dyrektor moglaby odnie$¢ si¢ do znizek i nadgodzin dyrektoréw? W arkuszu
organizacyjnym widze, ze sa dyrektorzy, ktérzy majg znizki, inni nadgodziny. Z czego to
wynika? Czy to si¢ sprawdza?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

,Dyrektorzy w zaleznosci od wielkosci placowki majg znizki, natomiast u niektoérych
dyrektoréw pojawiajg si¢ godziny ponadwymiarowe. Wynikaja z tego, ze dyrektor to
nauczyciel, ktory uczy jakiego$ przedmiotu. Jesli np. dyrektor ma znizk¢ do 7 godzin, jest
polonistg a jezyk polski jest 5 godzin w klasie, to ma 2 razy po 5 godzin, czyli 10 godzin. Sita
rzeczy sg 3 godziny, bo nie rozepniemy np. w klasie czwartej jezyka polskiego, ze 3 godziny
bedzie uczyt dyrektor a 2 godziny w tygodniu bedzie uczyt inny nauczyciel, bo jak to pézniej
ocenia¢. Podobnie jest w Zespole Szkol w Zegrzu, gdzie Pani Dyrektor jest jedynym
nauczycielem fizyki. Wynika to tylko z tego, ze tego przedmiotu, ktérego dyrektor uczy
w danych klasach w stosunku do obnizonego pensum daje taki wycinek. Natomiast nie sg to
godziny w zaden sposob budowane dla samego faktu. Taka sama sytuacja jest w przypadku
wicedyrektorow.”

Przewodniczgcy Komisji Mariusz Rosinski
,Kolejne pytanie dotyczy =zaje¢ logopedycznych. Czy jest wigcej godzin zajeé
logopedycznych? Czy sa zatrudnieni dodatkowi specjalisci w szkotach?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion
,Dyrektor otrzymuje pul¢ godzin na pomoc psychologiczno- pedagogiczng i on dzieli to na
godziny zaje¢ dla specjalistow. W tym roku godzin na zajecia logopedyczne jest wigcej.”

Przewodniczgcy Komisji Mariusz Rosinski
~Jak wyglada sytuacja w oddziale integracyjnym w Szkole Podstawowej w Serocku, o ktérej
rozmawialiSmy na jednym z posiedzen Komisji?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

,,Po dziataniach, ktére byly uruchomione w drugim semestrze, ze w oddziale jest dwoje dzieci
z orzeczeniami, wprowadziliSmy trzeciego nauczyciela do oddziatu integracyjnego.
Obawialismy si¢ jak bedzie to funkcjonowato na co dzien. Okazuje si¢, ze zafunkcjonowato to
dobrze. Problemy, ktdre byly, zostaly ztagodzone tymi dzialaniami. Doszli$my do konca roku
bez problem6éw. Mam nadzieje, ze w tym roku wszystko pdjdzie nie najgorzej, chociaz mamy
tam zmiany. Prowadzaca nauczycielka jest na dlugotrwalym zwolnieniu, nauczycielka
wspomagajaca odeszla ze szkoty. Nowy sktad kadrowy bedzie wiec pracowat w tym oddziale.”



Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosinski
,Ile oddzialéw przedszkolnych bedzie funkcjonowalo przy szkole podstawowej w Serocku?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion
,Beda trzy oddzialy przedszkolne, w ktorych bedzie tacznie 75 dzieci.”

Przewodniczqgcy Komisji Mariusz Rosinski
,»1lu miejsc brakuje w przedszkolach na terenie gminy?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

,,Bedzie brakowalo miejsc w przedszkolach. W Zegrzu jest 95 miejsc na 100, ale sa 4 podania
do rozpatrzenia. W Serocku Pani Dyrektor réwniez ma 3-4 wnioski. W Woli Kielpinskiej na
75 wolnych miejsc, jest juz 76 dzieci, brakuje wigc miejsca. W Jadwisinie w oddziale
przedszkolnym sa 1 badz 2 miejsca wolne.”

2.
Poprawa wyposazenia w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
w szkolach na terenie gminy Miasto i Gmina Serock (szybkie lacza szerokopasmowe,
nowoczesny sprz¢t komputerowy)- wniosek radnego Krzysztofa Bonkowskiego

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosiriski

»Na poprzednim spotkaniu rozmawialiSmy na ten temat. Byl przedstawiciel firmy, ktéra
zajmuje si¢ dostarczaniem internetu szerokopasmowego. Idea jest taka, aby w kazdej szkole na
terenie gminy byl szerokopasmowy internet oraz odpowiednio rozprowadzona sie¢
i odpowiedni sprzet komputerowy, ktéry bedzie kompatybilny z tg siecig, aby w salach
lekcyjnych nauczyciele mieli dostgp do internetu i mogli korzysta¢ z dziennika elektronicznego,
a przede wszystkim wykorzystywali internet do prowadzenia zaje¢.

Zglaszalem zapytanie w tym zakresie do Pani Dyrektor, radny Krzysztof Bonkowski rowniez
zwracal sie¢ z takim zapytaniem. OtrzymaliSmy informacj¢ jak wyglada stan, jesli chodzi
o sprzgt komputerowy, jezeli chodzi o sie¢, o szybkos$¢ na terenie naszej gminy. Nie wyglada
to do konca tak jak bysmy chcieli. Dlatego podjeliSmy jakies dziatania. Sg pewne propozycje
ze strony Pana Burmistrza i Pani Dyrektor, jak to bedzie wyglada¢. Poprosze Panig Dyrektor
o przedstawienie tematu.”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

»Stan, ktory jest to trochg stan sprzed pierwszej rewolucji cyfrowej. Uspokoje Panstwa, ze
w tych standardach nie odbiegamy od okolicy, ale nie znaczy, ze nas to zadawala i tak ma by¢.
Zainspirowani i troch¢ pobudzeni przez grup¢ radnych, zaczeliSmy poszukiwania modelu
rozwigzan, jaki chcielibySmy widzie¢ w naszych szkotach. Wydaje nam si¢ na wstepie, ze
model, do ktérego chcemy dazy¢ to doprowadzony do budynku szerokopasmowy internet,
w budynku rozprowadzona sie¢ zgodnie z potrzebami szkoty, szkota wyposazona w sprzgt,
czyli dzieci majg dostgp do takich urzadzen, ktére pozwalajg niektore lekcje prowadzié za
pomocg tego sprzetu, nauczyciele posiadaja komputery, ktore sg nawigatorami tego procesu
dydaktycznego i stuzg do prac administracyjnych, jak chociazby dziennik elektroniczny
wymaga cigglego podiaczenia do internetu. Taki kierunek dziatan przyjelismy. Odbyty sie dwa
spotkania z firmami, ktdre mogltyby dostarczy¢ szybki internet- firmg Orange, ktora nie
odpowiedziala i nie przedstawila oferty oraz z firma GVT, ktéra przedstawita ofert¢ na
podliaczenie internetu do szkoty. W tym roku bylby doprowadzony szerokopasmowy internet
z takim zamystem, aby on dochodzit do obydwu pracowni komputerowych. Natomiast II etap



to wyspecyfikowanie potrzeb cyfrowych szkoty- gdzie ma by¢ doprowadzony internet, czy ma
to by¢ internet bezprzewodowy w kazdej sali. Natomiast III etap to zakup sprzetu.
Chciatabym, aby jak najszybciej podlaczyé tacze internetowe w szkole. Na razie chcemy takie
rozwigzanie przygotowa¢ na bazie jednej szkoty- Szkoly Podstawowej w Serocku, pdznie]
implementowac te rozwigzania dalej.”

3.
Zapoznanie z wynikami sprawdzianéw i egzaminéw w szkolach podstawowych
i gimnazjalnych w gminie Miasto i Gmina Serock

Przewodniczgcy Komisji Mariusz Rosinski

»Rok temu rozmawialiSmy na temat wynikdw sprawdziandéw i egzamindw, ktore nie byty
zadawalajgce ani dla Pani Dyrektor, ani dla Pana Burmistrza ani dla radnych. W tym roku
wyszto to troche lepiej. Poprosz¢ Panig Dyrektor o przedstawienie wynikow sprawdzianow
1 egzaminéw oraz poréwnanie tych wynikow do wynikéw z roku ubieglego, jak réwniez do
wynikow szkot z gmin oSciennych.”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

,»W ubieglym roku cale nasze srodowisko uznato, ze ten wynik nie obrazowat nas. Caty rok
korzystaliémy ze wspomagania Mazowieckiego Samorzadowego Centrum Doskonalenia
Nauczycieli, ktory pomdgt nam w tej diagnozie, prowadzitl prace nauczycieli matematyki
i jezyka polskiego. Trudno powiedzie¢ czy nam to pomogto czy nie, bo nie jest takie mierzalne.
Fakt jest taki, ze wyniki mamy lepsze i w niektdrych zakresach naprawde zadawalajace.
Natomiast patrzgc na system, zegnamy sie ze sprawdzianami. Konsekwencjg zmiany, ktéra jest
planowana, bo nie jest to tylko wykreslenie sprawdzianu dla klasy VI z ustawy, bo to juz si¢
dokonalo, ale jesli nie bedzie gimnazjum, nie bedzie egzamindéw. Odchodzimy od systemu
sprawdzianowego, ale przechodzimy w jaki$§ inny, bo musi by¢ jakas weryfikacja wiedzy
i umiejetnosci. JesteSmy zndw w okresie przetomu, ze sprawdzian po klasie VI, jest juz
ostatnim sprawdzianem. Jest juz wykreslony z ustawy. W gimnazjach dopoki beda
funkcjonowaly, beda egzaminy gimnazjalne. Za chwile w gimnazjach tez nie bedzie
egzaminow. Wejdziemy wigc w zupelnie inny system mierzenia przygotowania ucznia dalszej
drogi.

W tym roku sprawdzian w klasie VI wypadl naprawd¢ dobrze. Jedna szkota osiagneta duzo
wyzszy wynik niz $redni wynik dla powiatu legionowskiego. Inne szkoty roznie, ale ogélnie
uwazamy, ze jest to bardzo dobry wynik. Dzieci w klasie VI pisaly sprawdzian z jezyka
polskiego, matematyki oraz jezyka angielskiego. W obszarze jezyka polskiego wynik powyzej
$redniego wyniku powiatowego osiggneta Szkota Podstawowa w Serocku-78,5. Pozostate
szkoty: Jadwisin- 71,8; Wola Kietpinska 75,5; Zegrze- 75,0; Powiat legionowski- 75,7.

Jesli chodzi o matematyke, szkoly osiagnety nastepujace wyniki: Jadwisin- 60,2; Serock- 66,6;
Wola Kielpinska- 42,1; Zegrze- 54,5; Powiat legionowski- 61,9.

Jezyk angielski: Jadwisin- 76,1; Serock- 83,5; Wola Kielpinska- 64,8; Zegrze- 74,9; Powiat
legionowski- 79,8. (zalacznik nr 4).

Jesli chodzi o wynik egzaminu gimnazjalnego, uwazam, ze jest on na przyzwoitym poziomie.
W gimnazjum zakres egzaminu jest duzo szerszy: jezyk polski, historia i wiedza
0 spoleczenstwie, matematyka, przedmioty przyrodnicze, jezyki obce na poziomie
podstawowym i rozszerzonym.

Jesli chodzi o wynik z jezyka polskiego, gimnazjum w Serocku osiggneto wynik 77,1;
gimnazjum w Zegrzu-79,6; gimnazjum w Woli Kietpinskiej- 72,6; Powiat legionowski- 75,5.
Historia 1 wiedza o spoleczenstwa: Serock- 61,0; Zegrze- 57,4; Wola Kielpinska- 58,6; Powiat
legionowski- 60,1.



Matematyka: Serock- 53,7; Zegrze- 55,9; Wola Kietpinska-55,8; Powiat legionowski-55,2.
Przedmioty przyrodnicze: Serock-51,6; Zegrze- 56,0; Wola Kielpinska- 62,0; Powiat
legionowski- 56,0. Jesli chodzi o jezyki obce, ocena wyniku jest trudna do mierzenia, poniewaz
nie wszyscy uczniowie pisza egzamin z jezyka angielskiego, wybierajac inny j¢zyk obcy
nauczany w szkole.” (zatacznik nr 5).

4.
Poprawa organizacji realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego w Szkole Podstawowej
w Serocku- petycja mieszkancow

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosinski

,» W materiatach na dzisiejsze posiedzenie Komisji otrzymaliscie Panstwo tres¢ petycji oraz
odpowiedz Pana Burmistrza na petycj¢ mieszkancéw (zalacznik nr 6). Otrzymatem tez kilka
maili od rodzicow dotyczacych tego problemu. Z tego co wiem Rada Rodzicdéw napisata tez
pismo w tej sprawie, ktére zostalo zlozone do Pana Burmistrza i na ktére zostata udzielona
odpowiedz. Na poprzednim spotkaniu rozmawiali$my na ten temat. Chciatbym poprosi¢ Pana
Burmistrza

i Panig Dyrektor o przedstawienie w jaki sposdb problemy te bedg rozwigzane, co udato si¢
w tym zakresie zrobi¢. Wiem, ze wiele rzeczy udalo sie¢ zrobi¢, zaplanowa¢, aby organizacja
zaje¢ wychowania fizycznego, szczegblnie dla klas I-III byta lepsza. Chodzi o to, aby jak
najszybciej realizacje zaje¢ wychowania fizycznego poprawi¢ dzialaniami organizacyjnymi.”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

,Dostrzegamy, ze coraz bardziej rodzice interesujg si¢ warunkami, w jakich ksztalcg sie ich
dzieci, a w szczegdlnosci warunkami, w jakich odbywajg si¢ zajecia ruchowe. Kazdy dostrzega
wage ruchu dla prawidlowego rozwoju swojego dziecka. Nie jest wazne tylko, aby dziecko
zjadlo obiad w szkole, ale takze wazne, aby ono jak najlepiej miato ten czas zorganizowany.
Z dnia na dzien nie zmienimy warunkéw, poniewaz nie wybudujemy hali. Mozemy tylko
przyjrze¢ si¢ tej organizacji, pomysle¢ co jeszcze mozemy wspOlnie zrobi¢, aby ta baza byta
szersza do realizacji zaje¢ wychowania fizycznego 1 zajeé ruchowych.

W wakacje podjelisSmy rozmowg ze Starosta, aby starostwo bylo bardziej otwarte na potrzeby
naszych szkot, jesli chodzi o halg sportowa szkoly ponadgimnazjalnej, dlatego tak, ze jezeli my
mamy wzrost i spadek liczby dzieci, szkola ponadgimnazjalna ma spadek liczby ucznidéw.
Wydawato nam sig, ze jeszcze sa mozliwosci na tej hali, aby w wiekszym stopniu udostepnic
ja naszym dzieciom. Hala jest polozona blisko szkoly podstawowej. Oczywiscie sg jakie$
utrudnienia, ale nie takie, aby nie korzystaé z tej fali. ZastanawialiSmy si¢ nad planem naszych
zaje¢ w szkole podstawowej 1 gimnazjum, aby ten plan obnizy¢ i stworzy¢ wicksze mozliwosci
rozlozenia zaje¢ w dtuzszym przedziale czasowym. Odbylo si¢ spotkanie z Panig Dyrektor
PZSP w Serocku. Szkota ponadgimnazjalna w wigkszym stopniu udost¢pni hale sportowa. Byla
mowa o 34 godzinach tygodniowo z podziatem, czyli 17x 2, ale wyszto 20 godzin, z czego
bardzo si¢ cieszymy. Bedziemy mogli poprowadzi¢ 20 grup w hali sportowej do podziatu
miedzy gimnazjum a szkote podstawowa. Jest ogromne zaangazowanie i zrozumienie tematu
przez nauczycieli, ktorzy sa bardzo elastyczni w podchodzeniu do planu tygodniowego zajgc.
RozmawialiSmy z dyrektorami nie tylko z Serocka, ale wszystkich szkoét, aby tak plan
zbudowa¢, zeby dzieci z klas I-III chociaz 1 godzing tygodniowo mialy na sali, gdzie beda
zajecia ruchowe. Umoéwitam si¢ z dyrektorami, ze okolo 10 wrzesnia zmonitoruj¢ plany
tygodniowe, jak wyglada organizacja zaje¢ wychowania fizycznego, czy faktycznie dzieci
z klas mtodszych cho¢ raz maja dostgp do szerszej bazy sportowej. Wydaje sig, ze potencjat 20
godzin, 20 wej$¢ na hale sportows dla Serocka i 40 grup powinno troche pomodc. Bedziemy
mogli co$ wigcej powiedzie¢, kiedy zamkniemy plany tygodniowe zajeé¢ i przetozymy to na



zajecia kazdej klasy. Mysle, ze w rodzicach mamy tez rozwaznych partnerow i oni wiedza, ze
my z dnia na dzien niczego nie zmienimy, tylko mozemy wszystko, co jest mozliwe, co jest
w zasiegu, wykorzysta¢ do poprawienia tej sytuacji. Nie moéwimy o rozwigzaniu sytuacji, tylko
poprawieniu. Na ile si¢ ona poprawi, zobaczymy okolo 10 wrzesnia, kiedy zapoznam si¢
z planami tygodniowymi zajec.

Na wniosek Komisji bedzie kontynuowana nauka ptywania dla klas trzecich szkot
podstawowych.”

Przewodniczgcy Komisji Mariusz Rosinski

»W projekcie uchwaty w sprawie zmian w budzecie sg przewidziane $rodki w wysokosci
30.000zt na kontynuacje programu nauki ptywania dla klas III szkét podstawowych na okres
wrzesien- grudzien. Dlaczego dotyczy to tylko 105 uczniéw?”

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

»Wchodzimy w kontynuacje programu nauki ptywania dla klas III. W klasach III mamy 209
uczniéw we wszystkich szkotach. Patrzac na organizacje catego przedsigwzigcia, logistyke
i mozliwosci basenowe, stwierdzam z pelng odpowiedzialnoscig, Ze musimy ta grupe podzieli¢
na dwie grup. Jedna cze$é dzieci bedzie korzystala z zaje¢ na basenie w wymiarze 20 godzin
w jednym semestrze, natomiast druga czgs¢ dzieci w drugim semestrze. Tak jak bylo w tym
roku, ze w ramach programu dzieci ptywaly 20 godzin, tak i w przysztym roku chcemy, aby
dla kazdego dziecka program byt w wymiarze 20 godzin.”

S.
Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajacej uchwal¢ w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajgcego wysokos§¢ oraz szczegoélowe warunki przyznawania dodatkéw: za wysluge
lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy ora niektérych innych skladnikéow
wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkolach prowadzonych
przez gmine Miasto i Gmina Serock

6.
Rozpatrzenie projektu uchwaly zmieniajgcej uchwal¢ w sprawie okreslenia zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach
i zespolach prowadzonych przez Miasto i Gming¢ Serock

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion

,Przedstawiam dwa projekty uchwat, ktére odnosza sie do nowego stanowiska kierowniczego,
ktére moze by¢ utworzone w szkole- kierownik $wietlicy szkolnej. Projekt uchwaty jest
zwigzany z sytuacja w jednej z placowek, gdzie nie mozemy utworzy¢ stanowiska
wicedyrektora, natomiast zadan kierowniczych oraz zadan w zakresie zarzadzania jest wiele.
Chodzi o Szkote Podstawowa w Jadwisinie. W tym roku zostal ogloszony konkurs na
stanowisko dyrektora. Mimo, ze byt dwukrotnie powtarzany, zadna z kandydatek nie uzyskata
bezwzglednej wigkszosci. W tej sytuacji organ prowadzacy zdecydowat, ze powierzy petnienie
obowigzkow nauczycielowi tej szkoty, a mianowicie obecnemu dyrektorowi. Dostrzegajac
wiele trudnych aspektéw w kierowaniu placéwka o§wiatowa, ze jedna osoba na tym stanowisku
to zdecydowanie za matlo, w tej sytuacji nie mozemy powota¢ tam wicedyrektora. Nie mamy
mozliwosci wzmocnienia skladu osobowego, natomiast jest ogrom zadan- jest odrebna
Swietlica, w ktérej jest duzo dzieci, do tego dochodzi dowozenie oraz pelne zywienie poprzez
prowadzenie stolowki, uznali§my, ze nalezy pomysie¢ o utworzeniu w tej szkole stanowiska
kierownika $wietlicy szkolnej. Zeby takie stanowisko mogto by¢ utworzone i wprowadzone do



struktury pracy, musiata by¢ wola organu prowadzacego a jednocze$nie usytuowanie tego
stanowiska w pewnych przepisach zwigzanych z powierzaniem stanowisk kierowniczych
nauczycielom. W zwigzku z tym przygotowane zostaly dwa projekty uchwal, ktére odnoszg sie
do tej nowej sytuacji. Nauczycielowi, ktdremu powierza si¢ stanowisko kierownicze
przystuguje dodatek funkcyjny. Proponujemy dodatek funkcyjnych w wysokosci od 300zt do
500zt. Nauczycielowi temu przystuguje takze znizka godzin na czynnosci zwigzane
z organizacjg pracy $wietlicy, zywienia, dowozenia, koordynowania tych dziatan, wspolpracy
z zespotem wychowawczym. Proponujemy, aby znizka w zaleznos$ci od liczby wychowankow
wynosila: jesli bedzie od 100 do 150 wychowankéw znizka bedzie wynosita 6 godzin, czyli
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ bedzie wynosit 20 godzin. Natomiast jezeli bedzie 151
1 wigcej wychowankdéw, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wyniesie 16 godzin.”

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosinski

Poddat pod glosowanie projekt uchwaly zmieniajacej uchwate w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania dodatkow: za wyshuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy ora niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez
gming Miasto 1 Gmina Serock.

W glosowaniu
Projekt uchwaly zostal zaopiniowany pozytywnie przy 4 glosach za- jednoglosnie (zatgcznik
nr 7).

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosiriski

Poddal pod glosowanie projekt uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie okreslenia zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach
1 zespotach prowadzonych przez Miasto i Gming Serock.

W glosowaniu
Projekt uchwaly zostal zaopiniowany pozytywnie przy 4 glosach za- jednoglosnie (zatacznik
nr §8).

T
Przyje¢cie protokolow z posiedzen Komisji w dniu 18.04.2016r, 18.05.2016r., 09.06.2016r.,
27.06.2016r., 19.08.2016., 24.08.2016r.

Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosiriski
,Do tresci protokotdw nie zgltoszono zadnych uwag. W zwigzku z tym stwierdzam przyjecie
protokotéw.”
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Sprawy réine

Przewodniczgcy Komisji Mariusz Rosinski

,Chcialbym podzigkowa¢ Panu Burmistrzowi za mozliwo$¢ korzystania z boiska w Woli
Kielpinskiej. Boisko zostato naprawdg solidnie wykorzystane przez druzyny pitkarskie.
Otrzymatem odpowiedZ na zglaszany wniosek dotyczacy tzw. daszkéw przy Yacht Clubie.
Codziennie przejezdzam prze ten teren i niepokoi mnie to, bo ostatnio daszki te byly
pomalowane sprayem. Daszki s3a uszkodzone. Szkoda tego, bo jest to piekne miejsce.
Przydaloby si¢ zainstalowanie tam kamery monitoringu.”



Przewodniczqcy Komisji Mariusz Rosiriski
Stwierdzit wyczerpanie porzadku obrad, podzigkowal wszystkim za udzial i zakonczyt
posiedzenie Komisji Kultury, Os$wiaty i Sportu o godz. 13.40.

Protofotowata Przewoglniczgcy
(A~ Komisji Kultjry, Oswjaty i Sportu
Anna Bilinska dh ‘ (/ ,

ariusz Rosinski
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