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Burmistrz Miasta i Gminy Serock 

oglasza nabir na wolne kierownicze stanowisko urzqdnicze- 

KIEROWNIK REFERATU OCHRONY SRODOWISKA, ROLNICTWA i LESNICTWA 

I. Wyrniar etatu: 1 etat 

11. Wymagania niezbgdne: 

1. obywatelstwo polskie, 

2. petna zdolnoK do czynnofci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych, 

3. niekaralnoft prawomocnym wyrokiem sgdu za umyflne przestvpstwo kigane z oskarienia 

publicznego lub umyflne przestqpstwo skarbowe, 

4. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreflonym stanowisku, 

5. nieposzlakowana opinia, 

6. wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia, 

7. dobra znajomoft: 

- ustawy o ochronie przyrody, ustawy Prawo ochrony frodowiska, ustawy o udostqpnianiu 

informacji o frodowisku i jego ochronie, udziale spoteczehstwa W ochronie frodowiska 

oraz o ocenach oddzialywania na frodowisko, ustawy o utrzymaniu porzgdku i czystofci 

W gminach, ustawy o odpadach, ustawy o ochronie zwierzgt, Kodeks Postqpowania 

Adrninistracyjnego, 

8. CO najmniej 5-letnie dofwiadczenie zawodowe (stai pracy) W administracji publicznej 

lub wykonywanie, przez CO najmniej 5 tat dziatalnofci gospodarczej o charakterze zgodnym 

z wymaganiami na danym stanowisku. 

Ill. Predyspozycje i umiejgtnoici dodatkowe: 

1. preferowane wyksztatcenie wyisze drugiego stopnia z zakresu nauk przyrodniczych, W tym m.in. 

na kierunkach: ochrona frodowiska, ochrona przyrody, rolnictwo, lefnictwo, biotechnologia, 

2. preferowane dofwiadczenie zawodowe W jednostce samorzgdu terytorialnego W zakresie 

realizacji zadah gminy zwipzanych z ochrong frodowiska, utrzyrnaniem czystofci i porzpdku, 

ochrony przyrody, gospodarkg odpadami, rolnictwem i lefnictwern, 

3, znajomoft przepisdw prawa zwigzanych z wykonywaniern zadah oraz umiejqtnofci ich stosowania 

W praktyce, a W szczegdlnofci: ustawy o ochronie przyrody, ustawy Prawo ochrony irodowiska, 

ustawy o udostqpnianiu informacji o frodowisku i jego ochronie, udziale spoteczehstwa W ochronie 

irodowiska oraz o ocenach oddziatywania na frodowisko, ustawy o utrzymaniu porzgdku 

i czystofci W gminach, ustawy o odpadach, ustawa o ochronie zwierzpt, prawo wodne, prawo 

towieckie, ustawa o lasach, 

4. ukohczenie studidw podyplomowych, szkoleh lub kursdw zaw~dowych zwigzanych z zakresem 

zadah na stanowisku, 

5. predyspozycje kierownicze i zdolnofci organizatorskie, 

6. dyspozycyjnoK, kreatywnoft, odpowiedzialnoft za wykonywanp pracv, rzetelnoit, odpornoft na 

stres, wysoka kultura osobista, komunikatywnoft i tatwoft przekazywania informacji, umiejvtnoft 



samodzielnej organizacji pracy, doktadnoK, kreatywnoid, operatywnoid, samodzielnoid 

W podejmowaniu decyzji, umiejqtnoid wystgpierl publicznych, uprzejmoid i zyczliwoid 

W kontaktach z interesantami, 

7. znajomoid obstugi komputera i urzgdzeri biurowych, 

8. prawo jazdy kat. B. 

IV. Zakres wykonywanych zadari na stanowisku: 

1. wykonywanie zadari wynikajgcych z zakresu dziatania referatu okreflonych W Regulaminie 

Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy W Serocku, 

2. sprawowanie nadzoru i kontroli nad prawidtowofcig realizacji zadari przez podlegtych 

pracownikow. 

V. Wymagane dokumenty: 

1. curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz l ist  motywacyjny - podpisane odrqcznie 

2. kopie iwiadectw pracy dokumentujgcych wymagany stai pracy lub zafwiadczenie o zatrudnieniu, 

zawierajgce okres zatrudnienia, W przypadku pozostawania W stosunku pracy, 

3. kopie dokumentdw potwierdzajgcych wymagane wyksztakenie, 

4. kopie dokumentow potwierdzaj4cych posiadanie dodatkowych kwalifikacji, 

5. kopia dokumentu poSwiadczajgcego obywatelstwo polskie lub ofwiadczenie o posiadaniu 

obywatelstwa polskiego*, 

6. podpisane ofwiadczenie o petnej zdolnoici do czynnoici prawnych oraz korzystaniu z petni praw 

publicznych*, 

7. podpisane oiwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyilne przestqpstwo 

icigane z oskarzenia publicznego lub umyilne przestqpstwo skarbowe. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny byd przez kandydata wtasnorqcznie podpisane i zlozone 

osobiicie lub doreczone listownie W zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne 

kierownicze stanowisko urzpdnicze- Kierownik Referatu Ochrony ~rodowiska, Rolnictwa i Leinictwa" 

W kancelarii Urzqdu Miasta i Gminy W Serocku, ul. Rynek 21, 05-140 Serock W poniedziatki W godzinach: 

8.00-18.00; od wtorku do czwartku W godzinach: 8.00-16.00; W pigtki W godzinach: 8.00-14.00, lub za , 
poirednictwem poczty (decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy Serock, ul. Rynek 21, 05-140 

Serock). 

Termin sktadania dokument6w uplywa dnia 25 czerwca 2026r. 

Aplikacje, kt6re wplyng po wyzej okreilonym terminie (decyduje data wplywu do Urzqdu), nie bed4 

rozpatrywane. 

lnformacja o wyniku naboru bqdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu lnformacji Publicznej 

Urzqdu Miasta i Gminy Serock www.bip.serock.pl 

INNE INFORMACJE: 

Osoby, kt6re spelnity niezbedne wymagania formalne i zakwalifikowaty sie do drugiego etapu naboru 

zostang o tym poinformowane telefonicznie. 

Dokumenty aplikacyjne kandydatow po zakorlczonej rekrutacji nie sg odsytane. 



Dokurnenty aplikacyjne osdb, ktdre nie zakwalifikowaty siq do drugiego etapu naboru rnogp bye odebrane 

osobifcie przez zainteresowanych W cipgu 30 dni od dnia ogloszenia informacji o wynikach naboru. 

Dokumenty aplikacyjne osdb, ktdre W procesie rekrutacji zakwalifikowaty siq do drugiego etapu 

i ktdrych nazwiska zostaty urnieszczone W protokole bqdg przechowywane zgodnie z instrukcjg 

kancelaryjnp oraz zostang przekazane do archiwurn zakladowego. 

Dodatkowe informacje W zakresie wymagail i zadali moina uzyskak Rafal Karpihski - Sekretarz Miasta 

i Grniny Serock, tel. (22) 782 88 03. 

W rniesigcu poprzedzajqcyrn date upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze, wskafnik zatrudnienia 

o d b  niepelnosprawnych W jednostce, W rozurnieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej 

oraz zatrudnianiu o d b  niepelnosprawnych byl niiszy nii  6%. 

Zgodnie z art. 13a ust. 2 ww. ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach sarnorzqdowych, jezeli 

W jednostce wskafnik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych, W rozumieniu przepisdw o rehabilitacji 

zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osdb niepelnosprawnych, W miesipcu poprzedzajqcyrn date 

upublicznienia ogloszenia o naborze, jest nizszy niz 6% pierwszelistwo W zatrudnieniu na stanowiskach 

urzqdniczych, z wylqczeniem kierowniczych stanowisk urzqdniczych, przystuguje osobie niepetnosprawnej, 

o ile znajdzie siq W gronie najlepszych kandydatdw spetniajqcych wymagania niezbqdne oraz 

W najwiqkszyrn stopniu spelniajgcych wyrnagania dodatkowe. 

WARUNKI PRACY: 

Jednoczefnie inforrnuje o warunkach pracy na danym stanowisku: praca W budynku Urzqdu, bezpieczne 

warunki pracy na stanowisku, stanowisko zwigzane z pracp przy kornputerze. W budynku znajduje siq 

toaleta przystosowana dla osdb niepelnosprawnych. Budynek jest wyposatony W wind? urnozliwiajgcq 

przemieszczanie siq wdzkiem inwalidzkirn. 

Podstawg zatrudnienia bqdzie urnowa o pracq W petnyrn wyrniarze czasu pracy. 

Wynagrodzeniezostanie ustalone zgodnie z Rozporzgdzeniern Rady Ministrdw z dnia 25 pafdziernika 2021r. 

W sprawie wynagradzania pracownikdw sernorzqdowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1638 ze zrn.) oraz zgodnie 

z zarzgdzeniern Nr 11/2018 Burrnistrza Miasta i Grniny Serock z dnia 12 kwietnia 2018r. 

W sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikdw Urzqdu Miasta i Grniny W Serocku ze 

zmianarni. 


