Zarzadzenie Nr 30/B/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 30 marca 2026 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Woli Kietpiniskiej, 05-140 Serock

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z pdzn. zm.), art. 30 ust, 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z pdzn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r.,,
poz. 1428) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1

Ogfaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Woli Kietpiriskiej, 05-140 Serock.

§2

Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Woli Kietpiriskiej stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sie na:

1) Stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w Serocku -
www.bip.serock.pl oraz tablicy ogtoszer w Urzedzie Miasta i Gminy w Serocku, ul. Rynek 21,

2) Tablicy ogtoszen w Zespole Obstugi Szkot i Przedszkoli w Serocku, ul. Kosciuszki 15 i na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w Serocku -
www.bip.oswiata.serock.pl,

3) Stronie Biuletynu Informacji  Publicznej Kuratorium Oswiaty w Warszawie -
www.bip.kuratorium.waw.pl,

4) Tablicy ogloszeniowej oraz stronie internetowej szkoty, ktérej konkurs dotyczy.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Dyrektorowi Zespotu Obstugi Szkét i Przedszkoli w Serocku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISHTRZ
Miasta i Gminy Berock




Zatgcznik

do Zarzadzenia Nr 30/B/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 30 marca 2026 .

BURMISTRZ MIASTA | GMINY SEROCK
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA/DYREKTORKI
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Woli Kietpinskiej, 05-140 Serock

1. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 1 lub §3 ust. 1 lub 2,
lub § 6 lub § 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty oséb przystepujacych do konkursu
muszg zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznego zespotu szkolno-przedszkolnego,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
e stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo
e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,
c) os$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
e imie (imiona) i nazwisko,
e date i miejsce urodzenia,
e obywatelstwo,
* miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw



f)

g)

h)

j)

k)

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentdw potwierdzajacych okres

zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia

studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub

$wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo Swiadectwa

ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiataq,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

e dokumentu potwierdzajgcego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81), lub

e dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

e dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o

braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z

dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U.

22025, poz. 1484),

oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18

pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczeristwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w

przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia

1972r., '

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$c¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat nie byt

prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z pdin. zm.), lub karg

dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o

szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna,

o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.),



0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdoInos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w Kancelarii Urzedu Miasta i Gminy w Serocku, ul. Rynek 21, 05-140 Serock,
w poniedziatki w godzinach: 8.00-18.00; od wtorku do czwartku w godzinach: 8.00-16.00; w piatki
w godzinach: 8.00-14.00, lub za posrednictwem poczty, w zamknietych kopertach z podanym
imieniem (imionami) i nazwiskiem, adresem zwrotnym, numerem telefonu i adresem e-mail oraz
z dopiskiem:

Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

w Woli Kietpiriskiej ”

w terminie do 24 kwietnia 2026 r. (decyduje data wpiywu oferty do Urzedu Miasta i Gminy
w Serocku).

4. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy Serock.

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

7. Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opieka nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia
bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i
ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r., poz. 1802 z p6zn. zm.).

8. Na Zadanie organu prowadzacego publiczng szkole kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2 lit. d-g, I-m ogtoszenia.

9. Zgodnie z arf. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r.
poz. 928), informuje osoby przystepujace do konkursu o obowigzujacej wewnetrznej procedurze
dokonywania zgtoszen naruszern prawa i podejmowania dziatan nastepczych — w przypadku
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwki, na rzecz, ktéorych wedtug stanu na dzieri 1 stycznia lub 1 lipca danego roku

wykonuje prace zarobkowa, co najmniej 50 0séb.

Administratorem danych osobowych kandydatéw na stanowisko Dyrektora/Dyrektorki szkoty jest
Burmistrz Miasta i Gminy Serock. Dane przetwarzane sg w celu przeprowadzenia postepowania
konkursowego. Podanie danych okreslonych w ogloszeniu konkursu jest obowigzkiem ustawowym,
wynikajgcym w szczegélnodci z przepiséw prawa oswiatowego. Dane nie sg przekazywane zadnym
nieuprawnionym odbiorcom, ani tez do panstw trzecich. Odbiorcami danych moga by¢ jedynie osoby
i podmioty upowaznione do przetwarzania danych oraz uprawnione na podstawie przepisow prawa
organy publiczne. Dane s3 przechowywane przez czas okreslony w szczegélnych przepisach prawa
oraz w instrukcji kancelaryjnej. Osobie ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo do wgladu w swoje



dane, prawo ich uzupetniania i obowigzek zgtaszania Administratorowi zmiany danych osobowych.
Szczegodtowe informacje dotyczgce przetwarzania i ochrony danych osobowych podane sg w Polityce
prywatnosci dostepnej w siedzibie i na stronie www Administratora.

BURMIBFR?Z
Miasta | Gminy|Sdrock

Artur Borkowski



