
Burmistrz Miasta i Gminy Serock 
ogiasza nabor na wolne stanowisko urzgdnicze 

ds. promocji lzby Pamigci 

I. Wymiar etatu: 1 etat. 
II. Wymagania niezbqdne: 

1, obywatelstwo polskie, 
2, petna zdolnoit do czynnoici prawnych i korzystanie z petni praw publicznych, 
3,  niekaralnoit prawomocnym wyrokiem sqdu za umyilne przestqpstwo icigane z oskarienia 

publicznego lub umyilne przestqpstwo skarbowe, 
4. stan zdrowia pozwalajqcy na zatrudnienie na okreilonym stanowisku, 
5. nieposzlakowana opinia, 
6. wyksztatcenie wyisze. 

Ill. Predyspozycje i umiejetnoici dodatkowe: 
1. znajomoit j. angielskiego w stopniu komunikatywnym, 
2. biegta znajomoX pakietu MS Office, 
3. biegta znajomoit i obstuga kanatow spotecznoiciowych, 
4. umiejqtnoit pisania tekstow (w tym historycznych), 
5. znajomoit programu graficznego Corel Draw i Canva, 
6. umiejetnoit wyszukiwania i przetwarzania informacji, 
7. znajomoit Prawa Zamowien Publicznych, 
8. kreatywnoit, odpowiedzialnoit za wykonywanq pracq, odpornoit na stres, 
9. dyspozycyjnoii, 
10. wysoka kultura osobista, komunikatywnoit, 
11. umiejetnoici negocjacyjne. 

IV. Zakres wykonywanych zadafi na stanowisku: 
1. udostqpnianie zwiedzajqcym i oprowadzanie po ekspozycji lzby Pamiqci, 
2, opracowywanie scenariuszy i prowadzenie zajqC edukacyjnych dotyczqcych historii lokalnej 

i tradycji lokalnych dla dzieci, mtodzieiy i dorodych: warsztatow, prelekcji, gier, itp., 
3. prowadzenie dziatan promujqcych Izbq Pamieci, a takie Miasto i Gmine Serock, 
4. przygotowywanie projektow graficznych zaproszen, plakatow, banerow, wystaw itp., 
5. wspotudziat w przygotowywaniu spotkan i uroczystoici gminnych, 
6. wspotpiaca w zakresie upowszechniania historii lokalnej, 
7. administrowanie aplikacjq gminn$, stronq internetowq oraz prowadzenie kanatow w social 

mediach (Facebook, YouTube), 
8. wspotpraca z mediami lokalnymi i ogolnopolskimi, 
9. wspotredagowanie miesiqcznika lnformator Gminy Serock, 
10. obstuga fotograficzna gminnych przedsiewziet, 
11. obstuga administracyjno-biurowa i finansowa zadan referatowych, 
12. icista wspotpraca z innymi referatami, jednostkami organizacyjnymi, placowkami 

oiwiatowymi, jednostkami pomocniczymi, organizacjami pozarzqdowymi, 
13. wykonywanie innych zadan bieiqcych w zakresie Referatu Promocji i Wizerunku. 

V. Podlegtoit: siuibowa - pracownik podlegat bqdzie bezpoirednio Kierownikowi Referatu Promocji 
i Wizerunku. 



VI. Wymagane dokumenty: 

1. curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny - podpisane 
odrqcznie, 

2. kopie iwiadectw pracy dokumentujqcych wymagany stai pracy lub zaiwiadczenie o zatrudnieniu, 
zawierajqce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy, 

3. kopie dokumentow potwierdzajqcych wymagane wyksztatcenie, 
4. kopie dokumentow potwierdzajpcych posiadanie dodatkowych kwalifikacji, 
5. kopia dokumentu poiwiadczajqcego obywatelstwo polskie tub oiwiadczenie o posiadaniu 

obywatelstwa polskiego,* 
6. podpisane dwiadczenie o petnej zdolnoici do czynnoici prawnych oraz korzystaniu z petni praw 

publicznych,* 
7. podpisane oiwiadczenie, o braku skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umyilne przestqpstwo 

icigane z oskarienia publicznego tub umyilne przestqpstwo skarbowe. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by6 przez kandydata wtasnorqcznie podpisane i ztoione 
osobiicie lub dorqczone listownie w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na wolne 
stanowisko urzqdnicze ds. promocji lzby Pamieci" w Kancelarii Urzqdu Miasta i Gminy w Serocku, 
ul. Rynek 21, 05-140 Serock, w poniedziatki w godzinach: 8.00-18.00; od wtorku do czwartku 
w godzinach: 8.00-16.00; w piqtki w godzinach: 8.00-14.00, lub za pojrednictwem poczty (decyduje 
data wptywu do Urzqdu Miasta i Gminy Serock, ul. Rynek 21,05-140 Serock). 

Termin sktadania dokument6w uptywa dnia 10.10.2025r. 
Aplikacje, kt6re wptynq po wyiej okreilonym terminie (decyduje data wptywu do Urzqdu), nie bqdq 
rozpatrywane. 
lnformacja o wyniku naboru bqdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu lnformacji 
Publicznej Urzqdu Miasta i Gminy Serock www.bip.serock.~I 

INNE INFORMAWE: 
Osoby, kt6t-e spetnity niezbqdne wymagania formalne i zakwalifikowaty siq do drugiego etapu naboru 
zostanq o tym poinformowane telefonicznie. 
Dokumenty aplikacyjne kandydatow po zakoliczonej rekrutacji nie bqdq odsytane. 
Dokumenty aplikacyjne odb, ktbre nie zakwalifikowaty siq do drugiego etapu naboru mogq by6 
odebrane osobiicie przez zainteresowanych w ciqgu 30 dni od dnia ogtoszenia informacji o wynikach 
naboru. 
Dokumenty aplikacyjne osob, ktore w procesie rekrutacji zakwalifikowaty siq do drugiego etapu i 
ktorych nazwiska zostaiy umieszczone w protokole bqdq przechowywane zgodnie z instrukcjq 
kancelaryjnq oraz zostanq przekazane do archiwum zaktadowego. 

Dodatkowe informacje w zakresie wymagari i zadali moina uzyskai: 
Agnieszka Woiniakowska - Kierownik Referatu Promocji i Wizerunku tel. (22) 782 88 36. 

W miesigcu poprzedzajqcym date upublicznienia niniejszego ogtoszenia o naborze, wskainik 
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji 
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych byt niiszy n i i  6%. 

Zgodnie z art. 13a ust. 2 ww. ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych, jeieli 
w jednostce wskainik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji 
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o d b  niepetnosprawnych, w miesiqcu poprzedzajqcym date 
upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest niiszy niz 6%, pierwszeristwo w zatrudnieniu na stanowiskach 
urzqdniczych, z wytqczeniem kierowniczych stanowisk urzqdniczych, przystuguje osobie 



niepetnosprawnej, o ile znajdzie sic w gronie najlepszych kandydatow spetniajqcych wymagania 
niezbedne oraz w najwiekszym stopniu spetniajqcych wymagania dodatkowe. 

Jednoczeinie informuje o warunkach pracy na danym stanowisku: praca w budynku Urzqdu oraz 
lzby Pamieci, bezpieczne warunki pracy na stanowisku, stanowisko zwiqzane z pracq przy komputerze. 
W budynku Urzedu znajduje sie toaleta przystosowana dla osob niepelnosprawnych. Budynek Urzqdu 
jest wyposaiony w windq umoiliwiajqcq przemieszczanie sic wozkiem inwalidzkim. 

* Druki oiwiadczeri sq do pobrania na stronie BIP Urzedu Miasta i Gminy w Serocku www.bip.serock.pl 


