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PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI

OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W URZEDZIE MIASTA | GMINY SEROCK

NA LATA 2025-2026

Na podstawie art. 14 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 hpca 2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci

osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. 2024 r. poz. 1411 z pdz. zm.) ustala sie plan dziatania na rzecz

poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami

Lp Zakres dziatalnosci Sposéb realizacji Osoba/komdrka Termin
odpowiedziaina 23 realizacji
realizacje
Wyznaczenie nowego Podjecie zarzgdzeniz Burmistrza w Burmistrz Miasta i Niezwlocznie
Koordynatora ds. sprawie powotania koordynatora ds. | Gminy Serock

dostepnosci

dostepnosci

Udostepnienie w Biuletynie
informacji publicznej
aktualnych danych
Koordynatora ds.
dostepnodci

Zamieszczenie informacji w BI®

Referat wilasciwy ds.
obstugi biuletynu
informacji publicznej

Niezwiocznie

Sporzadzenie planu
dziatania na rzecz poprawy
2apewnienia dostepnodci
osobom ze szczegblnymi
potrzebami

Opracowanie planu dzialania o
ktérym mowa w art.14 ust. 2 pkt.2
ustawy 2 dnia 19 lipca 2019 roku o
zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,
przekazanie do zatwierdzenia
Burmistrzowi Miasta i Gminy Serock

Koordynator ds.
dostepnosci

Do 31.03.2025r

Analiza stanu zapewnienia
Dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami w
zakresie dostepnosci
architektonicznej

Przeglad dostosowania Urzedu

oraz podlegtych jednostek wzgledem
dostosowania do minimalnych
wymagan;

Koordynator ds.
dostepnosci

Do 31.03.2025r

Analiza stanu zapewnienia
Dostepnosci osobom ze
Szczeg6binymi potrzebami w
Zakresie dostepnosci
cyfrowej

Przeglad dostosowania Urzedu

oraz podleglych jednostek wzgledem
dostosowania do minimalnych
wymagan,;

Koordynator ds.
dostepnosci

Do 31.03.2025r

Analiza stanu zapewnienia

Przeglad dostosowania Urzedu

Koordynator ds.

D0 31.03.2025r

architektonicznej;
-dostepnosci cyfrowej;
-dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej;

Serock oraz opublikowanie
raportow poszczegolnych
jednostek na stronach
internetowych tych jednostek;

Dostepnosci osobom ze oraz podiegtych jednostek wzgledem | dostepnosci
Szczegblnymi potrzebamiw | dostosowania do minimalnych
2akresie dostepnosci wymagan;
informacyjno-
‘| komunikacyjnej
Raport o stanie zapewnienia | Przekazanie raportu do Koordynator ds. D0 31.03.2025r
dostepnosci podmiotu zatwierdzenia przez Burmistrza dostepnosci Kolejny w
publicznego Miasta | Gminy Serock, nastepnie terminach
w zakresie: podanie go do publicznej wiadomosci ustawowych
- dostepnosci na stronie internetowej BIP miasta

Sporzadzenie deklaracji
dostepnosci

w 2akresie:

- dostepnosci
architektonicznei:

Przekazanie deklaracji do
zatwierdzenia Burmistrzowi
Miasta i Gminy Serock nastepnie
opublikowanie na stronie
internetowej BIP miasta Serock

Koordynator ds.
dostepnosci

Do 31.03.2025r




-dostepnodci cyfrowej;
-dostepnosci informacyjno-
komunikacyjnej;

Podanie do publicznej
wiadomosci na stronie
internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu
Miasta i Gminy Serock
informacji o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze
s2czegbinymi potrzebami.

Zamieszczenie informacji w
biuletynie informacji publicznej;

Referat ds. obslugi
biuletynu informacji

publicznej

D031.03.2025r

Sporzadzenie raportu o
stanie zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegoinymi potrzebami
zgodnie z art. 11 ustawy z
dnia 19 lipca 2019r o
zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami.

Przekazanie raportu do wilasciwego
Urzedu Statystycznego

Koordynator ds.
dostepnosci

Do 31.03.2025 r

Stworzenle wzoru wniosku o
zapewnienie dostepnosci
architektonicznej

i informacyjno-
komunikacyjnej na
podstawie art. 30 ust. 3
ustawy o 2apewnieniu
dostepnosci osobom ze
szczegbdlnymi potrzebami i
Zamieszczenie na stronie bip

Wypracowanie wzoru wniosku
dotyczacego zadania zapewnienia
dostepnoéci.

Koordynator ds.
dostepnosci

00 31.03.2025r

Stworzenie wz2oru wniosku
na podstawie art. 18 ust. 2
ustawy o zapewnieniu
dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikaciji
mobilnych podmiotow
publicznych dotyczgcego
zadania zapewriienia
dostepnosci i zamieszczenie
na stronie bip

Wypracowanie wzoru wniosku
dotyczgcego igdania zapewnienia
dostepnosci.

Koordynator ds.
dostepnosci

0o 31.03.2025r

Realizacja wnioskéw

Rozpatrywanie uwag i wnioskow
dotyczacych, dostepnoéci
architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno-komunikacyjnej

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspotpracy z
komaorkami
organizacyjnymi

Realizacja w
catym okresie
dziatania

Wspieranie 0séb ze
s2czeg6inymi potrzebami w
zakresie: architektonicznym,
cyfrowym, informacyjno-
komunikacyjnymi.

Dziatania majace na celu
zapewnienie dostepnosci osobom ze
szczegbinymi potrzebami wynikajace
z 23pisow art. 6 Ustawy o
dostepnosci;

W zakresie architektonicznym miedzy
innymi: zastosowanie oznaczen
kontrastowych na schodach,
uzupetnienie obiektu o piktogramy
informacyjne (np. pies przewodnik,
jezyk migowy), zlokalizowanie tablicy
informacyjnej z rozktadem
pomieszczen. Zapewnienie osobom
ze szczegdlnymi potrzebami
ewakuacji zaktadajac wyposazenie
obiektu w krzesetko transportowe.
Nastasawanie zaoninndarawania

Kooridynator ds.
dostepnosci we
wspéipracy z
komdrkami
organizacyjnymi

Realizacja na
biezaco w catym
okresie
dzialania




terenu do potrzeb oséb 2
niepetnosprawnosciami w tym:
przebudowa wejscia przed
budynkiem pole manewru przed
wejsciem, zastosowanie cznaczeil
kontrastowych na schodach
zewnetrznych, zamontovvanie przed
schodami pcla uwagi, przebudowa
miejsc parkingowych, wykonanie
$ciezek prowadzacych do obiektu.

W zakresie komunikacyjnym:
Zamieszczenie na stronie informacji o
akresie dziatalnosci Urzedu w
postaci elektronicznego pliku
2awierajacego tekst odczytywany
maszynowo, nagranie tresci tekstu w
jezyku migowym, informacja na
stronie informacji o dziatalnosci UM
w tekscie tatwym do czytania ETR.

Monitorowanie realizacli
planu dziatania na rzecz
poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegbinymi potrzebami
na lata 2025-2026

Ocena stanu realizacji przyjetych
zamierzen dla Urzedu oraz jednostek
podleglych w zakresie zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami.

Koordynator ds.
dostepnosci

Realizacja na
biezaco

Realizacja i dostosowanie
procedur oraz zapiséw do
potrzeb os6b 2
niepelnosprawnosciami w
zakresie ewakuacji 2
budynku, zamowien
publicznych

Stworzenie procedur, regulaminow
do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami:

W zakresie ewakuacji z hudynku
2apewnic plan | procedury ewakuagji
2 budynku.

W 2akresie zaméwier’ publicznych
uvwzgledni¢ kwestie dostepnosci i
uniwersalnego projektowania w
procedurach dotyczacych zamdwien
publicznych.

Koordynator ds.
dostepnosci we
wspdipracy z
komorkami
organizacyjnymi;
inspektor ds. BHP i
ppoi.

do 31.03.2025r

Do 31.03.2025

Szkolenia dla pracownikéw Organizacja szkolet dla pracownikéw | Koordynator ds. Realizacja w
urzedu urzedu dostepnosci we calym okresie
wspétpracy 2 planu dzialania
komorkami
organizacyjnymi

Opracowai Zatwierdzit

Koordynator ds. dostepnosci

Anna Czerwinska BURMISTIR Z

Miasta 1 Gminy
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