ZARZADZENIE NR 11/B/2025
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SEROCK

z dnia 6 lutego 2025 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu powolywania oraz zasad dzialania komisji konkursowych
opiniujgcych zlozone oferty w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025 r,

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze
zm.) wzwigzku zart. 11, art. 13, art. 14, art. 15 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 22024 r. poz. 1491 ze zm.) oraz uchwaly Nr 94/X1/2024 Rady Miejskiej
w Serocku z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy gminy Miasto i Gmina
Serock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok, zarzadzam, co naste¢puje:

§ 1. Wprowadza si¢ regulamin powolywania oraz zasad dzialania komisji konkursowych opiniujacych ztozone
oferty w ramach otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025r. gminy Miasto i Gmina Serock.

§ 2. Regulamin stanowi zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.
§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Serock.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 11/B/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Serock

z dnia 6 lutego 2025 r.

Regulamin powolywania oraz zasad dzialania komisji konkursowych opiniujacych zlozone oferty w ramach
otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2025r.

§ 1. Komisja dziala na podstawie:

|. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024r. poz. 1465 ze zm.),

2. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z2024 r.
poz. 1491 ze zm.), zwanej dalej ustawa,

3. rozporzadzenia Przewodniczgcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r.
w sprawie wzorow ofert iramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057), zwanego dalej Rozporzadzeniem,

4, uchwaly Nr 94/X1/2024 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 27 listopada 2024 r. w sprawie uchwalenia rocznego
programu wspolpracy gminy Miasto iGmina Serock zorganizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
wymienionymi  wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na 2025 rok,

5. zarzadzenia Burmistrza Miasta i Gminy Serock w sprawie powolania sktadu komisji konkursowej,

6. niniejszego Regulaminu.

§ 2. 1. Kazdorazowo w zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na realizacj¢ zadan publicznych, o ktorych
mowa w ustawie, Burmistrz powoluje komisj¢ konkursowa, zgodnie z art. 15 ustawy, w ktorej skiad wchodza,
z zastrzezeniem ust, 2:

1) zastepca burmistrza,
2) sekretarz,
3) skarbnik,

4) kierownik wlasciwego merytorycznie referatu urzedu (jednostki organizacyjnej gminy) lub osoba przez niego
wskazana,

5) przedstawiciel wlasciwej merytorycznie komisji rady,

6) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
zwylaczeniem os6b  wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy biorgce udzial w konkufsie.

2. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu osob, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6 w sytuacji wskazanej
w art. 15 ust. 2da ustawy.

3. W sklad komisji konkursowej moga wchodzi¢ osoby, o ktéorych mowa wart. 15 ust. 2e.  Osoby
te moga w szczegolnosci uczestniczy¢ w pracach komisji z glosem doradczym, wydawac opinie.

4. W posiedzeniu komisji konkursowej w czesci dotyczacej otwarcia ofert iujawnienia ich tresci mogg
uczestniczyc¢, bez prawa glosowania, przedstawiciele zainteresowanych organizacji.

§ 3. 1. Komisja konkursowa zwolywana jest w terminie okreslonym w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.
2. Komisja wybiera ze swego skladu Przewodniczacego Komisji oraz Wiceprzewodniczacego.

3. Przewodniczacy Komisji przewodniczy obradom Komisji i reprezentuje ja na zewnatrz.

4. Przewodniczgcy Komisji prowadzi jej obrady oraz ustala tryb i terminarz jej pracy.

5. Do obowiazkow Wiceprzewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci zastgpowanie Przewodniczacego
w razie jego nieobecnosci oraz wykonywanie innych czynnosci z jego upowaznienia.

6. Czlonkowie Komisji pelnig swoje funkcje nieodplatnie.



7. Posiedzenie Komisji jest wazne, jezeli bierze w nim udzial co najmniej "2 skladu Komisji.

8. Opinia Komisji wyrazana jest zwykla wigkszoscia glosoéw, a w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
Przewodniczacego Komisji.

9. Przewodniczacy  Komisji Konkursowej  przedklada Burmistrzowi zaopiniowane  oferty
w celu podjecia decyzji w sprawie przyznania dotacji.

§ 4. Czlonkowie Komisji Konkursowej przed rozpoczgciem pracy skladaja ustne oswiadczenie do protokotu, ze
nie sg czlonkami organizacji, ktora zlozyla ofert¢ konkursowa.

§ 5. 1. Przed przystapieniem do opiniowania ofert ustala si¢ prawidlowos¢ ich zloZenia stosownie do
§12 ust. 5 i 6 programu, o ktérym mowa w § | pkt 4.
2. Przed przystapieniem do oceny merytorycznej dokonuje si¢ oceny formalnej zlozonych ofert w oparciu
0 nastepujace kryteria:
1) terminowos¢ zlozenia oferty,
2) ocena czy zadanie jest przedmiotem dzialalnosci statutowej oferenta,
3) ocena czy oferent jest organizacjg pozarzadowg lub tez inng jednostka, ktérej celem statutowym jest prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego,
4) ztozenie oferty na formularzach zgodnych z zalacznikami do Rozporzadzenia,

5) podpisanie oferty przez osoby uprawnione,
6) zawartos¢ wymienionych w Programie zalgcznikow,
7) zawartos¢ informacji, o ktérych mowa w art. 14 ustawy,

8) informacja o posiadanych kwalifikacjach, doswiadczeniu kadry oraz informacja o odpowiednim zapleczu
lokalowym do realizacji zadania,

9) zawartos¢ innych dokumentow, jezeli byla o nich mowa w ogloszeniu o konkursie.
3. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ nastgpujace kryteria merytoryczne:

1) przedstawiong kalkulacje kosztow realizowanego zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, w tym:
a) stopien szczegotowosci i spojnosci przedstawionej kalkulacji z zakresem rzeczowym zadania,

b) czy przewidywane w ofercie wydatki sa wiarygodne, rzetelne iwfasciwe zpunktu widzenia zakresu
rzeczowego zadania.
2) zapewnienie wysokiej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych bedzie realizowane,
w tym:

a) ocena wiarygodnosci przedstawionych zalozen co do jakosci realizacji zadania,
b) ocena kwalifikacji 0sob, przy udziale ktorych bedzie realizowane zadanie,

3) planowany udzial wlasnych Srodkow finansowych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédel na realizacje
zadania publicznego (procentowy stosunek udziatu wlasnych srodkow finansowych lub srodkow pochodzacych
z innych zrodel na realizacj¢ zadania publicznego do catkowitej kwoty projektu),

4) planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna cztonkow,
5) mozliwos¢ realizacji zadania przez wnioskodawce w szczegolnosci:
a) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan w poprzednich okresach,
b) mozliwos¢ wykonywania zaplanowanych dzialan w przewidzianym czasie i przy zaplanowanych kosztach,

6) analiza i ocena realizacji zleconych zadan w latach poprzednich biorgc pod uwagg rzetelnosé i terminowosé oraz
sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow, w tym:
a) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan - rekomendacje, podzigkowania, pisemne poswiadczenia
rzetelnego i terminowego wykonania zadania,

b) ocena osiagnigé - wykaz zrealizowanych zadan publicznych.



§ 6. 1. Komisja Konkursowa po otwarciu kopert sporzadza zbiorcze zestawienie zlozonych ofert na realizacje
zadania publicznego na formularzu stanowigcym zalacznik nr 1 do Regulaminu.

2. Komisja Konkursowa opiniuje zlozone oferty na realizacj¢ zadania publicznego, dokonuje oceny formalne;j
kazdej ze zlozonych ofert, wypelniajac formularz oceny formalnej, ktérego wzdr stanowi zalgcznik nr 2 do

Regulaminu.

3. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez Komisj¢ Konkursowa na formularzu oceny merytorycznej,
ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 3 do Regulaminu. Wyniki ocen przedstawia si¢ w zbiorczym formularzu oceny

merytorycznej, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 4 do Regulaminu.

4. Najkorzystniejszg oferta bedzie ta oferta, ktora uzyska najwigksza liczbg punktéw, nie nizsza jednak niz 50%
wszystkich mozliwych do uzyskania punktow.

5. W sytuacji gdy wplynela jedna oferta, uwaza si¢ ze jest ona korzystna jezeli uzyskala liczbg punktow nie nizsza
niz 50% wszystkich mozliwych do uzyskania punktow.

6. Komisja Konkursowa sporzadza protokél z postgpowania konkursowego na realizacj¢ zadania publicznego,
ktérego wzor stanowi zalacznik nr 5 do Regulaminu.

7. Wypelnione formularze oraz Protokol z postgpowania konkursowego Przewodniczacy Komisji przekazuje
niezwlocznie Burmistrzowi.

§ 7. 1. Protokdt z posiedzenia komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza.
2. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.

3. Wyniki konkursu podawane sg do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej gminy oraz na tablicy ogloszen urzedu wraz ze zwigzlym opisem zadania.

4. W terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikow konkursu uczestnik konkursu moze wnies¢ do Burmistrza
odwolanie od jego rozstrzygnigcia.

5. Rozpatrzenie odwolania przez Burmistrza nastgpuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia i jest
ostateczne.

6. Informacje o ztozonych wnioskach oraz o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania beda podane
do publicznej wiadomosci w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie

internetowej gminy oraz na tablicy ogloszen urzgdu.
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Zbiorcze zestawienie ofert na realizacje zadania publicznego

.....................................................................................................................................................

Wysokos¢ Termin Data
Nr Podmiot sktadajacy : Y S Koszt :
oherty oferte wnioskowane;j sadania wykonania wpiywu
kwoty dotacji zadania oferty

Data i podpisy cztonkow Komisji Konkursowej:

SErock, dn. ausiasioniss

Ariur Horkows




Zatacznik nr 2 do Regulaminu

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY NR .........

NazZWa Zatdania i i S s vy teives syl s s e e ooy s Ta s e

Y ATTE T ) Lo £ 5] 1 L T S Y

_ ) Odpowiedz
Kryteria oceny formalnej TAK NIE

Oferta jest ztozona w terminie

Spetnienie wymogow ztozenia oferty okreslonych w Programie?, tj.
czy na kopercie umieszczone zostata informacja o:
¢ petnej nazwie wnioskodawcy i jego adresie,
e tytule zadania,
e zakazie otwierania przed posiedzeniem Komisji
Konkursowe;.

Zadanie jest przedmiotem dziatalnosci statutowej oferenta

Oferent jest organizacjg pozarzagdowg lub tez inng jednostkg, ktorej
celem statutowym jest prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego

Oferta ztozona na formularzu zgodnym z zatgcznikiem do
Rozporzadzenia Przewodniczagcego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r.

poz. 2057)

Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione

Oferta zawiera wszystkie zafgczniki (wymienione w Rocznym
Programie); kopie zatgcznikow za zgodno$¢ z oryginatem s3
podpisane przez osoby uprawnione do podpisania oferty

! Roczny program wspétpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na 2025 rok.



Oferta zawiera informacje, o ktérych mowa w art. 14 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o

wolontariacie

Informacja o posiadanych kwalifikacjach, doswiadczeniu kadry oraz
informacja o odpowiednim zapleczu lokalowym do realizacji zadania.

Inne dokumenty *
(*jesli s3 wymagane w ogtoszeniu konkursowym)

Oferta spefnia wszystkie warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Oferta nie spetnia warunku formalnego:
i nie jest dopuszczona do

.....................................................................................................................

etapu oceny merytorycznej.
Data: wniisasimassivis

Podpisy cztonkédw Komisji Konkursowe;j

BuonMinT
Migsta i Gminy Serogk

ArtunBHorkowsk



FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY NR ...

Zatgcznik Nr 3 do Programu

NBZWE ZAGANIA. .\ evverrrerrercrssnrsasnrsensnssssnsrsssriersnsenssssnsnesnsssssnsssesssssensnnenesnsasnosernssesnssnsnnsnssyors Nazwa Oferenta: ..........cooveiiniiniiniriiiiiaieieeineeenns
Lp. Kryterium oceny Maksymalna Maksymalna | Ocena Komisji
ocena punktowa ocena Konkgrsowg]_
1. |Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizowanego zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego 15
stopien szczegolowosci | spojnosci przedstawionej kalkulacji z zakresem rzeczowym zadania 10
czy przewidywane w ofercie wydatki sg wiarygodne, rzetelne i wlasciwe z punktu widzenia zakresu rzeczowego zadania 5
2. |Proponowana jako$é zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie 15
ocena wiarygodnosci przedstawionych zalozen co do jakosci jakosci realizacji zadania 5
ocena kwalifikacji oséb, przy udziale ktorych bedzie realizowane zadanie 10
3. |Planowany udzial wiasnych srodkow finansowych lub srodkow pochodzacych z innych zrodet na 15 15
realizacje zadania publicznego (procentowy stosunek udzialu wilasnych Srodkow finansowych lub  $rodkow
pochodzacych z innych Zrédel na realizacje zadania publicznego do catkowitej kwoty projekiu)
4. [Planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i praca spoleczna cztonkéw 10
rPianowany wkiad rzeczowy
Planowany wklad osobowy - praca spoleczna czlonkow
Planowany wkiad osobowy - $wiadczenia wolontariuszy
5. [|Mozliwosé realizacji zadania przez wnioskodawce w szczegoélnosci: 10
doswiadczenie w realizacji podobnych zadan w poprzednich okresach 4
mozliwos¢ wykonywania zaplanowanych dzialan w przewidzianym czasie i przy zaplanowanych kosztach
6. |Analiza i ocena realizacji zleconych zadan w latach poprzednich bioragc pod uwage rzetelnosc i 5
terminowos$¢ oraz sposdéb rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow F
doswiadczenie w realizacji podobnych zadan (rekomendacje, podzigkowania, pisemne poswiadczenia rzetelnego | 2
terminowego wykonania zadania
ocena osiggnigc - wykaz zrealizowanych zadan publicznych 3
TE OCENA OGOLNA £ 70 70
Serock, dn. ........c...ee Podpisy Cztonkéw Komisji 1. .................. O P .o N R B cvisenainsenasasie




Zatacznik nr 4 do Regulaminu

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

Nazwa zadania

.....................................................................................................................................................

Ocena (liczba punktow)
Ocena Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
merytoryczna nrl nr2 nr3 nr4 nr5 nr6

Oferty, ktore uzyskaty rekomendacje Komisji Konkursowej :

Oferty, ktore nie uzyskaty wymaganej liczby punktow:

Podpisy Cztonkéw Komisji :

SEEOEK, O e i i s s

BURMIAT

1gala 1 (yminy Sdqrde

Artur F'fu,’.")'.jlg. s 1)




Zatgcznik Nr 5 do Regulaminu

PROTOKOL Z POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO
NA REALIZACIE ZADANIA PUBLICZNEGO

Nazwa zadania

Obecni na posiedzeniu cztonkowie Komisji:

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................

..................................................................................

..................................................................................................................................................................

..................................................................................

..................................................................................................................................................................



3. Termin zlozenia ofert

4. Ocena formalna

Przewodniczacy Komisji przed otwarciem oferty poddat pod ocene Komisji prawidiowosc
jej ztozenia co do wymogow okreslonych w Rocznym Programie!, tj. czy na kopercie
umieszczone zostata informacja o:

e petnej nazwie wnioskodawcy i jego adresie,
e tytule zadania,
e zakazie otwierania przed posiedzeniem Komisji Konkursowe;.

Komisja stwierdzita, ze oferta Nr 1 spetnia/nie spetnia (niepotrzebne skreslic) ww. wymogi.

Komisja Konkursowa dokonata indywidualnej oceny oferty na Formularzu oceny formalnej,
stanowigcym Zatgcznik Nr 2.

Warunki oceny formalnej z ..... rozpatrywanych ofert spetnia ........... oferta.

5. Ocena merytoryczna

Komisja Konkursowa dokonata indywidualnej oceny ofert na Formularzu oceny merytorycznej.
Zbiorczy formularz oceny merytorycznej ofert stanowi zatgcznik Nr 4.

W wyniku oceny ofert dokonanej w zataczniku Nr 3 rekomenduje sie oferte:

NUMEr: e R R e

Uzasadnienie

! Roczny program wspéipracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2025 rok



6. Informacja o rozstrzygnieciu badz o braku rozstrzygniecia Konkursu

sassnsstarssanrEnaEranns

e T PR

Podpisy cztonkéw Komisji

URMIBTREZ
Migsta i Gminy Serocl

RArtur Bogkowsk:
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