
Zanqdzcnie Nr 5/B/2025 
Burmistna Miasta i Gminy Serock 

z dnia 28 stycznia 2025 roku 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz 

ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2025 r. za ksztalcenie nauczycieli 

zatrudnionych w szkolach i pnedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gminq Serock 

Na podstawie art. 26 ust. 3, art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 

o samorqdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z poin.zm.), art. 70a ust.1, ust.3 i 3a 

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z poin. zm.) 

w zwiqzku z 5 5 i $ 6 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 

2019 r., w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczeg6lowych 

celow szkolenia braniowego oraz trybu i warunk6w kierowania nauczycieli na szkolenia 

braniowe (Dz. U. 2023 r. poz. 2628) oraz Uchwaty Budzetowej Miasta i Gminy 

Serock na rok 2025 Nr 1 15/XII/2024 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 18 grudnia 2024 r., 

po zasiegnieciu opinii zwiqzkow zawodowych, Burmistrz Miasta i Gminy Serock zarqdza, 

co nastqpuje: 

0 1  

1. Wyodrebnione w budiecie gminy Srodki na dofinansowanie doskonalenia 

zawodowego nauczycieli - w wysokoSci 0,8% planowanych rocznych Srodk6w 

przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli, o kt6rych mowa w art. 70a 

ust.1 bstawy Karta Nauczyciela, dzieli sie w spos6b okreSlony w planie 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 

w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine Serock w 2025 roku, 

stanowiqcym zalqcznik nr 1 do niniejszego zarzqdzenia. 

2. Dysponentami Srodkbw, o kt6rych mowa w ust.1 sq dyrektorzy szk6l i przedszkoli. 

~ r o d k i  te bqdq zapisane w planach finansowych szk6l i przedszkoli, w dziale 801 

rozdziale 80146 oraz naliczone dla kaidej z placowek w wysokoSci proporcjonalnej 

do Srodkow przeznaczonych w danej szkole/przedszkolu na wynagrodzenia osobowe 

nauczycieli, po dokonaniu zmian w budzecie Miasta i Gminy Serock na 2025 r. 



Ze Srodk6w okreBlonych w § lust. 1 dofinansowane bedg nastepujgce formy i specjalnoSci 

doskonalenia zawodowego nauczycieli wynikajqce z potrzeb szk6l: 

1) Studia podyplomowe, magisterskie, licencjackie, kursy kwalifikacyjne zwipane 

z uzyskiwaniem kwalifikacji przez nauczycieli w zakresie: 

a) nauczania jqzyka polskiego jako jezyka obcego, jqzyka angielskiego, 

b) przedrniot6w Bcislych, w tym: matematyki, fizyki, chemii, 

c) pedagogiki specjalnej, 

d) integracji sensorycznej, 

e) nauczania i rehabilitacji os6b z zespolem Aspergera i autyzmem, 

f) uzyskania kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu, zgodne z 

rozpoznanymi przez dyrektorbw potrzebami szk6l/przedszkoli, 

g) zarzgdzania oSwiatq; 

2) szkolenia, warsztaty, seminmia, konferencje, wyklady dla nauczycieli - bedgce formq 

doskonalenia nauczycieli, w szczeg6lnoSci z uwzglednieniem nastqpujqcych 

priorytetbw: 

a) rozwoj umiejetnoSci cyfrowych uczni6w i nauczycieli, z uwzglednieniem 

bezpiecznego poruszania sie w sieci i krytycznej analizy informacji dostepnych 

w Internecie oraz wykorzystania nmzqdzi sztucznej inteligencji w edukacji, 

b) innowacyjnych rozwiqzah organizacyjnych, programowych, metodycznych 

-w szkole i przedszkolu, 

c) edukacja prozdrowotna'w szkole, 

d) ksztaltow'mie i rozwijanie umiejetnoBci analitycznych u uczniow poprzez 

interdyscypliname nauczanie przedmiot6w przyrodniczych i Scislych, 

e) efektywna praca z zespolem o zr6knicowanych potrzebach i mokliwoSciach 

edukacyjnych, 

f )  rozwijanie kompetencji zwiqzanych z zapewniefiiem bezpieczenstwa 

psychicznego i fizycznego uczni6w, przeciwdzialanie wszelkim przejawom 

przelnocy w tym cyberprzemocy, 

g) edukacja na rzecz Srodowiska ze szczeg6lnym uwzglednieniem czystoici 

powietlza, ochrony klimatu i zasob6w wodnych. 



3) doskonalenie dyrektorow w zakresie: 

a) skutecmego nadzoru pedagogicmego ze szczegolnym uwzglqdnieniem 

monitorowania podstawy programowej, analizy programu wychowawczo - 

profilaktycmego pod kqtem aktualnych potrzeb ucmi6w i szkoly, badania 

osiqgniqk uczni6w na wszystkich etapach edukacyjnych, badania efektywnoSci 

pomocy psychologiczno - pedagogicmej, oraz podnoszenie jakoSci edukacji 

wlqczaj qcej , 

b) efektywnego zarqdzania szkolq, w tym z uwzglqdnieniem zarzqdzania 

narzqdziami informatycznymi, finansami, wspolpracy ze Srodowiskiem lokalnym, 

c) aktualizacji wiedzy z zakresu prawa oSwiatowego oraz pragmatyki zawodowej 

nauczyciela. 

4) Ze Srodkow na doskonalenie zawodowe dofinansowuje siq rowniez koszty przejazdow 

zwiqzanych z podroiami sluibowymi oraz koszty druku i dystrybucji materialow 

szkoleniowych i informacyjnych dla nauczycieli. 

1. W porozumieniu z dyrektorami szkol i przedszkoli ustala siq na 2025 rok maksymalnq 

kwote dofinansowania oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoiy wyisze, placowki 

doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, ktorych zadania statutowe obejmujq 

doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysokoici: 

1) do ?o% kwoty oplaty za jeden semestr (w przypadku studibw), ale nie wiqcej niP 

1500,OO z1 za semestr, 

2) do 70% kwoty calkowitej opiaty za kurs kwalifikacyjny, jednak nie wiecej ni i  

1.700,OO zi za kurs. 

2. Dofinansowanie do kosztow ksztalcenia obejmuje oplaty poniesione za rok 

akademicki 202412025. 

3. Dofinansowaniu, o ktorym mowa w ust. 1 podlega tylko jedna forma ksztalcenia 

podjeta przez nauczyciela. 

4. Dofinansowanie innych form doskonalenia zawodowego, o ktorych mowa w 5 2 

pkt 2 i pkt 3 przyznawane jest w wysokoici 100% kosztow, w ramach Srodkow 

pozostajqcych w dyspozycji dyrektorow szk61 i przedszkoli. 



Dofinansowanie do koszt6w ksztalcenia nauczycieli w formach i specjalnoSciach 

wymienionych w § 3 przyznaje nauczycielom dyrektor szkoly/przedszkola, a dyrektorom 

szk6l/przedszkoli Burmistrz Miasta i Gminy Serock, na podstawie wniosku i urnowy, kt6rych 

wzory stanowiq zal-qczniki nr 2 i nr 3 do niniejszego zarzqdzenia. 

Wykonanie zarqdzenia powiema siq Dyrektorowi Zespoh Obshgi Szk61 i Przedszkoli 

w Serocku oraz Dyrektorom szk61 i przedszkoli prowadzonych przez Miasto i Gminq Serock. 

Zarqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 



Zalqcznik nr 1 
do Zanqdzenia Nr 5W2025 
z dnia 28 stycznia 2025r. 
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia 
zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania optat w 2025r., 
za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach 
i przedszkolach prowadzonych przez Miasto i Gmine Serock. 

I 

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach i pnedszkolach prowadzonych pnez  Miasto 
i Gminq Serock w 2025 roku 

Doskonalenie zawodowe nauczycieli 

Dofinansowanie w czeSci lub caloSci: 
1 .Oplat za ksztalcenie pobierane przez 
uczelnie w tym: 

a) studia podyplomowe, 
b) studia magisterskie, 
c) studia licencjackie. 

2.0plat za kursy kwalifikacyjne 
prowadzone przez szkdy wytsze, 
placowki doskonalenia nauczycieli. 

Planowana wysokoSC Srodk6w (w zl.) na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli w poszczeg6lnych plac6wkach - 0,8% 
planowanych Srodkow przeznaczonych na wynagrodzenie osobowe nauczycieli 

Szkola Podstawowa im. 
Mikolaja Kopernika 

w Serocku 

Szkola 
Podstawowa 
im. Wojska 
Polskiego 
w Zegrzu 

1.400,OO 

Szkola Podstawowa 
im. Jerzego 

Szaniawskiego 
w Jadwisinie 

6.000,OO 

Zesp61 Szkolno - 
Przedszkolny 

w Woli Kielpiriskiej 

Samorqdowe 
Przedszkole 
im. Krasnala 

Halabaly 
w Serocku 

1.700,OO 

Samorqdowe 
Przedszkole 
im. Wodnika 

Szuwarka 
w Zegrzu 

- 

Razern 

12.520,OO 



Bdiartr.i'Qm& 6 rock r::*L 

Dofinansowanie doskonalenia 
nauczycieli 

1 .Koszty organizacji forq 
doskonalenia zawodowego, w 
szczeg6lnoSci: 
szkoleh, warsztatdw metodycznych 
i przedmiotowych, seminaridw, 
konferencji szkoleniowych oraz innych 
form doskonalenia zawodowego dla 
nauczycieli. 

2.0platy za kursy doskonalqce, 
seminaria, konferencje, wyklady, 
szkolenia oraz inne formy 
doskonalenia zawodowego nauczycieli 
prowadzone odpowiednio przez 
plac6wki doskonalenia nauczycieli, 
szkdy wyaze oraz inne podmioty, 
kt6rych zadania statutowe obejmujq 
doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

3.Dziahia w ramach wspomagania 
szk61 i plac6wek oraz sieci wspdpracy 
i samoksztalcenia dla nauczycieli poza 
wynagrodzeniem pracownik6w 
zatrudnionych w publicznych 
plac6wkach doskonalenia nauczycieli, 
poradniach psychologicno - 
pedagogicnych, w tym poradniach 
specjalistycznych i bibliotekach 
pedagogicznych. 
4. Koszty podr62y swbowych 
zaplanowanych w doskonaleniu. 
Koszty druku i dystrybucji materialdw 
szkoleniowych i informacyjnych dla 
nauczycieli. 

Og61em 

SP Serock 

v 

46.100,OO 

197,oo 

47.797,OO 

SP Jadwisin 

21.176,OO 

400,OO 

27.576,OO 

SP Zegne 

27.056,OO 

880,OO 

29.336,OO 

ZSP Wola 
Kielpinska 

38.519,OO 

1.200,OO 

41.639,OO 

Pnedszkole 
Serock 

16.866,OO 

1.046,OO 

19.612,OO 

Przedszkole 
Zegne 

6.128,OO 

250,OO 

6.378,OO 

Razem 

155.845,OO 

3.973,OO 

172.338,OO 



Zalqcznik nr 2 
do Zarzqdzenia Nr 5/B/2025 

z dnia 28 stycznia 2025 r. 
w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2025 r., za 
ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych 
przez Miasto i Gmine Serock. 

...................................... 

(miejscowoSC, data) 

................................................................... 
(Imiq i nazwisko nauczycieIa/dyrektora) 
.................................................................. 
(Nazwa szkoly) 
.................................................................. 
(nr telefonu, adres e-mail) 

Dyrektor 
Szkoly ................................ 
W .................................... 
lub Burmistrz Miasta i Gminy Serock 

WNIOSEK NAUCZYCIELAfDYREKTORA 

0 DOFINANSOWANIE OPLATY ZA KSZTALCENIE POBIERANE PRZEZ SZKOLQ 
WYZSZq LUB ZAKLAD KSZTALCENIA NAUCZYCIELIIKURS KWALIFIKACYJNY* 

Skladarn wniosek o dofinansowanie oplaty do studiow podyplomowych/studiow magisterskich/kursu 
kwalifikacyjnego * 

I. Inforrnacje o nauczycielu: 

1. Poziom wyksztalcenia (peha nazwa uczelni, ukonczony kierunek):. ...................................... 
.............................................................................................................................. 

............................................................................................................................ 

2. Nauczarly przedmiot/rodzaj prowadzonych zajqC: ................................................ 
Wymiar zatrudnienia: .......................... 

11. Inforrnacje o rozpoczqtej lub kontynuowanej forrnie i specjalnoSci ksztalcenia 

1 .  Nazwa i adres uczelni/zakladu ksztalcenia nauczycieli: .......................................... 
.............................................................................................................. 

2. Rodzaj ksztatcenia (studia magisterskie, studia podyplomowe, kurs kwalifikacyjny): 
................................................................................................................. 

3. Kierunek: .................................................................................................... 
4. SpecjalnoSC: ................................................................................................. 
5. Czas trwania ksztalcenia: od .......................... do ............................ 



6. Rok studibwlkursu: ......................................... .., semestr: ............................ 
7. Koszt jednego semestru: ........................... zl, calkowity koszt: ........................ .zl. 
8. WysokoSC otrzymanego dofinansowania w roku 2024: ...................................... .zl. 
9. Kwalifikacje uzyskane po zakonczeniu ksztalcenidkursu kwalifikacyjnego*: ................ 

111. Uzasadnienie wyboru formy i kierunku ksztakenia: ............................ .. ................................. 
........................................................................................................................... 

IV. Wnioskowana kwota dofinansowania: ............................................................. zl. 
V. Nazwa banku i numer rachunku bankowego, na kt6ry naleiy pneslad kwotq 
dofinansowania: ...................................................................................................... 
Zalqczniki: 

1. ZaSwiadczenie z uczelni/zakladu ksztalcenia nauczycieli o ukonczeniu: 
- semestru nauki, 

- calego cyklu ksztalcenidkursu kwalifikacyjnego*. 

2. Potwierdzenie uiszczenia oplaty za semestr lub caly cykl ksztalcenidkursu*. 

VI. Informacja o pnetwananiu danych osobowych: 

Administratorem danych osobowych wnioskodawc6w jest Burmistrz Miasta i Gminy Serock. Dane przetwarzane sq w celu 
rozpatrzenia wniosku o dofinansowanie oplaty do studi6w podyplomowych, studi6w magisterskich lub kursu 
kwalifikacyjnego. Podanie danych okreSlonych we wniosku jest obowiqzkiem ustawowym, wynikajqcym w szczeg6lnoSci 
z ustawy z dnia 26 stycmia 1982 r. - Karta Nauczyciela oraz Rozporzqdzenia Minisha Edukacji Narodowej z dnia 23 
sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczeg6iowych cel6w szkolenia 
branhwego oraz trybu i warunk6w kierowania nauczycieli na szkolenia brankowe. Dane nie sq przekazywane adnym 
nieuprawnionym odbiorcom, ani tek do pahstw trzecich. Odbiorcami danych mogq by6 jedynie osoby i podmioty 
upowatnione do przetwarzania danych oraz uprawnione na podstawie przepis6w prawa organy publicme. Dane sq 
przechowywane przez czas okreilony w szczeg6lnych przepisach prawa w szczeg6lnoSci w instrukcji kancelaryjnej. Osobie 
kt6rej dane dotyczq, przysluguje prawo do wglqdu w swoje dane, prawo ich uzupelniania i obowiqzek zglaszania 
Administratorowi zmiany danych osobowych. Szczeg6lowe informacje dotycqce przetwarzania i ochrony danych 
osobowych podane:q w Polityce prywatnoSci dostepnej w siedzibie i na stronie www Administratora 

............................................................... 

Podpis nauczyciela/dyrektora skiadajqcego wniosek 

VII. Decyzja dyrektora szkolylburmistna 
Wniosek spelnidnie spelnia* wvymogi formalne zgodnie z Zarzqdzeniem N r  5lBl2025 Burmistrza 

Miasta i Gminy Serock z dnia 28 stycznia 2025r. 

1. Forma ksztatcenia i specjalnoSC jest zgodndnie jest zgodna* z priorytetami okreilonymi 
w 9 2 ww. zarzqdzenia: ................................................................................. 

2. . Wnioskowana kwota jest zgodndnie jest zgodna* z maksymalnq kwotq dofinansowania za  rok 
akademicki 202412025, ustalonq w 93 ww. zarzqdzenia. 

3. Wybrana przez nauczyciela forma doskonalenia zawodowego wynikalnie wynika* z zadati 
i potrzeb szkoly - zgodnie z 5 3 ust. 1 rozporqdzenia MEN z dnia 23.08.2019 roku w sprawie 
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegoiowych cel6w szkolenia brantowego oraz 
trybu i warunk6w kierowania nauczycieli na szkolenia brantowe. 



W zwiqzku z powyiszym na podstawie $ 4 ww. zarzqdzenia przyznajqlnie przyznajq* PaniPanu 
................................................................................................................ 
dofinansowanie oplaty za ksztalcenie w roku akademickim 202412025, w wysokoSci 
................................... zl., slownie: ................................................................ 

.................................................................................................................... 
i zatwierdzam Inie zatwierdzam* do realizacji. 
Uzasadnienie odmowy, w przypadku nieprzyznania dofinansowania: ................................. 

.................................... 

(miejscowoSC, data) (pieczqC i podpis dyrektora szkoly 
lub Burmistrza Miasta i Gminy Serock) 



................................. 
(pieczqe jednostki) 

Zalqcznik nr 3 
do Zanqdzenia Nr 5lB12025 

z dnia 28 stycznia 2025r. 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2025 r., za 
ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach 
prowadzonych przez Miasto i Gmine Serock. 

UMO WAlwz6r 

Zawarta w dniu.. ............................. .w .................................... pomigdzy : (nazwa 
jednostki) ........................................................................ reprezentowanym przez 
.................................................................................................................. 

(podajemy imie i nazwisko pracodawcy i stanowisko) 
zwanym w dalszej treSci umowy Pracodawcq, 
a Paniflanem .......................................... zwanym w dalszej treici urnowy 
,,PracownikiemW dotycqcq dofinansowania oplaty za ksztalcenie. 

9 1  
,. Zgodnie z Zarqdzeniem Nr 5/B/2025 Burmistrza Miasta i Gminy Serock z dnia 

28 stycznia 2025 r. w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2025 roku za 
ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych 
przez Miasto i Gmina Serock, Pracodawca przyznaje Pracownikowi dofinansowanie 
do oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkolq w y i s q  lub placowkg doskonalenia 
zawodowego nauczycieli w wysokoici ....................... zl (slownie zlotych 
...................... ... ............... ) za ukonczenie ......... semestru/studiow/kursu 
kwalifikacyjnego w roku akademickim ................ z zakresu ........................ 
prowadzonycWzorganizowanego przez ......................................................... 
W ........................................ 

........... 2. Dofinmsowanie, o kt6rym mowa w ust. 1 dotyczy ukonczenia studi6w/kursu 
kwalifikacyjnego w roku szkolhym 202412025. 
Dofinansowanie nastqpi po dostarczeniu Pracodawcy przez Pracownika stosownego 
zaiwiadczenia o ukonczeniu semestru lub calego kursu/studi6w i przedstawieniu 
dowodu uiszczenia zaplaty. 

3. Dofinansowanie nastqpi w formie przelewu na rachunek bankowy Pracownika. 

$ 2  
Pracownik zobowiqzuje siq, i e  od ukonczenia studi6w/kursu kwalifikacyjnego, o ktorych 
mowa w $ 1 umowy - przepracuje w szkole/przedszkolu, w ktorej aktualnie jest zatrudniony, 
co najmniej 3 lata po ukonczeniu studiow/kursu kwalifikacyjnego innych form nadajqcych 
kwalifikacje objqte dofinansowaniem, o ktorym mowa w $ 1. 

§ 3 
1. W przypadku nieukonczenia studiow podyplomowych/kursu przez Pracownika, 

Pracownik bedzie mial obowipek zwrotu Swiadczen zwiqzanych z dofinansowaniem 
wraz z naleinymi odsetkami ustawowymi za opoinienie w terminie do konca roku 



kalendarzowego, w ktorym przewidziano terminowe zakonczenie nauki. Odsetki 
ustawowe naliczane bqdq od dnia dofinansowania. 

2. W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez pracownika warunk6w 
ukonczenia studi~w/kursu kwalifikacyjnego, Pracodawca moze odstqpik od 
dochodzenia od Pracownika zwrotu Swiadczen, o kt6rych mowa w ust. 1. 

§ 4 
W pozostalych przypadkach nie uregulowanych w warunkach umowy zastosowanie majq 
przepisy Kodeksu Cywilnego. 

§ 5 
Umowa zostaje sporqdzona w 3 jednobrzmiqcych egzemplarzach, po jednym dla kaidej ze 
stron oraz 1 egzemplarz otrzymuje Zespbl Obslugi Szkol i Przedszkoli w Serocku. 

............. 
Pracownik 

................ 
Pracodawca 


