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WSTEP

Zgodnie z art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571) organ wykonawczy jednostki
samorzadu terytorialnego, nie pézniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest obowigzany
przedtozy¢ organowi stanowigcemu jednostki samorzadu terytorialnego oraz opublikowaé
w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu wspétpracy za rok
poprzedni.

Rada Miejska w Serocku uchwatg Nr 469/XLI1/2021 z dnia 27 paidziernika 2021 r.
w sprawie uchwalenia rocznego programu wspétpracy gminy Miasto i Gmina Serock
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022r.,
przyjeta Program wspétpracy Miasta i Gminy Serock z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy (dalej Program).

Dziatajgc zgodnie z uchwatg Nr 49/V1/2011 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 30 marca
2011 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z radami dziatalnoci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktéw
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
Zarzadzeniem Nr 133/B/2021 z dnia 15 wrzeénia 2021 r. Burmistrz Miasta i Gminy Serock
przedstawit do konsultacji projekt rocznego programu wspétpracy gminy Miasto
i Gmina Serock na 2022 r. z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Konsultacje przeprowadzone zostaly w formie wyrazenia pisemnej opinii,
whnioskow, a takze zgtaszania propozycji zmian do przedstawionego projektu programu.
Konsultacje trwaty od 19 wrzesénia 2021r. do 30 wrzesnia 2021r.

W terminie wskazanym w ogtoszeniu o przedstawieniu do konsultacji rocznego
projektu programu wspétpracy gminy Miasto i Gmina Serock na 2022r. z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowigcym zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 133/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Serock z dnia 15 wrze$nia 2021 r.,
do Urzedu Miasta i Gminy Serock nie wyptynety uwagi organizacji pozarzadowych
dziatajgcych na terenie gminy Miasto i Gmina Serock dotyczace przedtozonego projektu
programu.

Informacja o przeprowadzeniu konsultacji oraz o ich wplywie na przedstawiony
projekt rocznego programu wspétpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zostata podana do publicznej
wiadomosci poprzez jej zamieszczenie na stronie internetowej www.serock.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej.



I OTWARTE KONKURSY OFERT

Roczny program wspotpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, okre$la obszary
i zasady oraz formy wspoétpracy pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock a ww. podmiotami,
a takie zawiera wykaz zadan priorytetowych, bedacych podstawg do dysponowania
Srodkami publicznymi, przeznaczonymi na finansowanie lub dofinansowanie zadan
publicznych, pozostajacych we wiasciwosci samorzadu a realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Realizujgc przedmiotowy Program Miasto i Gmina Serock udzielata organizacjom
pozarzadowym wsparcia finansowego, jak rowniez udzielata pomocy pozafinansowej.

Przedmiotem zlecenia mogty by¢ zadania wtasne gminy okreslone ustawa z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, mieszczace sie w rejestrze zadan publicznych
okreslonych ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Za priorytetowe zadnia publicznie w Miescie i Gminie Serock w 2022r. uznano:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji:

a) wspieranie inicjatyw promujgcych osiggniecia kulturalne gminy i jej
mieszkancow,

b) wspieranie inicjatyw majacych na celu prezentacje dorobku artystycznego
mieszkancéow,

€) wspieranie organizacji imprez kulturalnych,

d) wspieranie inicjatyw artystycznych, twdrczych i  hobbystycznych
mieszkancéw,

e) promowanie osiggnieé lokalnych artystow na arenach krajowych,

f) upowszechnianie osiggniec¢ artystycznych gmin partnerskich,

g) udostepnianie obiektow gminnych i sprzetu bedacego w posiadaniu gminy
przy organizowaniu imprez kulturalnych,

h) wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong zabytkéw,

i) wspieranie dziatalnosci w zakresie upowszechniania historii gminy i jej
tradycji,

j) wspieranie inicjatyw majgcych na celu podtrzymywanie tradycji narodowe;j
oraz przekazywanie i upowszechnianie tresci patriotycznych,

k) wspieranie dziatari promujacych wychowanie patriotyczne, obywatelskie
i wojskowe, w tym popularyzacje dziejéw i tradycji oreza polskiego,

1) wspieranie szkolen w zakresie reagowania na zagrozenia militarne
i niemilitarne w zakresie bezpieczeristwa powszechnego, w tym
ratownictwa, ochrony ludzi i débr.

2) Kultura fizyczna, sport i turystyka:
a) wspieranie szkolenia dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych,
b) wspieranie aktywnosci sportowej i rekreacyjnej mieszkafcow gminy,



3)

4)

5)

c)

d)
e)

wspieranie masowych imprez rekreacyjno-sportowych, umozliwiajacych
mieszkaficom gminy aktywne uczestnictwo,

wspieranie organizacji zawoddw i imprez sportowych,

wspieranie dziatan i inicjatyw promujgcych walory turystyczne gminy.

Przeciwdziatanie patologiom spotecznym, pomoc spoteczna:

a)

b)

d)

e)

f)

wspieranie dziatari zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu oraz
powstawaniu i pogtebianiu dysfunkcji,

wspieranie dziatalnosci skierowanej na pomoc osobom, rodzinom
i spotecznosciom w zakresie wzmacniania lub odzyskiwania zdolnosci do
funkcjonowania w spotfeczerstwie,

wspieranie dziatad stuzgcych tworzeniu  warunkéw  sprzyjajacych
zapewnieniu kontaktéw o0séb i Srodowisk wykluczonych spotecznie
z otoczeniem, przywracaniu do petnienia rél spotecznych,

wspieranie prowadzenia opieki i socjoterapii dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych,

wspieranie dziatan opiekuriczo-wychowawczych prowadzonych przez
ogniska, swietlice oraz inne placdéwki opiekuriczo-wychowawcze dla dzieci
i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,

wspieranie dziatari w zakresie zapewnienia positku i innych niezbednych
form pomocy osobom i rodzinom w szczegélnie trudnej sytuacji materialnej
i Zyciowej.

Nauka, edukacja i wychowanie:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwijanie zainteresowari
i zdolnosci dzieci i mtodziezy,

wspieranie inicjatyw majgcych za zadanie organizacje czasu wolnego dzieci
i mtodziezy,

wspieranie dziatari dotyczacych ksztatcenia dzieci i mtodziezy uzdolnionej
muzycznie lub plastycznie oraz amatorskiego ruchu scenicznego,
wspieranie inicjatyw edukacyjnych w zakresie rozwijania przedsiebiorczosci,
wspieranie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie obronnosci paristwa poprzez
propagowanie i krzewienie problematyki obronnej,

wspieranie dziatai gminy w zakresie bezpieczeristwa 0s6b przebywajacych
na obszarach wodnych,

wspieranie dziatart w zakresie przeciwdziatania marnowaniu zywnosci.

Ochrona zdrowia:

a)

b)
c)
d)
e)

wspieranie dziatari profilaktycznych w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej,

wspieranie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie ochrony zdrowia,
wspieranie aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy,

wspieranie organizacji przedsiewzieé popularyzujacych zdrowy styl zycia,
wspieranie idei krwiodawstwa,



6)

7)

f) aktywizacja i edukacja spoteczna w zakresie honorowego krwiodawstwa
majgca na celu zwigkszenie ilosci czynnych honorowych dawcow krwi
i zabezpieczenie gotowych dawcdw do reagowania na Apele o Krew
w Mieécie i Gminie Serock,

g) propagowanie zdrowego stylu Zycia oraz zasad udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej w Miescie i Gminie Serock,

h) wspieranie dziatalnosci edukacyjnej dzieci i mtodziezy w zakresie pierwszej
pomocy przedmedycznej.

Ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a) wspieranie upowszechniania wiedzy ekologicznej wsréd dzieci
i mtodziezy poprzez realizowanie programow edukacji ekologicznej
i organizowanie konkurséw w zakresie ekologii,

b) wspieranie ksztattowania wtasciwych postaw wobec ochrony srodowiska
naturalnego,

c) wspieranie ksztattowania prawidtowych postaw wobec zwierzat,
d) wskazywanie sposobdw korzystania z zasobdw Srodowiska naturalnego.

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb starszych:

a) wspieranie aktywnosci seniordw poprzez powadzenie edukacji w réznych
dziedzinach wiedzy a w szczegdlnosci w zakresie nowych technik cyfrowych,

b) wspierania dziatafn ukierunkowanych na promocje zdrowia, propagowanie
zdrowego stylu zycia i roznych form aktywnosci fizycznej senioréw,

c) wspieranie aktywnosci kulturalnej oraz utatwiania dostepu do débr kultury
0s6b starszych,

d) wspieranie dziatan na rzecz integracji srodowiska senioréw
i przeciwdziatanie wykluczeniu ze srodowiska,

e) wspieranie aktywnosci spotecznej i obywatelskiej osob starszych.



WSPOLPRACA O CHARAKTERZE FINANSOWYM

Wspotpraca o charakterze finansowym odbywata sie gtéwnie w postaci wspierania zadan
publicznych wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

W roku 2022 gmina Miasto i Gmina Serock ogtosita 3 otwarte konkursy ofert. Okreélono
planowang wysokos¢ s$rodkéw na realizacje rocznego programu nha 2022r.
w wysokosci 120.000zt, z zastrzezeniem, iz ostateczna wysokos$¢ $rodkéw na realizacje
rocznego programu okreslona zostanie w uchwale budietowej gminy na rok 2022.
Po dokonaniu rozeznania potrzeb lokalnych ogtoszono trzy otwarte konkursy ofert dla
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Wspieranie aktywnosci senioréw poprzez prowadzenie dziatalnosci kulturalnej,
edukacyjnej, integracyjnej oraz popularyzacje zdrowego stylu zycia

Zgodnie z zatagcznikiem do Zarzadzenia Nr 8/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Serock z dnia
1lutego 2022r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania: ,,wspieranie
aktywnosci senioréw poprzez prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej,
integracyjnej oraz popularyzacje zdrowego stylu 2ycia.” Zadanie polegato na:

e prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz edukacyjnej w zakresie ochrony zdrowia,
popularyzacji zdrowego stylu zycia i réznych form aktywnoéci senioréw,

e organizowaniu imprez integracyjnych, rozwijaniu aktywnos$ci sportowej
i rekreacyjnej,

e zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu, prowadzeniu dziatah wspierajacych
wzmacnianie lub odzyskanie zdolnosci do funkcjonowania w spoteczeristwie oraz
tworzeniu warunkéw sprzyjajgcych zapewnieniu kontaktéw z otoczeniem,

¢ prowadzeniu edukacji w réznych dziedzinach wiedzy a w szczegdlnosci w zakresie
nowych technik cyfrowych,

e wspieraniu aktywnosci kulturalnej oraz utatwianiu dostepu do débr kultury oscbom
starszym,

e wspieraniu aktywnosci spotecznej i obywatelskiej oséb starszych.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Miasta i Gminy Serock wptyneta jedna oferta,
ztozona przez Stowarzyszenie Serocka Akademia Seniora, ul. Puttuska 35, 05-140 Serock.
Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 21/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 28 lutego 2022r. w sktadzie:

1. Marek Babolski- Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Serock,

Rafat Karpiniski — Sekretarz Miasta i Gminy Serock

Monika Ordak - Skarbnik Miasta i Gminy Serock,

Bozena Kaczmarczyk —p.o. Kierownika Referatu Organizacyjno- Prawnego,
Bozena Kalinowska — Radna Rady Miejskiej w Serocku,

Stawomir Czerwinski — przedstawiciel Ochotniczej Strazy Pozarnej w Serocku

ok N



dokonata oceny formalnej oraz merytorycznej przedmiotowej oferty. Powyisza oferta
spetnita wymagania okreélone w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie i w zwiazku
z powyzszym w dniu 9 marca 2022r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock, przy
kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock a Stowarzyszeniem
Serocka Akademia Seniora, reprezentowanym przez Pana Stawomira Jackowskiego-
Prezesa Zarzadu oraz przez Panig Terese Osiniska-tabedZ ~ Skarbnika Zarzadu zostata
Zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwg ,wspieranie
aktywnosci senioréw poprzez prowadzenie dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej,
integracyjnej oraz popularyzacje zdrowego stylu zycia” wraz z udzieleniem dotacji
finansowej w kwocie 30.000 zt (stownie: trzydziesci tysiecy ztotych). Realizacje ww. zadania
powierzono w terminie od 10 marca 2022r. do 31 grudnia 2022r.

W okresie 2022r. zrealizowano wszystkie zaplanowane wydarzenia. Zorganizowano
7 wyjazdow do teatrow w Warszawie, jedng wycieczke czterodniowa do Drezna, dwie
wycieczki dwudniowe- do Bydgoszczy i na Podlasie oraz trzy wyjazdy jednodniowe. Seniorzy
brali udziat w czterech imprezach integracyjnych: w maju- ognisko w stadninie koni,
w czerwcu- rejs statkiem po Zalewie Zegrzynskim, w listopadzie- Andrzejki, natomiast
w grudniu-spotkanie wigilijne. W kazdym z tych wydarzen brato udziat wielu senioréw,
a w spotkaniu andrzejkowym i wigilijnym- ponad 100 osdb.
W pierwszym potroczu Zarzad zorganizowat pieé wyktadéw: z rehabilitantem, po
kontynentach- Ameryka Pétnocna, historia Mazowsza, bezpieczeristwo Seniora, Andaluzja.
Pod koniec maja okoto 30 Senioréw sprzatato las. W okresie od kwietnia do korica czerwca
zostata zorganizowana rehabilitacja dla Seniora (catkowity koszt-3.229 zt, wptaty
uczestnikow- 2.130 zt, doptata ze srodkdw SAS- 1.099 zf).
Na poczatku wrzesnia Zarzad byt wspétorganizatorem Spartakiady Seniora. Zaproszono
dwie druzyny: z Nasielska i z Marek. Druzyna SAS zajefa pierwsze miejsce. Przekazano ze
srodkéw Stowarzyszenia kosze upominkowe dla gosci. Zarzad przygotowat réwniez
informatory, zaproszenia, kalendarze na 2023r. oraz kotyliony.
W dniu 1 paZdziernika odbyta si¢ inauguracja roku akademickiego. Wzieto w niej udziat 90
seniorOw oraz zaproszeni goscie.
W drugim pétroczu odbyto sie siedem wyktadéw: spotkanie z prawnikiem (spadki
i darowizny), po kontynentach — RPA, techniki pamieci, bezpieczny Senior w ruchu
drogowym, Istambut- Turcja, spotkanie z wizazystka oraz warsztaty florystyczne.
Serocka Akademia Seniora wzigta udziat w ogdlnopolskim konkursie ogtoszonym przez Gtos
Seniora- ,Senior w Ruchu”. Zarzad otrzymat zaproszenie na Gale Finatowa w Kielcach
i odebrat nagrode za trzecie miejsce.
Tradycyjnie juz Seniorzy przygotowali paczki $wigteczne dla oséb 80+. W 2022r. byto to
36 osob. Zakupiono skarpety, stodycze, owoce. Dodatkowo byt tez miéd i ziemniaki- od
Darczyncéw. Paczki roznosit Mikotaj oraz Sniezynki.
W 2022 roku uruchomiono grupe wokalng pod dyrygenturg Bogustawy Segiet. Zespot
wystapit na inauguracji roku akademickiego, na Wigilii oraz w Domu Opieki w Wierzbicy.
Grupa teatralna Nowa skupita 13 oséb. Uczestnicy wptacali 60 zt miesigcznie, pozostate
srodki przekazywata Serocka Akademia Seniora. Spektakl na kanwie opowiadania Marii



Konopnickiej ,,Mitosierdzie gminy” mozna byto obejrze¢ w Centrum Kultury i Czytelnictwa
w Serocku. Grupa zajefa 4 miejsce na Festiwalu Teatréw Amatorskich w Puttusku.

W 2022r. Seniorzy bardzo aktywnie uczestniczyli w ¢wiczeniach gimnastycznych. Koszty
¢wiczer w 100% pokrywali Seniorzy z wtasnych srodkéw. W pierwszym pétroczu byty dwa
spotkania tygodniowo, w drugim pétroczu Seniorzy spotykali sig juz trzy razy w tygodniu
oraz dodatkowo 1 godzina jogi. Koszt wynidst 35 zt miesigcznie, udziat brato ponad
60 senioréw.

W grudniu Zarzad zorganizowat zajecia florystyczne, podczas ktérych Seniorzy wykonali
stroiki $wigteczne. Zostaly one potem przekazane na charytatywng zbidrke pienigdzy na
leczenie chorego chtopca ze szkoty w Serocku.

W opisanym okresie zrealizowano 100% zatozonych dziatani, czesciowo je modyfikujac
i dostosowujac do panujacej sytuacji inflacyjnej.

Realizacja zadania publicznego aktywizowata Senioréw i przyniosta pozytywne rezultaty:

- poprawa sprawnosci fizycznej,

- zwiekszenie udziatu senioréw w zyciu kulturalnym,

- poszerzenie ich wiedzy ogélnej i praktycznej,

- integracja $rodowiska,

- zmiana w trybie zycia oséb starszych.

Wymiernym rezultatem realizacji zadania publicznego jest wzrost liczby cztonkéw Serockiej
Akademii Seniora- prawie 200 oséb.

Analiza sprawozdania koricowego, ztozonego przez ww. podmiot w terminie 30 dni po
zakoriczeniu realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, ze przyznana kwota dotacji zostata
w catosci wykorzystana zgodnie z zakresem oraz warunkami okreslonymi w umowie. Majac
na wzgledzie powyisze konieczno$¢ wezwania do zwrotu dotacji nie nastapita

2. Wspieranie dziatah gminy w zakresie propagowania idei honorowego
krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego
i bezpiecznego stylu Zycia

Zgodnie z zatgcznikiem do Zarzadzenia Nr 16/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 25 lutego 2022r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania:
,Wspieranie dziatai gminy w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa,
zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu
zycia”.

Zadanie polegato na:

e przeprowadzeniu kampanii edukacyjno-informacyjnej na temat honorowego
krwiodawstwa oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej dla
mieszkaficédw Miasta i Gminy Serock,

e promocji idei honorowego krwiodawstwa, edukacji w zakresie krwiodawstwa
i zdrowego stylu zycia oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
wérdd mtodziezy w szkotach ponadpodstawowych, w tym e-learning,



e promocji oraz edukacji w zakresie idei honorowego krwiodawstwa, pierwszej
pomocy przedmedycznej oraz zdrowego trybu zycia w przedszkolach poprzez
specjalnie przygotowane kolorowanki,

e zaprojektowaniu i  wykonaniu  materiatéw  edukacyjno-informacyjnych
o honorowym krwiodawstwie oraz pierwszej pomocy przedmedycznej
w spotecznosci lokalne;j,

e wdrazaniu nowoczesnych rozwigzan w edukacji i promocji honorowego
krwiodawstwa oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

e przeprowadzeniu uroczystych zbiorek dotyczgcych dziatan w gminie Miasto i Gmina
Serock zwigzanych z promocja i edukacje z zakresu idei honorowego krwiodawstwa,
pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego trybu zycia.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Miasta i Gminy Serock wpltyneta jedna oferta,
ztozona przez Stowarzyszenie Honorowych Dawcéw Krwi Legion, ul. Konotopska 5/3,
02-496 Warszawa.

Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 33/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 24 marca 2022r. w sktadzie:
1. Marek Babolski- Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Serock,
Rafat Karpifski — Sekretarz Miasta i Gminy Serock
Monika Ordak — Skarbnik Miasta i Gminy Serock,
Bozena Kaczmarczyk —p.o. Kierownika Referatu Organizacyjno- Prawnego,
Gabriela Ksigzyk- radna Rady Miejskiej w Serocku,
Stawomir Czerwinski- przedstawiciel Ochotniczej Strazy Pozarnej w Serocku.

o Uk wN

dokonata oceny formalnej oraz merytorycznej przedmiotowej oferty. Powyisza oferta
spetnita wymagania okreslone w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie i w zwigzku
z powyiszym w dniu 30 marca 2022r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock, przy
kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock a Stowarzyszeniem
Honorowych Dawcéw Krwi Legion, reprezentowanym przez Pana Roberta Kowalewskiego -
Prezesa Zarzadu oraz przez Pana Karola Krajewskiego — Wiceprezesa Zarzadu zostata
zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwa ,wspieranie dziatan
gminy w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa, zasad udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu zycia” wraz
z udzieleniem dotacji finansowej w kwocie 20.000zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych).
Realizacje ww. zadnia powierzono w terminie od 1 kwietnia 2022r. do 31 grudnia 2022r.

Rezultaty realizacji zadania publicznego przez Stowarzyszenie Honorowych Dawcow
Krwi Legion:

1) stworzono projekty graficzne i wykonano elementy edukacyjno-promocyjne:

e ulotki,
® Zzaproszenia,
e POP-UP,



certyfikaty dla placéwek oswiaty,

kolorowanki,

plakaty akcji krwiodawstwa,

projekt kalendarza 2023,

prezentacje muitimedialna.

2) przygotowano i zorganizowano 1 uroczysta zbiérkg pod nazwa Uroczysta Gala za
okazji Swiatowego Dnia Krwiodawcy, w ktérej wzieto udziat 90 oséb, w tym osoby z
instytucji i placowki o$wiaty Miasta i Gminy Serock:

- Urzad Miasta i Gminy w Serocku,

- Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku,

- Izba Pamieci i Tradycji Rybackich w Serocku,

- Zesp6t Obstugi Szkét i Przedszkoli w Serocku,

- Centrum Szkolenia tacznosci i Informatyki w Zegrzu,

- Szkota Podoficerska SONDA w Zegrzu,

- Dowddztwo Wojsk Obrony Terytorialnej w Zegrzu,

- Bortkowski Consulting- Serock,

- Szkota Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Serocku,

- Szkota Podstawowa im. Jerzego Szaniawskiego w Jadwisinie,
- Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Zegrzu,

- Samorzadowe Przedszkole im. Krasnala Hatabaty w Serocku,
- Zespot Szkolno- Przedszkolny w Woli Kietpiriskiej,

- Przedszkole Niepubliczne Wesote Skrzaty,

- Niepubliczny Ztobek i Przedszkole ,Magiczny Las”,

- Samorzadowe Przedszkole w Zegrzu.

3) zorganizowano kampanie edukacyjng z zakresu honorowego krwiodawstwa
i pierwszej pomocy przedmedycznej:

e przekazano 1330 szt. kolorowanki z zakresu pierwszej pomocy
przedmedycznej dla przedszkoli i innych instytuciji publicznych,

e przeprowadzono zajecia edukacyjne z 1132 dzie¢mi z wykorzystaniem
kolorowanek w placéwkach,

o przekazano certyfikaty dla placdwek oswiaty oraz Zespotu Obstugi Szkdl
i Przedszkoli w Serocku,

e zorganizowano 1 konkurs internetowy, w ktérym wzigto udziat
20 krwiodawcéw, ktérzy mieli za zadanie wstawi¢ zdjecie (grafike) taczaca
$wieta i Honorowe Dawstwo Krwi albo napisa¢ wierszyk lub rymowanke
w tej samej tematyce.

e przeprowadzono 3 akcje krwiodawstwa zawierajgce:

- zbidrka krwi w dniu 13.08.2022r.,

- zbiérka krwi w dniu 01.10.2022r.,

- zbiérka krwi w dniu 03.12.2022r.

Bilans krwiodawstwa:
- zbiérka krwi w dniu 13.08.2022r. zgtosito sie 24 dawcdw; oddato krew 14 dawcéw; zebrano
krwi: 6 300 ml;
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- zbiérka krwi w dniu 01.10.2022r.: zgtosito sie 10 dawcow; oddato krew 9 dawcédw; zebrano
krwi 4 050 ml;

- zbidrka krwi w dniu 03.12.2022r.: zgtosito sie 7 dawcdw; oddato krew 4 dawcéw; zebrano
krwi 1 800 ml;

- facznie: zgtosito sie 41 dawcow; oddato krew 27 dawcdw; zebrano krwi: 12 150 ml.

Analiza sprawozdania koficowego, ztozonego przez ww. podmiot w terminie 30 dni po
zakoriczeniu realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, ze przyznana kwota dotacji zostata
w catosci wykorzystana zgodnie z zakresem oraz warunkami okreslonymi w umowie. Majac
na wzgledzie powyisze konieczno$¢ wezwania do zwrotu dotacji nie nastgpita.

3. Wspieranie dziatan gminy w zakresie bezpieczeristwa oséb przebywajacych na
obszarach wodnych

Zgodnie z zatacznikiem do Zarzadzenia Nr 51/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 25 kwietnia 2022r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania:
»wspieranie dziatan gminy w zakresie bezpieczeristwa oséb przebywajgcych na obszarach
wodnych”.
Zadanie polegato na:

e utrzymaniu gotowosci ratownicze;j,
prowadzeniu dziatan ratowniczych,
organizowaniu i prowadzeniu szkolen,
utrzymaniu dyzuréw ratownikéw wodnych,
naprawie i konserwacji sprzetu ratowniczego,
zakupie paliwa do Srodkéw transportu ratowniczego i ubezpieczeniu $rodkéw
transportu ratowniczego.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Miasta i Gminy Serock wpltyneta jedna oferta,
ztozona przez Legionowskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, 05-130 Zegrze
Potudniowe, ul. Warszawska 39B.

Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 66/B/2022 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 26 maja 2022r. w sktadzie:
1. Marek Babolski- Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Serock,
Rafat Karpiniski — Sekretarz Miasta i Gminy Serock
Monika Ordak — Skarbnik Miasta i Gminy Serock,
Bozena Kaczmarczyk —p.o. Kierownika Referatu Organizacyjno- Prawnego,
Bozena Kalinowska- radna Rady Miejskiej w Serocku,
Stawomir Czerwinski- przedstawiciel Ochotniczej Strazy Pozarnej w Serocku

DU s W

dokonata oceny formalnej oraz merytorycznej przedmiotowej oferty. Powyisza oferta
spetnita wymagania okreélone w ustawie oraz ogfoszeniu o konkursie i w zwigzku
z powyiszym w dniu 6 czerwca 2022r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock, przy
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kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock a Legionowskim
Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym, reprezentowanym przez Pana
Krzysztofa Jaworskiego- Prezesa Zarzadu oraz przez Panig Beatg Dabkowska-Witecky —
Wiceprezesa Zarzadu zostata zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania publicznego
pod nazwa ,wspieranie dziatah gminy w zakresie bezpieczeristwa oséb przebywajacych na
obszarach wodnych” wraz z udzieleniem dotacji finansowej w kwocie 30.000zt (stownie:
trzydziedci tysiecy ztotych). Realizacje ww. zadnia powierzono w terminie od 18 czerwca
2022r. do 31 sierpnia 2022r.

Rezultaty realizacii zadania publicznego przez Legionowskie Wodne Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe:

1) utrzymana byta stata gotowo$¢ ratownicza, poprzez zapewnienie dyzurdéw
ratownikéw wodnych,

2) utrzymana byta gotowo$¢ operacyjna sprzetu, w tym srodkéw transportu wodnego
i lgdowego wykorzystywanych przez Legionowskie WOPR, zakupiono i zuzyto paliwo
do $rodkow transportu ratowniczego,

3) prowadzono dziatania ratownicze, takze w sytuacjach kryzysowych i wydarzeniach
wyjatkowych,

4) utrzymywana byla stata taczno$¢ ze stuzbami systemu- wodne centrum
dyspozytorskie,

5) zapewniano bezpieczeristwo oséb kapiacych sig i wypoczywajacych na i nad
Jeziorem Zegrzyriskim, szczegdlnie w obszarze Miasta i Gminy Serock.

Utrzymanie gotowosci ratowniczej w Legionowskim WOPR trwa stale przez caty rok. Nie
dzieli sie na sezon letni i zimowy, a jedynie na godziny pracy ratownikow zawodowych.
Ratownicy spofeczni dyzurujg caty rok i catg dobe. Gotowos¢ ratownicza w ramach realizacji
zadania zostata utrzymana poprzez zatrudnienie ratownikow zawodowych i praceg
spoteczng ratownikéw wolontariuszy w okresie realizacji zadania.

Utrzymanie dyzuréw zawodowych, wsparcie ratownikéw spotecznych oraz czgste patrole
Jeziora Zegrzyriskiego w obszarze gminy Serock bezposrednio wptynely na poprawe stanu
bezpieczefistwa na wodzie i nad woda. Szczegdlng uwage ratownicy zwracali na miejsca
niebezpieczne, niestrzezone, uzytkowane ,na dziko” przez osoby wypoczywajace.
Prowadzone byly dziatania prewencyjne w postaci patroli wodnych, majgce na celu
zapobieganie nieszczesliwym wypadkom.

Ratownicy zawodowi byli zatrudnieni w okresie najwigkszego obcigzenia akwenu
z podziatem na godziny pracy w systemie jednozmianowym z podziatem na poszczegolne
miesigce:

e czerwiec- 18, 19, 25, 26, 27, 28, 29, 30 po 3 ratownikéw od godz. 9.00 do godz.

21.00- razem 288 godzin,

o lipiecisierpien- codziennie 3 ratownikéw od godz. 9.00 do godz. 21.00- razem 2232

godziny.

W sumie ratownicy zawodowi przepracowali 2520 godzin. Ratownicy spoteczni
dyzurowali w dniach i godzinach kiedy nie byto ratownikéw zawodowych, a takze jako
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dodatkowe zatogi dla ratownikéw zawodowych. Ratownicy spoteczni dyzurowali
w systemie dwuzmianowym- pierwsza zmiana od godz. 9.00 do godz. 21.00 i druga zmiana
od godz. 21.00 do godz. 9.00. Ratownicy spoteczni przepracowali 3000 godzin w okresie
realizacji zadania.

Zadanie byto koordynowane z bazy Legionowskiego WOPR w Zegrzu Potudniowym,
realizowane na obszarze Jeziora Zegrzyriskiego, szczegélnie Miasta i Gminy Serock.
Bezposrednimi odbiorcami zadania byty:

- osoby wypoczywajace aktywnie na obszarze wody i linii brzegowej Jeziora Zegrzynskiego
i jego najwainiejszych doptywdéw: Bugu i Narwi, stanowigce w zdecydowanej wiekszosci
turystéw z terenu Warszawy i wojewddztwa mazowieckiego,

- mieszkaricy Powiatu Legionowskiego, szczegdlnie gminy Serock, ktérych zdrowie i zycie

moze byC zagrozone | ktorzy geograficznie podlegajg obszarowi operowania
Legionowskiego WOPR:
® osoby narazone na utrate Zycia lub zdrowia na akwenie Jeziora Zegrzynskiego, rzek
Narew i Bug,
o osoby korzystajgce ze sprzetu plywajacego indywidualnie i w grupach

niezorganizowanych w ramach upowszechniania kultury fizycznej,
osoby zagrozone sytuacjami kryzysowymi na terenie gminy Serock,
indywidualni uczestnicy innych form kultury fizycznej nad wodami,
osoby plywajace na akwenach, w szczegélnosci tamigce zakaz kapieli,
wedkarze przebywajacy na lodzie i wodzie oraz na todziach,
uczestnicy innych zdarzen i nieszczesliwych wypadkdw,

uczestnicy organizowanych szkolen.

Posrednimi odbiorcami zadania byli mieszkaricy terenéw przylegtych do rzek Narew i Bug
oraz akwenu Jeziora Zegrzyriskiego korzystajacy z miejsc niestrzezonych, zwyczajowo
wykorzystywanych do kapieli, w szczegdlnoéci rodzice, mtodziez i dzieci spedzajacy
w sposob aktywny czas wolny nad obszarami wodnymi z uwzglednieniem turystéw.

Analiza sprawozdania koricowego, zfoionego przez ww. podmiot w terminie 30 dni po
zakoriczeniu realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, ze przyznana kwota dotacji zostata
w catosci wykorzystana zgodnie z zakresem oraz warunkami okre$lonymi w umowie. Majac
na wzgledzie powyisze koniecznos¢ wezwania do zwrotu dotacji nie nastapita.

4. Zachowanie lokalnego dziedzictwa historycznego jako fundament budowania
przysztosci spotecznodci powiatu legionowskiego- wydanie publikacji historycznej
»Wrzesieri 1939, Jabtonna, Legionowo, Nieporet, Wieliszew, Serock

W 2022 do Urzedu Miasta i Gminy w Serocku roku wptyneta 1 uproszczona oferta
realizacji zadania publicznego ztoiona przez stowarzyszenie Lokalna Organizacja
Turystyczna ,,Przystan w sercu Mazowsza”, 05-119 Legionowo, ul. Gen. W. Sikorskiego 11,
na realizacjg zadania publicznego ,Zachowanie lokalnego dziedzictwa historycznego jako
fundament budowania przysztoéci spotecznoici powiatu legionowskiego- wydanie
publikacji historycznej ,Wrzesier 1939. Jabtonna, Legionowo, Nieporet, Wieliszew, Serock”.
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Zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie- na podstawie oferty realizacji zadania publicznego ztozonej przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego uznajac celowosé realizacji tego zadania, moze zlecic
organizacji pozarzagdowej lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3, z pomigciem
otwartego konkursu ofert, realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym lub
regionalnym, spetniajacego tacznie nastgpujgce warunki:

1) wysokoéé dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza

kwoty 10 000zt,
2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

W dniu 18 marca 2022r. do Urzedu Miasta i Gminy w Serocku wptyneta uproszczona
oferta realizacji zadania publicznego pod tytutem ,Zachowanie lokalnego dziedzictwa
historycznego jako fundament budowania przysztosci  spotecznosci  powiatu
legionowskiego- wydanie publikacji historycznej ,Wrzesied 1939. Jabtonna, Legionowo,
Nieporet, Wieliszew, Serock” zlozona przez stowarzyszenie Lokalna Organizacja
Turystyczna ,Przystai w sercu Mazowsza”, 05-119 Legionowo, ul. Gen. W. Sikorskiego 11.

Zadanie obejmowato:

- wydanie publikacji pt. ,Wrzesieri 1939. Jabtonna, Legionowo, Nieporgt, Wieliszew,
Serock” autorstwa regionalistéw Mirostawa Pakuty i Krzysztofa Klimaszewskiego, ktdra
przedstawia wydarzenia kampanii wrzesniowej 1939 na terenach gmin powiatu
legionowskiego,

- udostepnienie publikacji mieszkaicom za posrednictwem bibliotek szkolnych
i publicznych w gminach powiatu legionowskiego,

- przekazania czesci nakfadu grantodawcy celem dalszej dystrybucji wéréd mieszkaricow.

Zgodnie z zapisami art. 19a ust. 3 ww. ustawy, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych
od dnia wptyniecia oferty, organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego
zamieszcza oferte na okres 7 dni:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej,
2) w siedzibie organu jednostki samorzadu terytorialnego w miejscu przeznaczonym
na zamieszczanie ogtoszen,
3) na stronie internetowej organu jednostki samorzadu terytorialnego.

W zwigzku z powyzszym w dniu 28 marca 2022r. na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miasta i Gminy w Serocku, na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy
w Serocku oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Serocku zostata zamieszczona
informacja o mozliwosci zgtaszania uwag do ztozonej oferty w trybie art. 19a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na realizacje zadania
publicznego ,, Zachowanie lokalnego dziedzictwa historycznego jako fundament budowania
przysztoéci spofecznosci powiatu legionowskiego- wydanie publikacji historycznej
,Wrzesieri 1939. Jabtonna, Legionowo, Nieporet, Wieliszew, Serock”.
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W wyznaczonym terminie nie wpltynefa zadna uwaga dotyczaca ztozonej oferty. Wobec
braku uwag, w dniu 14 kwietnia 2022r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock,
przy kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock
a stowarzyszeniem Lokalna Organizacja Turystyczna ,Przystan w sercu Mazowsza”,
reprezentowanym przez Panig Joanne Kajdanowicz— Prezesa Zarzadu oraz przez Pana
Edwarda Trojanowskiego — Skarbnika zostata zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania
publicznego pod tytutem ,Zachowanie lokalnego dziedzictwa historycznego jako
fundament budowania przysztosci spotecznosci powiatu legionowskiego- wydanie
publikacji historycznej ,, Wrzesien 1939. Jabtonna, Legionowo, Nieporet, Wieliszew, Serock”.
wraz z udzieleniem dotacji finansowej w kwocie 4.000zt.

Realizacje ww. zadnia powierzono w terminie od 25 kwietnia 2022r. do 21 lipca 2022r.

Rezultaty realizacji zadania_publicznego przez stowarzyszenie Lokalna Organizacja
Turystyczna ,,Przystan w sercu Mazowsza”:
- naktad publikacji- 1000 egzemplarzy,
- liczba egzemplarzy przekazanych Zleceniodawcy- 100 szt.,
- liczba placéwek (bibliotek szkolnych i publicznych), do ktdérych zostaty przekazane
egzemplarze ksigzki- 52 podmioty.

W wyniku realizacji zadania publicznego umozliwiono szerokiej publicznosci
obejmujgcej mieszkaricow powiatu legionowskiego zapoznanie sie z unikatowa wiedzg
historyczng na temat wydarzeri kampanii wrzesniowej 1939r. Jej unikatowos$¢ polegata na
zaprezentowaniu wydarzen z poczatku Il wojny Swiatowej, ktére miaty miejsce na terenie
gmin obecnego powiatu legionowskiego: Jabtonny, Legionowa, Nieporetu, Serocka
i Wieliszewa.

Dostepne dotychczas publikacje historyczne na ten temat zawierajg wiedze bardziej ogéing
dotyczacy catego kraju, czy wrecz Europy, podczas gdy autorzy ksiazki pt. ,,Wrzesiers 1939r.
Jabtonna, Nieporet, Legionowo, Serock, Wieliszew” zogniskowali swoje zainteresowania na
tym mikroregionie. W ten sposéb publikacja jest dla mieszkaricéw powiatu legionowskiego
bardziej interesujaca, poniewaz ukazuje miejsca im znane, w ktérych mieszkaja i ktére moga
bez trudu odwiedzi¢.

Egzemplarze publikacji zostaly przekazane Zleceniodawcy i do bibliotek szkolnych
i publicznych na terenie catego powiatu legionowskiego, dzieki czemu bedg dostepne dla
mieszkaficow bez koniecznosci ich zakupu. Dodatkowo cze$éé naktadu publikacji mieszkaricy
mogli uzyska¢ nieodpfatnie podczas spotkarn promujacych ksigzke, ktére odbyly sie na
przetomie sierpnia i wrzesnia 2022r. Spotkania takie, z udziatem autoréw, odbyly sie
w kazdej z pigciu gmin powiatu legionowskiego.
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Il POZOSTALE FORMY WSPOLPRACY SAMORZADU Z ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI

Wspotpraca pozafinansowa

Miasto i Gmina Serock wspierata organizacje pozarzadowe takie w formach

pozafinansowych. Promowata organizacje pozarzagdowe dziatajgce zaréwno na terenie
Miasta i Gminy Serock jak rédwniez te, dziatajgce poza nim. W ramach wspdlnej polityki
informacyjnej na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Serock prowadzona jest
zakladka przeznaczona dla organizacji pozarzadowych, w ktérej umieszczane s3
m.in. biezace informacje dotyczace dziatalnosci organizacji.
Istotng czescig wspétpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami pozarzagdowymi
jest pomoc przy organizacji réznego rodzaju przedsiewzieé. Pomoc ta jest realizowana
m.in. poprzez uzyczanie gminnych obiektow oraz urzadzen (m.in. sala gimnastyczna,
pomieszczenia Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku).

Hl. INFORMACIE DODATKOWE
Miasto i Gmina Serock wspoétpracuje z organizacjami pozarzadowymi na wielu
ptaszczyznach zwigzanych z rozwojem regionu oraz wspieraniem dziatai na rzecz réznych

grup spotecznych. Wypracowywanie dobrych relacji, wzajemna zyczliwos$é, cheé
wspotpracy wptywaja w sposob pozytywny na wszechstronny rozwéj spotecznosci lokalne;j.

|
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