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WSTEP

Zgodnie z art. 5a ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.) organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego, nie poiniej niz do dnia 31 maja kazdego roku, jest
obowigzany przedtozy¢ organowi stanowigcemu jednostki samorzgdu terytorialnego oraz
opublikowaé w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji programu
wspotpracy za rok poprzedni.

Rada Miejska w Serocku Uchwatg Nr 295/XXVII1/2020 z dnia 28 pazdziernika 2020 r.
w sprawie uchwalenia rocznego programu wspofpracy gminy Miasto i Gmina Serock
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2021r.,
przyjeta Program wspétpracy Miasta i Gminy Serock z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy (dalej Program).

Dziatajac zgodnie z uchwatg Nr 49/VI/2011 Rady Miejskiej w Serocku z dnia 30 marca
2011 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosdci statutowej tych organizaciji
Zarzadzeniem Nr 125/B/2020 z dnia 28 wrzesnia 2020 r. Burmistrz Miasta i Gminy Serock
przedstawit do konsultacji projekt rocznego programu wspotpracy gminy Miasto
i Gmina Serock na 2021 r. z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Konsultacje przeprowadzone zostaty w formie wyrazenia pisemnej opinii,
wnioskow, a takze zgtaszania propozycji zmian do przedstawionego projektu programu.
Konsultacje trwaty od 29 wrzesnia 2020r. do 9 pazdziernika 2020r.

W terminie wskazanym w ogtoszeniu o przedstawieniu do konsultacji rocznego
projektu programu wspotpracy gminy Miasto i Gmina Serock na 2021r. z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie stanowiacym zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 125/B/2020 Burmistrza Miasta i Gminy Serock z dnia 28 wrzesnia 2020 r.,
do Urzedu Miasta i Gminy Serock nie wyptynety uwagi organizacji pozarzagdowych
dziatajacych na terenie gminy Miasto i Gmina Serock dotyczgce przedtozonego projektu
programu.

Informacja o przeprowadzeniu konsultacji oraz o ich wptywie na przedstawiony
projekt rocznego programu wspotpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zostata podana do publicznej
wiadomosci poprzez jej zamieszczenie na stronie internetowej www.serock.pl, Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy Serock.
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I OTWARTE KONKURSY OFERT

Roczny program wspofpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymiw art. 3 ust. 3 ww. ustawy, okresla obszary
i zasady oraz formy wspotpracy pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock a ww. podmiotami,
a takze zawiera wykaz zadan priorytetowych, bedacych podstawg do dysponowania
srodkami publicznymi, przeznaczonymi na finansowanie lub dofinansowanie zadan
publicznych, pozostajacych we witasciwosci samorzadu a realizowanych przez organizacje
pozarzadowe.

Realizujgc przedmiotowy Program Miasto i Gmina Serock udzielata organizacjom
pozarzagdowym wsparcia finansowego, jak rowniez udzielata pomocy pozafinansowe;.
Przedmiotem zlecenia mogty by¢ zadania wiasne gminy okreslone ustawa z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, mieszczace sie w rejestrze zadan publicznych
okreslonych ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.
Za priorytetowe zadnia publicznie w Miescie i Gminie Serock w 2021r. uznano:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradyc;ji:

a) wspieranie inicjatyw promujacych osiagniecia kulturalne gminy i jej
mieszkancow,

b) wspieranie inicjatyw majacych na celu prezentacje dorobku artystycznego
mieszkancow,

c) wspieranie organizacji imprez kulturalnych,

d) wspieranie inicjatyw artystycznych, twodrczych i hobbystycznych
mieszkancow,

e) promowanie osiggniec lokalnych artystéw na arenach krajowych,

f) upowszechnianie osiggniec artystycznych gmin partnerskich,

g) udostepnianie obiektow gminnych i sprzetu bedacego w posiadaniu gminy
przy organizowaniu imprez kulturalnych,

h) wspieranie dziatan zwigzanych z ochrong zabytkow,

i) wspieranie dziatalnosci w zakresie upowszechniania historii gminy i jej
tradycji,

j) wspieranie inicjatyw majgcych na celu podtrzymywanie tradycji narodowej
oraz przekazywanie i upowszechnianie tresci patriotycznych,

k) wspieranie dziatan promujgcych wychowanie patriotyczne, obywatelskie
i wojskowe, w tym popularyzacje dziejow i tradycji oreza polskiego,

I) wspieranie szkolen w zakresie reagowania na zagroienia militarne
i niemilitarne w zakresie bezpieczenstwa powszechnego, w tym
ratownictwa, ochrony ludzi i débr.

2) Kultura fizyczna, sport i turystyka:
a) wspieranie szkolenia dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych,
b) wspieranie aktywnosci sportowej i rekreacyjnej mieszkancéw gminy,



3)

4)

5)

c)

d)
e)

wspieranie masowych imprez rekreacyjno-sportowych, umoiliwiajgcych
mieszkarncom gminy aktywne uczestnictwo,

wspieranie organizacji zawodow i imprez sportowych,

wspieranie dziatan i inicjatyw promujgcych walory turystyczne gminy.

Przeciwdziatanie patologiom spotecznym, pomoc spoteczna:

a)

b)

c)

d)

)

wspieranie dziatan zapobiegajacych wykluczeniu spotecznemu oraz
powstawaniu i pogtebianiu dysfunkcji,

wspieranie dziatalnosci skierowanej na pomoc osobom, rodzinom
i spotecznosciom w zakresie wzmacniania lub odzyskiwania zdolnosci do
funkcjonowania w spoteczenstwie,

wspieranie dziatan stuigcych tworzeniu warunkéw  sprzyjajacych
zapewnieniu kontaktow osob i srodowisk wykluczonych spotecznie
z otoczeniem, przywracaniu do petnienia rél spotecznych,

wspieranie prowadzenia opieki i socjoterapii dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych,

wspieranie dziatann opiekuiczo-wychowawczych prowadzonych przez
ogniska, swietlice oraz inne placéwki opiekunczo-wychowawcze dla dzieci
i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,

wspieranie dziatan w zakresie zapewnienia positku i innych niezbednych
form pomocy osobom i rodzinom w szczegélnie trudnej sytuacji materialnej
i Zyciowej.

Nauka, edukacja i wychowanie:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)

wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwijanie zainteresowan
i zdolnosci dzieci i mtodziezy,

wspieranie inicjatyw majacych za zadanie organizacje czasu wolnego dzieci
i modziezy,

wspieranie dziatan dotyczacych ksztatcenia dzieci i mtodziezy uzdolnionej
muzycznie lub plastycznie oraz amatorskiego ruchu scenicznego,
wspieranie inicjatyw edukacyjnych w zakresie rozwijania przedsiebiorczosci,
wspieranie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie obronnosci panstwa poprzez
propagowanie i krzewienie problematyki obronnej,

wspieranie dziatart gminy w zakresie bezpieczeristwa oséb przebywajacych
na obszarach wodnych,

wspieranie dziatan w zakresie przeciwdziatania marnowaniu zywnosci.

Ochrona zdrowia:

a)

b)
<)
d)
e)

wspieranie dziatan profilaktycznych w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnej,

wspieranie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie ochrony zdrowia,
wspieranie aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy,

wspieranie organizacji przedsiewzie¢ popularyzujacych zdrowy styl zycia,
wspieranie idei krwiodawstwa,



6)

7)

f) aktywizacja i edukacja spoteczna w zakresie honorowego krwiodawstwa
majaca na celu zwiekszenie ilosci czynnych honorowych dawcéw krwi
i zabezpieczenie gotowych dawcow do reagowania na Apele o Krew
w Miescie i Gminie Serock,

g) propagowanie zdrowego stylu zycia oraz zasad udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej w Miescie i Gminie Serock,

h) wspieranie dziatalnosci edukacyjnej dzieci i mtodziezy w zakresie pierwszej
pomocy przedmedyczne;j.

Ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

a) wspieranie upowszechniania wiedzy ekologicznej wsréd  dzieci
i mtodziezy poprzez realizowanie programéw edukacji ekologicznej
i organizowanie konkurséw w zakresie ekologii,

b) wspieranie ksztattowania wtasciwych postaw wobec ochrony srodowiska
naturalnego,

c) wspieranie ksztaftowania prawidtowych postaw wobec zwierzat,

d) wskazywanie sposobow korzystania z zasobow $rodowiska naturainego.

Dziatalnosé na rzecz oséb starszych:

a) wspieranie aktywnosci senioréw poprzez powadzenie edukacji w réznych
dziedzinach wiedzy a w szczegdlnosci w zakresie nowych technik cyfrowych,

b) wspierania dziatar ukierunkowanych na promocje zdrowia, propagowanie
zdrowego stylu zycia i réznych form aktywnosci fizycznej senioréw,

c) wspieranie aktywnosci kulturalnej oraz utatwiania dostepu do débr kultury
0s6b starszych,

d) wspieranie dziatan na rzecz integracji $rodowiska seniorow
i przeciwdziatanie wykluczeniu ze srodowiska,

e) wspieranie aktywnosci spotecznej i obywatelskiej oséb starszych.



WSPOLPRACA O CHARAKTERZE FINANSOWYM

Wspotpraca o charakterze finansowym odbywata sie gtdwnie w postaci wspierania zadan
publicznych wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

W roku 2021 gmina Miasto i Gmina Serock ogtosita 3 otwarte konkursy ofert. Okreslono
planowang wysokos¢ srodkéow na realizacje rocznego programu na 2021r.
w wysokosci 120.000zt, z zastrzezeniem, iz ostateczna wysoko$¢ srodkéw na realizacje
rocznego programu okreslona zostanie w uchwale budzetowej gminy na rok 2021. Po
dokonaniu rozeznania potrzeb lokalnych ogtoszono trzy otwarte konkursy ofert dla
organizacji pozarzagdowych oraz innych podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Wspieranie dziatan gminy w zakresie bezpieczenstwa oséb przebywajacych na
obszarach wodnych

Zgodnie z Zatacznikiem Nr 1 do Zarzadzenia Nr 38/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 10 maja 2021r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania:
»wspieranie dziatan gminy w zakresie bezpieczenstwa oséb przebywajacych na obszarach
wodnych”.
Zadanie polegato na:

e utrzymaniu gotowosci ratowniczej,

e prowadzeniu dziatan ratowniczych,

e organizowaniu i prowadzeniu szkolen,

e utrzymaniu dyzuréw ratownikow wodnych,

¢ naprawie i konserwacji sprzetu ratowniczego,

e zakupie paliwa do Srodkéw transportu ratowniczego i ubezpieczeniu srodkéw

transportu ratowniczego.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Miasta i Gminy Serock wptyneta jedna oferta,
ztozona przez Legionowskie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, 05-130 Zegrze
Potudniowe, ul. Warszawska 39B.

Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 42/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 7 czerwca 2021r. w sktadzie:
1. Marek Baboiski- Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Serock,
Rafat Karpiniski — Sekretarz Miasta i Gminy Serock
Monika Ordak — Skarbnik Miasta i Gminy Serock,
Bozena Kaczmarczyk —p.o. Kierownika Referatu Organizacyjno- Prawnego,
Krzysztof Borkowski- radny Rady Miejskiej w Serocku,
Roman Wisniewski- przedstawiciel Fundacji NOVA

OYRCArLInE ORI

dokonata oceny formainej oraz merytorycznej przedmiotowej oferty. Powyisza oferta
spetnita wymagania okreslone w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie i w zwigzku
z powyzszym w dniu 17 czerwca 2021r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock, przy
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kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock a Legionowskim
Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym, reprezentowanym przez Pana
Krzysztofa Jaworskiego- Prezesa Zarzagdu oraz przez Panig Beate Dabkowska-Witecky —
Wiceprezesa Zarzadu zostata zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania publicznego
pod nazwg ,wspieranie dziatan gminy w zakresie bezpieczenstwa osob przebywajacych na
obszarach wodnych” wraz z udzieleniem dotacji finansowej w kwocie 30.000zt (stownie:
trzydziesci tysiecy ztotych). Realizacje ww. zadnia powierzono w terminie od 26 czerwca
2021r. do 31 sierpnia 2021r.

Rezultaty realizacji zadania publicznego przez Legionowskie Wodne Ochotnicze
Pogotowie Ratunkowe:

1) utrzymana byta stata gotowos¢ ratownicza- zapewniono dyzury ratownikow
wodnych,

2) utrzymana byta gotowosc operacyjna sprzetu, w tym srodkéw transportu wodnego
i ladowego wykorzystywanych przez Legionowskie WOPR, naprawiono
i konserwowano sprzet, zakupiono i zuiyto paliwo do $rodkéw transportu
ratowniczego,

3) prowadzono dziatania ratownicze, takze w sytuacjach kryzysowych i wydarzeniach
wyjatkowych,

4) utrzymywana byta stata tgcznos¢ ze stuibami systemu- wodne centrum
dyspozytorskie,

5) zapewniano bezpieczenstwo o0sob kapiacych sie i wypoczywajacych na i nad
Jeziorem Zegrzynskim, szczegdlnie w obszarze Miasta i Gminy Serock.

Utrzymanie gotowosci ratowniczej w Legionowskim WOPR trwa stale przez caty rok. Nie

dzieli sie na sezon letni i zimowy, a jedynie na godziny pracy ratownikdéw zawodowych.
Ratownicy spoteczni dyzuruja caty rok i catg dobe. Gotowosc¢ ratownicza w ramach realizacji
zadania zostata utrzymana poprzez zatrudnienie ratownikow zawodowych i prace
spoteczng ratownikéw wolontariuszy w okresie realizacji zadania.
Utrzymanie dyzuréw zawodowych, sprawny sprzet, wsparcie ratownikow spotecznych oraz
czeste patrole Jeziora Zegrzynskiego w obszarze gminy Serock bezposrednio wptynety na
poprawe stanu bezpieczefdstwa na wodzie i nad woda. Szczegdlng uwage ratownicy
zwracali na miejsca niebezpieczne, niestrzezone, uzytkowane ,na dziko” przez osoby
wypoczywajace. Prowadzone byly dziatania prewencyjne w postaci patroli wodnych,
majgce na celu zapobieganie nieszczesliwym wypadkom.

Ratownicy zawodowi byli zatrudnieni w okresie najwiekszego obcigzenia akwenu z
podziatem na godziny pracy w systemie jednozmianowym z podziatem na poszczegdine
miesigce:

e czerwiec- od 26 do 30, codziennie 3 ratownikdéw od godz. 9.00 do godz. 21.00- razem

180 godzin,

o lipiecisierpien- codziennie 3 ratownikéw od godz. 9.00 do godz. 21.00- razem 2232

godziny.



W sumie ratownicy zawodowi przepracowali 2412 godziny. Ratownicy spoteczni
dyzurowali w dniach i godzinach kiedy nie byto ratownikéw zawodowych, a takze jako
dodatkowe zatogi dla ratownikéw zawodowych. Ratownicy spotfeczni dyiurowali
w systemie dwuzmianowym- pierwsza zmiana od godz. 9.00 do godz. 21.00 i druga zmiana
od godz. 21.00 do godz. 9.00. Ratownicy spoteczni przepracowali 3000 godzin w okresie
realizacji zadania.

Zadanie byto koordynowane z bazy Legionowskiego WOPR w Zegrzu Potudniowym,
realizowane na obszarze Jeziora Zegrzynskiego, szczegdlnie Miasta i Gminy Serock.
Bezposrednimi odbiorcami zadania byty:

- osoby wypoczywajace aktywnie na obszarze wody i linii brzegowej Jeziora Zegrzynskiego
i jego najwazniejszych doptywow: Bugu i Narwi, stanowigce w zdecydowanej wiekszosci
turystow z terenu Warszawy i wojewodztwa mazowieckiego,

- mieszkaricy Powiatu Legionowskiego, szczegdlnie gminy Serock, ktérych zdrowie i zycie

moze by¢ zagroione i ktérzy geograficznie podlegaja obszarowi operowania
Legionowskiego WOPR:
e o0soby narazone na utrate zycia lub zdrowia na akwenie Jeziora Zegrzynskiego, rzek
Narew i Bug,
e osoby korzystajace ze sprzetu ptywajacego indywidualnie i w grupach

niezorganizowanych w ramach upowszechniania kultury fizycznej,
¢ osoby zagrozone sytuacjami kryzysowymi na terenie gminy Serock,
e indywidualni uczestnicy innych form kultury fizycznej nad wodami,
e osoby ptywajace na akwenach, w szczegdlnosci famiace zakaz kapieli,
o wedkarze przebywajacy na lodzie i wodzie oraz na fodziach,
e uczestnicy innych zdarzen i nieszczesliwych wypadkow,
e uczestnicy organizowanych szkolen.

Posrednimi odbiorcami zadania byty:

e mieszkancy terendéw przylegtych do rzek Narew i Bug oraz akwenu Jeziora
Zegrzynskiego korzystajacy z miejsc niestrzezonych, zwyczajowo wykorzystywanych
do kapieli, w szczegodlnosci rodzice, mtodziez i dzieci spedzajgcy w sposéb aktywny
czas wolny nad obszarami wodnymi z uwzglednieniem turystéw.

Analiza sprawozdania koficowego, ztozonego przez ww. podmiot w terminie 30 dni po
zakonczeniu realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, ze przyznana kwota dotacji zostata
w catosci wykorzystana zgodnie z zakresem oraz warunkami okreslonymi w umowie. Majac
na wzgledzie powyisze koniecznos¢ wezwania do zwrotu dotacji nie nastapita.



2. Wspieranie dziatan gminy w zakresie propagowania idei honorowego
krwiodawstwa, zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego
i bezpiecznego stylu zycia

Zgodnie z Zatacznikiem Nr 1 do Zarzadzenia Nr 88/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 22 lipca 2021r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania:
»wspieranie dziatan gminy w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa,
zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu
2ycia”.

Zadanie polegato na:

e przeprowadzeniu kampanii edukacyjno-informacyjnej na temat honorowego
krwiodawstwa oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej dla
mieszkancéw Miasta i Gminy Serock,

e promocji idei honorowego krwiodawstwa, edukacji w zakresie krwiodawstwa
i zdrowego stylu zycia oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej
wsrod miodziezy w szkotach ponadpodstawowych, w tym e-learning,

e promocji oraz edukacji w zakresie idei honorowego krwiodawstwa, pierwszej
pomocy przedmedycznej oraz zdrowego trybu iycia w przedszkolach poprzez
specjalnie przygotowane kolorowanki,

e zaprojektowaniu i wykonaniu  materiatdw  edukacyjno-informacyjnych
o honorowym krwiodawstwie oraz pierwszej pomocy przedmedycznej
w spotecznosci lokalnej,

e wdrazaniu nowoczesnych rozwigzan w edukacji i promocji honorowego
krwiodawstwa oraz zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Miasta i Gminy Serock wptyneta jedna oferta,
ztoiona przez Stowarzyszenie Honorowych Dawcow Krwi Legion, ul. Konotopska 5/3,
02-496 Warszawa.

Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 109/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 26 sierpnia 2021r. w skfadzie:
1. Marek Babolski- Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Serock,
Rafat Karpinski — Sekretarz Miasta i Gminy Serock
Monika Ordak — Skarbnik Miasta i Gminy Serock,
Bozena Kaczmarczyk —p.o. Kierownika Referatu Organizacyjno- Prawnego,
Bozena Kalinowska- radna Rady Miejskiej w Serocku,
Roman Wisniewski- przedstawiciel Fundacji NOVA

AARE A

dokonata oceny formalnej oraz merytorycznej przedmiotowej oferty. Powyisza oferta
spetnita wymagania okreslone w ustawie oraz ogloszeniu o konkursie i w zwigzku
2z powyiszym w dniu 31 sierpnia 2021r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock, przy
kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock a Stowarzyszeniem
Honorowych Dawcow Krwi Legion, reprezentowanym przez Pana Roberta Kowalewskiego -
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Prezesa Zarzadu oraz przez Pana Karola Krajewskiego — Wiceprezesa Zarzadu zostata
zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwg , wspieranie dziatan
gminy w zakresie propagowania idei honorowego krwiodawstwa, zasad udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej oraz zdrowego i bezpiecznego stylu zycia” wraz
z udzieleniem dotacji finansowej w kwocie 20.000zt (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych).
Realizacje ww. zadnia powierzono w terminie od 1 wrzesnia 2021r. do 31 grudnia 2021r.

Rezultaty realizacji zadania publicznego przez Stowarzyszenie Honorowych Dawcow
Krwi Legion:

1) stworzono projekty graficzne i wykonano elementy edukacyjno-promocyjne:

e 1 projekt ulotki o aplikacji i HDK do uzytku w Miescie i Gminie Serock,

e 1projekt kalendarza 2021 na akcje krwiodawstwa oraz konkurs w Internecie,

e 1 projekt opaski HDK na akcje krwiodawstwa oraz konkurs w Internecie.

2) kampania edukacyjna z zakresu honorowego krwiodawstwa i pierwszej pomocy
przedmedycznej:

e przekazano 1100 szt. kolorowanki 2z zakresu pierwszej pomocy
przedmedycznej dla przedszkoli i innych instytucji publicznych,

e przeprowadzono zajecia edukacyjne z 1137 dzieémi 2z wykorzystaniem
kolorowanek w placéwkach:
- Szkota Podstawowa w Jadwisinie,
- Niepubliczny Ztobek i Przedszkole ,,Magiczny Las”,
- Szkota Podstawowa w Serocku,
- Samorzadowe Przedszkole im. Krasnala Hatabaty w Serocku,
- Zespot Szkolno-Przedszkolny w Serocku,

e rozdysponowano 4000 szt. ulotek HDK mieszkancom gminy Serock w min.
15 miejscach w gminie:
- Szkota Podstawowa w Jadwisinie,
- Niepubliczny Ztobek i Przedszkole ,Magiczny Las”,
- Szkota Podstawowa w Serocku,
- Samorzadowe Przedszkole im. Krasnala Hatabaty w Serocku,
- Zespot Szkolno-Przedszkolny w Woli Kietpinskiej,
- Policja Serock,
- Straz Serock,
- Kosciot Serock,
- Szkota Podoficerska Sonda w Zegrzu,
- Urzad Miasta i Gminy w Serocku,
- Centrum Medyczne Serock,
- SPZOZ Serock,
- Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku,
- Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Serocku,
- Izba Pamieci i Tradycji Rybackich w Serocku

e zorganizowano 1 konkurs internetowy, w ktorym wzieto udziat 45
krwiodawcéw.
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e przeprowadzono 2 akcje krwiodawstwa zawierajace:

- edukacje dawcow (przekazanie materiatow),

- promocje HDK poprzez przygotowanie przygotowanego kalendarza 2022

promujacego idee HDK oraz gmine Miasto i Gmina Serock oraz opaske HDK.
Bilans krwiodawstwa:
- zbiérka krwi w dniu 09.09.2021r. zgtosito sie 27 dawcow; oddato krew 20 dawcow;
dawcow pierwszorazowych: 4 dawcow; kobiet: 7; zebrano krwi: 9 000 ml;
- zbidrka krwi w dniu 28.10.2021r.: zgtosito sie 33 dawcow; oddato krew 29 dawcow;
dawcow pierwszorazowych: 11 dawcow; kobiet: 5; zebrano krwi 13 050 ml;
- tacznie: zglosito sie 60 dawcow; oddato krew 49 dawcow; dawcow pierwszorazowych:
15 dawcédw; kobiet: 12; zebrano krwi: 22 050 ml.

Analiza sprawozdania korncowego, ztozonego przez ww. podmiot w terminie 30 dni po
zakonczeniu realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, ze przyznana kwota dotacji zostata
w catosci wykorzystana zgodnie z zakresem oraz warunkami okreslonymi w umowie. Majac
na wzgledzie powyzisze koniecznos¢ wezwania do zwrotu dotacji nie nastgpita.

3. Wspieranie aktywnosci senioréow poprzez prowadzenie dziatalnosci kulturalnej,
edukacyjnej, integracyjnej oraz popularyzacje zdrowego stylu zycia

Zgodnie z Zatacznikiem Nr 1 do Zarzadzenia Nr 88/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy Serock
z dnia 22 lipca 2021r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania:
,wspieranie aktywnosci senioréw poprzez prowadzenie dziatalnosci kulturalnej,
edukacyjnej, integracyjnej oraz popularyzacje zdrowego stylu zycia.” Zadanie polegato na:

e prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz edukacyjnej w zakresie ochrony zdrowia,

¢ popularyzacji zdrowego stylu zycia i réznych form aktywnosci seniorow,

e organizowaniu imprez integracyjnych, rozwijaniu aktywnosci sportowej
i rekreacyjnej,

e zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu, prowadzeniu dziatan wspierajacych
wzmacnianie lub odzyskanie zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz
tworzeniu warunkow sprzyjajacych zapewnieniu kontaktow z otoczeniem,

¢ prowadzeniu edukacji w réinych dziedzinach wiedzy a w szczegdlnosci w zakresie
nowych technik cyfrowych,

e wspieraniu aktywnosci kulturalnej oraz utatwianiu dostepu do débr kultury osobom
starszym,

e wspieraniu aktywnosci spotecznej i obywatelskiej osob starszych.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Miasta i Gminy Serock wptyneta jedna oferta,
ztozona przez Stowarzyszenie Serocka Akademia Seniora, ul. Puttuska 35, 05-140 Serock.
Komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Nr 110/B/2021 Burmistrza Miasta i Gminy
Serock z dnia 26 sierpnia 2021r. w sktadzie:

1. Marek Babolski- Zastepca Burmistrza Miasta i Gminy Serock,

2. Rafat Karpiniski — Sekretarz Miasta i Gminy Serock
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Monika Ordak — Skarbnik Miasta i Gminy Serock,

Bozena Kaczmarczyk —p.o. Kierownika Referatu Organizacyjno- Prawnego,
Bozena Kalinowska — Radna Rady Miejskiej w Serocku,

Roman Wisniewski — Przedstawiciel Fundacji NOVA

ouv s w

dokonata oceny formalnej oraz merytorycznej przedmiotowej oferty. Powyisza oferta
spefnita wymagania okreslone w ustawie oraz ogtoszeniu o konkursie i w zwigzku
z powyiszym w dniu 31 sierpnia 2021r. pomiedzy gming Miasto i Gmina Serock,
reprezentowang przez Pana Artura Borkowskiego- Burmistrza Miasta i Gminy Serock, przy
kontrasygnacie Pani Moniki Ordak- Skarbnika Miasta i Gminy Serock a Stowarzyszeniem
Serocka Akademia Seniora, reprezentowanym przez Pana Stawomira Jackowskiego—
Prezesa Zarzadu oraz przez Panig Terese Osinska-tabedi — Skarbnika Zarzgdu zostata
zawarta umowa na wsparcie realizacji zadania publicznego pod nazwg ,wspieranie
popularyzacje zdrowego stylu Zycia” wraz z udzieleniem dotacji finansowej w kwocie
25.000zt {stownie: dwadziescia pieé tysiecy ztotych). Realizacje ww. zadnia powierzono
w terminie od 1 wrzesnia 2021r. do 31 grudnia 2021r.

Na realizacje zadania publicznego, skale dziatan i osiggniete rezultaty w 2021r.
negatywny wplyw miata pandemia koronawirusa i zwigzane 2z nig ograniczenia.
Z zaplanowanych dziatan nie udato sie zrealizowa¢ dwoch wydarzen: dwudniowej wycieczki
oraz wyjazdu na koncert w Otrebusach. W zamian za to zorganizowano w sumie szes¢
wyjazdow do teatrow w Warszawie oraz trzy wycieczki jednodniowe. Zorganizowano
wszystkie trzy imprezy integracyjne: ognisko, Andrzejki i Wigilie. W kazdym z tych wydarzen
brato udziat wielu senioréw. Problemem byty rowniez warsztaty wokalne- z zaplanowanych
16 spotkan zrealizowano tylko sze$é. Pomimo przeciwnosci udato sie przygotowan wystep
zespotu podczas inauguracji roku akademickiego oraz podczas spotkania wigilijnego.
W okresie wrzesien- grudzien seniorzy bardzo aktywnie uczestniczyli w ¢wiczeniach
gimnastycznych. Mieli do wyboru: cwiczenia ,Zdrowy kregostup”, joge i cwiczenia
ogolnorozwojowe organizowane przez CKiCz. Koszty ¢wiczen w 100% pokrywali seniorzy
z whasnych srodkéw (ptacili 20 zt miesiecznie za kazdy rodzaj zajecia). Od paidziernika
zorganizowano dodatkowe zajecia gimnastyczno-rehabilitacyjne w basenie w Hotelu Pan
Tadeusz. Tutaj, ze wzgledu na wysokg cene, czes¢ kosztoéw pokryto z dotacji. Seniorzy ptacili
20 zt za kazde zajecia, pozostate 20 zt rozliczono z dotacji. Od grudnia podpisano umowe
z Centrum Szkolenia Orange na korzystanie z basenu przez senioréow. Koszt wyniost 20 zt za
godzine od osoby i byt pokryty w 100 z wptat seniorow. Z zajec korzystato okoto 20 osob.
W ramach realizacji zadania publicznego seniorzy sprzatali las, wtasnorecznie wykonali
i ztozyli wigzanki na grobach na cmentarzu w Serocku i Woli Kietpinskiej, groby te zostaty
przez nich wczesniej wysprzatane.

W miesigcu grudniu seniorzy robili Swigteczne stroiki. Przygotowano i dostarczono paczki
dia Super-Senioréw 80+. W ramach promocji przygotowano informatory oraz kalendarze
na 2022 rok.

W opisywanym okresie zrealizowano 100% zatozonych dziatan, czesciowo je modyfikujac
i dostosowujgc do panujacej sytuacji pandemicznej. Realizacja zadania publicznego
aktywizowata senioréw i przyniosta pozytywne rezultaty:

- poprawa sprawnosci fizycznej,
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- zwiekszenie udziatu senioréw w zyciu kulturainym,

- poszerzenie ich wiedzy ogdlnej i praktycznej,

- integracja srodowiska,

- zmiana w trybie Zycia oséb starszych.

Wymiernym rezultatem realizacji zadania publicznego jest wzrost liczby cztonkéw Serockiej
Akademii Seniora- przyjeto 30 nowych oséb.

Analiza sprawozdania koricowego, ztozonego przez ww. podmiot w terminie 30 dni po
zakoniczeniu realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, ze przyznana kwota dotacji zostata
w catosci wykorzystana zgodnie z zakresem oraz warunkami okreslonymi w umowie. Majac
na wzgledzie powyisze koniecznos¢ wezwania do zwrotu dotacji nie nastapita

n. POZOSTALE FORMY WSPOtPRACY SAMORZADU Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Wspotpraca pozafinansowa

Miasto i Gmina Serock wspierata organizacje pozarzadowe takie w formach

pozafinansowych. Promowata organizacje pozarzadowe dziatajace zaréwno na terenie
Miasta i Gminy Serock jak rowniei te, dziatajgce poza nim. W ramach wspédinej polityki
informacyjnej na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy Serock prowadzona jest
zaktadka przeznaczona dla organizacji pozarzadowych, w ktérej umieszczane s3
m.in. biezgce informacje dotyczgce dziatalnosci organizacji.
Istotng czescig wspodtpracy gminy Miasto i Gmina Serock z organizacjami pozarzgdowymi
jest pomoc przy organizacji roznego rodzaju przedsiewzieé. Pomoc ta jest realizowana
m.in. poprzez uzyczanie gminnych obiektéw oraz urzadzen (m.in. sala gimnastyczna,
pomieszczenia Centrum Kultury i Czytelnictwa w Serocku).

Hi. INFORMACJE DODATKOWE

Miasto i Gmina Serock wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi na wielu
ptaszczyznach zwigzanych z rozwojem regionu oraz wspieraniem dziatan na rzecz réznych
grup spotecznych. Wypracowywanie dobrych relacji, wzajemna zyczliwosé, chec
wspotpracy wpltywajg w sposéb pozytywny na wszechstronny rozwdj spotecznosci lokalne;j.
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