UCHWALA NR 326/XXIX/2020
RADY MIEJSKIEJ W SEROCKU

z dnia 2 grudnia 2020 r.

w sprawie wyrazenia zgody na powolanie i przystapienie do stowarzyszenia ,,Stowarzyszenie Kolej
Poélnocnego Mazowsza”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 i art. 84 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22020 1., poz. 713 z pézn. zm.) Rada Miejska w Serocku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Wyraza si¢ zgod¢ na powolanie iprzystgpienie do stowarzyszenia pod nazwg ,,Stowarzyszenie Kolej
Polnocnego  Mazowsza” na zasadach okreSlonych  w projekcie  statutu, stanowigcym  zalacznik

do niniejszej uchwaly. Czlonkami Stowarzyszenia beda jednostki samorzadowe na obszarze dziatania
Stowarzyszenia.

§ 2. Upowaznia si¢ Burmistrza Miasta i Gminy Serock do wskazania przedstawiciela, reprezentujagcego gming
Serock na zebraniu czlonkéw zatozycieli powolujagcym stowarzyszenie, atakze dokonywanie wszelkich
niezbednych czynno$ci zwigzanych z rejestracja Stowarzyszenia.

§ 3. Upowaznia si¢ Burmistrza Miasta i Gminy Serock do wskazania delegatéw, reprezentujacych gmine
w organach Stowarzyszenia.

§ 4. Sktadki cztonkowskie, wynikajace z przynalezenia Miasta i Gminy Serock do stowarzyszenia optacane
beda z budzetu Miasta i Gminy Serock.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Serock.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Serocku

Mariusz Rosinski
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Zatacznik do uchwaty Nr 326/XXI1X/2020
Rady Migjskiej w Serocku
z dnia 2 grudnia 2020 r.

Statut ""Stowarzyszenia Kolej Pélnocnego Mazowsza"

Rozdzial 1.
Postanowienia Ogdlne

§ 1. Stowarzyszenie o nazwie ,,Stowarzyszenie Kolej Polnocnego Mazowsza” zwane dalej Stowarzyszeniem
jest dobrowolnym, samorzadnym 1itrwalym zrzeszeniem gmin, powiatdow oraz wojewoddztwa mazowieckiego
tworzy si¢ na rzecz wspierania idei samorzadu terytorialnego i obrony wspdlnych intereséw z zakresu rozwoju
infrastruktury stuzacej publicznemu transportowi zbiorowemu na terenach samorzadoéw bedacych cztonkami
Stowarzyszenia.

§ 2. Stowarzyszenie dziala na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U z 2020r.,
poz. 713 z poézn. zm.), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U z2020r., poz.920),
ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie wojewodztwa (Dz.U z 2020r., poz.1668 z p6zn. zm.) oraz ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 2019r., poz. 713z p6zn. zm.).

§ 3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem
terenu wojewodztwa mazowieckiego.

§ 4. Stowarzyszenie zostalo utworzone na czas nieokreslony.
§ 5. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Serock.

§ 6. 1. Stowarzyszenie podlega nadzorowi Wojewody Mazowieckiego, a w zakresie gospodarki finansowej
Regionalnej Izbie Obrachunkowe;.

2. Zakres isposob nadzoru okres$la ustawa o samorzadzie gminnym, ustawa o samorzadzie powiatowym,
ustawa o samorzadzie wojewodztwa oraz ustawa Prawo o stowarzyszeniach.

§ 7. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna i wykonuje zadania publiczne dla realizacji ktorych zostato
utworzone w imieniu wlasnym i na wtasng odpowiedzialnosc.

Rozdzial 2.
Cele Stowarzyszenia

§ 8. 1. Celem Stowarzyszenia jest wspoldzialanie w zakresie wykonywania zadan publicznych dotyczacych
rozwoju infrastruktury stuzacej publicznemu transportowi zbiorowemu na terenach samorzadow bedacych
czlonkami Stowarzyszenia, zwlaszcza w zakresie podejmowania wspolnych dziatan ukierunkowanych na
wspieranie realizacji nowego potaczenia kolejowego poélnocnego Mazowsza z m.st. Warszawa, niezaleznego
wzgledem dotychczasowych szlakow kolejowych.

2. Celami Stowarzyszenia sg ponadto:

1) inicjowanie, przygotowanie i realizacja na terytorium zrzeszonych w Stowarzyszeniu cztonkéw przedsiewzigé
stuzacych rozwojowi i wspotpracy samorzadow w zakresie sieci transportowej, a w szczegolnosci transportu
kolejowego w regionie pétnocnego Mazowsza,

2) wspieranie rozwigzan w zakresie szeroko rozumianego wzrostu jako$ci zycia m.in. zapewnienie oszczednosci
kosztéw i czasu transportu, otwarcie szybkich droég dostepu do nowych rynkow pracy i edukacji, otwarcie
nowych terenéw na inwestycje,

3) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju regionu, rozwoju miast pozbawionych dostepu do infrastruktury
kolejowej 1 podniesienie poziomu zamoznosci spoleczenstwa,

4) poprawa bezpieczenstwa na drogach regionu,

5) Scista wspotpraca w celu wspierania inicjatywy realizacji nowego potaczenia kolejowego miedzy miastami —
sygnatariuszami niniejszego porozumienia, w szczegdlnosci podejmowania wszelkich staran pozostajacych
w ich mocy, popierajacych ww. inicjatywe i majacych szans¢ na przyspieszenie w czasie jego realizacji,
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6) podejmowanie dzialan organizacyjnych iinwestycyjnych majacych na celu poprawe warunkow zycia ich
mieszkancow oraz rozwdj przedsiebiorczo$ci na terenie objetym dzialaniem Stowarzyszenia poprzez rozwoj
sieci potagczen komunikacyjnych, a w szczegdlnosci transportu kolejowego w regionie poétnocnego Mazowsza,

7) inspirowanie i podejmowanie wspolnych inicjatyw stuzacych spoteczno-gospodarczemu rozwojowi
samorzadow oraz majacych wplyw na rozwdj spotecznosci objetych dziataniem,

8) realizacja  innych  przedsigwzieg¢  promujagcych ide¢  samorzadno$ci iintegracji  europejskie;j,
wspieranie 1 popieranie przedsigwzie¢, organizacji lub osob dzialajacych zgodnie zcelami statutowymi
Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1) wspolprace z instytucjami w zakresie realizacji celow statutowych,

2) inicjowanie 1 opiniowanie strategicznych projektow gospodarczych w zakresie sieci transportowej, a w
szczegolnosci transportu kolejowego w regionie potnocnego Mazowsza,

3) inne dziatania sprzyjajace realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

4. Realizujac powyzsze cele, Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy przedstawicieli cztonkow, moze
jednak zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw.

§ 9. Stowarzyszenie realizuje zadania publiczne, okre§lone Statutem, dla realizacji ktorych moze przystgpowac
do podmiotow juz istniejacych, zawiera¢ umowy =z innymi podmiotami, wspotpracowaé ze zwiagzkami
miedzygminnymi, organizacjami gospodarczymi, spotecznymi, jednostkami samorzadu terytorialnego.

Rozdzial 3.
Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 10. 1. Czltonkami Stowarzyszenia sg samorzady, ktdre wyraza wolg uczestnictwa w Stowarzyszeniu.

2. Wole przystapienia przez jednostki samorzadu terytorialnego do Stowarzyszenia wyraza si¢ w drodze
uchwat podjetych przez organy stanowiace poszczegolnych cztonkow.

§ 11. 1. Czltonkowie Stowarzyszenia uczestniczg w pracach Walnego Zebrania Cztonkéw za posrednictwem
organu wykonawczego jednostki samorzadu terytorialnego lub jego upowaznionych przedstawicieli.
Przedstawiciele reprezentuja cztonka Stowarzyszenia do czasu cofni¢cia upowaznienia.

2. Za osoby upowaznione do reprezentacji cztonka w pracach Zebrania uwaza si¢ marszatka wojewodztwa
mazowieckiego, starostg, wojta/burmistrza/prezydenta miasta, zastgpcoOw wojta/burmistrza/prezydenta miasta,
wicestarostg, cztonkow zarzadu powiatow oraz sekretarzy gmin lub powiatu, chyba Zze co innego wynika
z indywidualnych pelnomocnictw.

§ 12. Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia przez Zarzad nastepuje wskutek:
1) rezygnacji czlonka,

2) wykluczenia czlonka w drodze uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw, na pozytywnie zaopiniowany przez
Komisj¢ Rewizyjng wniosek Zarzadu za:

a) dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem lub uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow,
b) dzialalnos$¢ na szkode Stowarzyszenia,
¢) zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej, przez co najmniej 3 miesiace.
§ 13. 1. Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych.
2. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
1) wybiera¢ wladze Stowarzyszenia oraz bra¢ udziat w innych glosowaniach,
2) zabiera¢ gtos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, wysuwaé postulaty, formutowaé wnioski,
3) bra¢ udzial w zebraniach, naradach,
4) sktada¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw skargi na dziatalnosé Zarzadu.

3. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
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1) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych,
2) regularnie oplacac roczne sktadki cztonkowskie w wysokos$ci ustalonej przez Walne Zebranie Cztonkow,
3) przestrzegac przepisow statutu i innych uchwat wladz Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy majg prawa czlonkéw zwyczajnych z wylaczeniem prawa do udzialu w wyborze
wladz Stowarzyszenia.

5. Cztonkowie wspierajagcy majg obowigzki cztonkéw zwyczajnych z wylaczeniem obowigzku uiszczania
rocznych sktadek cztonkowskich.

Rozdzial 4.
Wiladze Stowarzyszenia

§ 14. Witadzami Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

§ 15. 1. Wiadze Stowarzyszenia podejmujg decyzje w formie uchwal na posiedzeniach, w obecnosci co
najmniej polowy uprawnionych do gtosowania lub w drodze indywidualnego zbierania gtosow.

2. Uchwatly wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw, z zastrzezeniem ust. 31 § 16 ust. 5.

3. Do podjgcia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwat, o ktorych mowa w § 19 pkt 2, 6, 11, 12 wymagana
jest wiekszo$¢ kwalifikowana 2/3 glosow w obecnosci, co najmniej potowy cztonkow.

4. Posiedzenia wladz Stowarzyszenia sg wazne o ile uczestniczy w nich, co najmniej potowa cztonkow.

5. Posiedzenia wtadz Stowarzyszenia zwoluje si¢ poprzez pisemne zaproszenia do udzialu w posiedzeniu
dostarczane zainteresowanym najpozniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem. Zaproszenia moga byc¢
dostarczane listownie lub poczta elektroniczna.

6. Projekty uchwat dorecza si¢ listownie lub pocztg elektroniczna.

7. Tryb okreslony w ust. 5 nie musi by¢ stosowany, jezeli na posiedzeniu wladz Stowarzyszenia jest obecnych,
co najmniej 2/3 cztonkow i zaden z obecnych nie sprzeciwia si¢ prowadzeniu obrad bez formalnego zwotania.

8. Kadencja cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wybranych w wyborach uzupetniajacych trwa do konca
kadencji, w ktorej wybor nastapit.

9.Do czasu dokonania wyborow do wladz Stowarzyszenia nowej kadencji, dotychczasowe wtadze
Stowarzyszenia pelnig swoje funkcje z wylaczeniem prawa do przyjmowania nowych cztonkdéw Stowarzyszenia.

10. Wiadze Stowarzyszenia przeprowadzaja glosowania tajne jezeli tak postanowia.

§ 16. 1. Podejmowanie uchwat w trybie indywidualnego zbierania gloséw nastepuje z inicjatywy Zarzadu,
Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Uchwata moze by¢ wynikiem gloséw oddanych czeSciowo na posiedzeniu iczesciowo w drodze
indywidualnego ich zbierania.

3. Uchwata =zostaje podjgta wtrybie okreSlonym wust. 1iust.2gdy wszyscy czlonkowie organu
Stowarzyszenia zostang powiadomieni o jej treSci i za uchwata oddana zostanie wigkszo$¢ gloséw uprawnionych
do glosowania, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 15 ust. 2 oraz ust. 3.

4. Uchwaly podejmowane w trybie okreslonym w ust. 1 przyporzadkowuje si¢ do ostatniego odbytego
posiedzenia organu Stowarzyszenia ze wskazaniem daty podjecia uchwaly wraz ze wzmianka, ktére gltosy oddano
w tym trybie.

5. Glosy w trybie okreslonym w ust. 1 cztonek oddaje przez podpisanie uchwaty.
§ 17. 1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Kazdemu czlonkowi Stowarzyszenia, bez wzgledu na liczbe przedstawicieli przystuguje na Walnym
Zebraniu Cztonkow jeden glos.
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3. Z przebiegu Walnego Zebrania Cztonkdéw sporzadza sig¢ protokot.

§ 18. 1. Walne Zebranie Czionkow odbywa si¢ przynajmniej dwa razy wroku, azwoluje je z wlasnej
inicjatywy Zarzad, Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu.

2. Walne Zebranie Czlonkéow moze zwota¢ Komisja Rewizyjna na pisemny wniosek zlozony, przez co
najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Termin, miejsce iprojekt porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw ustala organ, ktory zwotat
posiedzenie.

4. Walne Zebranie Czlonkow w sprawie wyboru wiladz Stowarzyszenia zwolywane jest w terminie do
2 miesigcy od uptywu kadencji.

5. Posiedzenie Walnego Zebrania Czlonkéw otwiera przewodniczacy organu Stowarzyszenia, ktory zwotat
posiedzenie inastgpnie przeprowadza wybor przewodniczacego Walnego Zebrania Czlonkéw spoza cztonkow
Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

6. W posiedzeniu Walnego Zebrania Czlonkoéw uczestniczg przedstawiciele cztonkéw, czlonkowie Zarzadu
i Komisji Rewizyjnej oraz inne zaproszone przez wladze Stowarzyszenia osoby.

7. Szczegotowy tryb zwotywania i odbywania posiedzen ustala regulamin Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 19. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw naleza wszystkie sprawy nie zastrzezone Statutem do
kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia, a w szczegolnosci:

1) podejmowanie uchwat okreslajacych kierunki dzialania Stowarzyszenia,
2) dokonywanie wyboru Prezesa Zarzadu,

3) dokonywanie wyboru przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkdw i jego zastepcy, pozostatych cztonkow
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w tym Wiceprezesa Zarzadu i przewodniczgcego Komisji Rewizyjne;j,

4) odwotywanie oraz dokonywanie zmian i uzupetnianie sktadu wtadz Stowarzyszenia w trybie przewidzianym
dla ich wyboru,

5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu,

6) uchwalanie wysokosci, sposobu oraz terminu wnoszenia przez cztonkow Stowarzyszenia sktadek rocznych
oraz sktadek dodatkowych,

7) uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia,
8) ustalanie zasad gospodarowania mieniem Stowarzyszenia,

9) ustalanie wysoko$ci sumy, do ktorej Zarzad moze w imieniu Stowarzyszenia samodzielnie zaciggac
zobowigzania,

10) udzielanie absolutorium Zarzadowi,

11) uchwalanie zmian w Statucie,

12) decydowanie o rozwigzaniu Stowarzyszenia i podziale jego mienia,

13) podejmowanie wszelkich dziatan i czynnosci niezbednych do realizacji statutowych zadan Stowarzyszenia,

14) uchwalanie i dokonywanie zmian w regulaminach Walnego Zebrania Cztonkow, Komisji Rewizyjnej oraz
Zarzadu,

15) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalnos¢ Zarzadu,
16) rozpatrywanie odwotan w sprawie odmowy przyj¢cia kandydata na cztonka Stowarzyszenia,
17) podejmowanie uchwat w sprawach wnioskowanych przez Zarzad i Komisj¢ Rewizyjna.

§ 20. 1. Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad.

2. W skilad Zarzadu wchodzi od 3 do 5 0s6b wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw, w tym Prezes
Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu i cztonkowie zarzadu.

3. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.
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4. Powolanie Zarzadu rozpoczyna si¢ powotaniem Prezesa Zarzadu, a nastepnie tacznie lub odrgbnie Skarbnika
i pozostalych cztonkéw Zarzadu. Utworzony w ten sposéb Zarzad, na pierwszym swoim posiedzeniu, wybiera
sposrod swoich cztonkow Wiceprezesa, chyba ze wyboru Wiceprezesa dokonato Walne Zebranie Cztonkow.

5. Zarzad lub jego poszczegodlnych cztonkéw mozna odwota¢ w kazdym czasie.
6. Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje Prezes Zarzadu lub Wiceprezes z zastrzezeniem § 32.

7. Zarzad obraduje na posiedzeniach, ktorych przebieg jest protokotowany. Protokot podlega zatwierdzeniu na
nastgpnym posiedzeniu Zarzadu. Zatwierdzony protokot podpisuje Prezes Zarzadu.

8. Czlonkowie Zarzadu z tytutu petnienia tej funkcji moga otrzymywaé wynagrodzenie na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Czlonkéw, nie przekraczajace przecictnie, za okres ostatnich 3 miesiecy, 3-krotnos$c
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw ogloszonego przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

9. Szczegotowy tryb funkcjonowania Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkdw.

10. Czlonkowie Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$lne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

11. W przypadku okreslonym w ust. 10, mandat Cztonka Zarzadu wygasa z dniem uprawomocnienia wyroku.
§ 21. 1. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek rezygnacji cztonka z funkcji, odwotania lub jego $mierci.

2. W razie zmniejszenia liczby cztonkow Zarzadu ponizej 3 0osob, Walne Zebranie Cztonkéw dokonuje wyboru
uzupehiajacego na najblizszym posiedzeniu, z zastrzezeniem ust. 3 .

3. W przypadku odwotania czlonka Zarzadu wyboru uzupetniajacego dokonuje si¢ na tym samym posiedzeniu.
4. Postanowienia niniejszego paragrafu maja odpowiednie zastosowanie do cztonkow Komisji Rewizyjne;.
§ 22. 1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sa przez Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu z wlasnej inicjatywy, na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub, co najmniej 2 cztonkoéw Zarzadu.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkow Zarzadu.
§ 23. 1. Do wylacznej kompetencji Zarzadu nalezy:
1) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw i przedstawianie sprawozdan z ich wykonania,

2) zwotywanie i przygotowywanie Walnego Zebrania Cztonkéw, w tym przygotowywanie projektow uchwat we
wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow,

3) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

4) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

5) zatwierdzanie logo Stowarzyszenia oraz wzoru pieczgci uzywanej przez Stowarzyszenie,
6) wykonywanie budzetu,

7) zacigganie zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia do sumy ustalonej przez Walne Zebranie
Czlonkow,

8) prowadzenie spraw Stowarzyszenia,
9) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do Prezesa Zarzadu,

10) delegowanie reprezentantow do organdéw organizacji dziatajagcych na podstawie umoéw i porozumien
zawartych przez Stowarzyszenie,

11) uchwalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia.
§ 24. 1. Organem kontroli i nadzoru wewngtrznego jest Komisja Rewizyjna.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza 3 osoby wybierane przez Walne Zebranie Czlonkéw sposrod
przedstawicieli cztonkow.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata.
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4. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego sktadu Przewodniczacego chyba ze wyboru Przewodniczacego
dokonato Walne Zebranie Cztonkdw.

5. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach, ktorych przebieg jest protokolowany. Protokot podlega
zatwierdzeniu na nastgpnym posiedzeniu Komisji Rewizyjnej. Zatwierdzony protokot podpisuje Przewodniczacy
Komisji Rewizyjne;.

6. Cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej nie mozna taczy¢ z czlonkostwem z Zarzadzie.

7. Komisje Rewizyjng lub poszczegdlnych jej cztonkéw mozna odwota¢ w kazdym czasie.

8. Szczegodlowy tryb funkcjonowania Komisji Rewizyjnej okre$la regulamin uchwalony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

§ 25. 1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawacé z nimi w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j.

2. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu pehienia tej funkcji zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

§ 26. 1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na pot roku.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotywane sg przez Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej z wlasnej
inicjatywy lub na pisemny wniosek cztonka Komisji, a w razie braku Przewodniczacego — przez Prezesa Zarzadu.

3. W posiedzeniach Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ osoby zaproszone przez cztonkow Komisji.

§ 27. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrola zgodnosci dziatan wiadz Stowarzyszenia ze Statutem i uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow,
2) kontrola dziatalnos$ci Zarzadu w zakresie prawidtowosci prowadzonej gospodarki finansowe;j,
3) kontrola wykonania budzetu przez Zarzad,

4) opiniowanie projektu budzetu i projektow przedsigwzie¢ finansowych o warto$ci ustalonej przez Walne
Zebranie Czlonkow,

5) sktadanie sprawozdan z wykonania budzetu,

6) opiniowanie wniosku Zarzadu w sprawie wykluczenia czlonka,

7) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw w sytuacji okreslonej w § 13 ust. 2, pkt 4.
8) wnioskowanie w sprawie absolutorium dla Zarzadu.

Rozdzial 5.
Majatek i Finanse Stowarzyszenia

§ 28. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o roczny budzet uchwalony przez Walne
Zebranie Czlonkow.

§ 29. 1. Zarzad Stowarzyszenia sporzadza ipodaje do publicznej wiadomosci w sposob umozliwiajacy
zapoznanie si¢ z nimi przez zainteresowane podmioty roczne sprawozdania merytoryczne oraz finansowe, ktore
podlegaja rozpatrzeniu i zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Cztonkdw.

2. Do finansowych sprawozdan Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy o rachunkowosci .

3. Do zakresu merytorycznych sprawozdan Zarzadu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace zakresu
sprawozdan sktadanych przez fundacje.

§ 30. 1. Majatek Stowarzyszenia tworza w szczegolnosci:
1) ruchomosci oraz inne prawa majatkowe,
2) $rodki pieni¢zne.

2. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastgpujacych zrodet:

1d: 07BAF3ED-F4A9-4ADB-8C7D-582478F3EC22. uchwalony Strona 6



1) z rocznych 1 dodatkowych sktadek cztonkowskich,
2) z darowizn,
3) z dotacji, grantéw, subwencji itp.,
4) ze spadkow i zapisow,
5) z dochodéw z wtasnej dziatalno$ci i z majatku Stowarzyszenia,
6) z odsetek bankowych,
7) z ofiarno$ci publicznej,
8) z innych przewidzianych prawem zrodet.
3. Majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

4. Nadwyzke przychodow nad kosztami Stowarzyszenie przeznacza na dzialalno$¢ statutowa przewidziang
w Statucie.

5. Przy zarzadzaniu majatkiem Stowarzyszenia zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego czlonkow,
cztonkéw organow lub pracownikoéw oraz osob, z ktorymi czlonkowie, czlonkowie organdw oraz pracownicy
organizacji pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw organow lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do o0s6b trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztlonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oso6b bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu
statutowego,

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie jego
organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po
cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 31. 1. Sposob oraz termin zaptaty sktadek cztonkowskich ustalane sg przez Walne Zebranie Cztonkow.
2. Wysokos¢ rocznej sktadki czlonkowskiej ustala si¢ jako iloczyn liczby mieszkancoéw zamieszkujacych:
1) gmine bedaca czlonkiem Stowarzyszenia i stawki w wysokosci 0,10zt,
2) powiat bedacy cztonkiem Stowarzyszenia i stawki w wysokosci 0,01zt

3. Wysokos¢ rocznej sktadki cztonkowskiej dla samorzadu wojewodztwa mazowieckiego ustala si¢ jako
iloczyn liczby mieszkancow zamieszkujacych wojewodztwo mazowieckie bedace czionkiem Stowarzyszenia
1 stawki w wysokosci 0,01zt

4. Wysokos¢ rocznych sktadek cztonkowskich moze by¢ rokrocznie podwyzszana przez Walne Zebranie
Cztonkéw nie wiecej jednak niz o 15 %. O ile Zarzad nie zdecyduje inaczej roczng sktadke cztonkowska wnosi si¢
do 31 marca kazdego roku.

5. Przez liczbe mieszkancow zamieszkujacych gming rozumie si¢ faktyczny stan ludnos$ci danej gminy na dzien
30 czerwca roku poprzedzajacego rok, za ktory ustalana jest wysokos¢ sktadki, ustalona na podstawie danych
statycznych GUS lub wg danych podanych na zadanie Zarzadu przez cztonka.

6. Roczng sktadke cztonkowska przeznacza si¢ na pokrycie biezacych kosztow dziatalnosci Stowarzyszenia.

7. Dodatkowe sktadki cztonkowskie ustala si¢ na pokrycie innych, niz okre$lonych wust. 5, kosztow
dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegdlnosci na finansowanie realizowanych przez Stowarzyszenie programow
i przedsiewzie¢. Czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek wnie$¢ sktadke dodatkowa, jezeli wyrazil zgode na jej
ustalenie.

8. Czlonkowie wspierajacy maja obowiazek uiszczania dodatkowych sktadek czlonkowskich, ktore dany
cztonek zaakceptowat w gtosowaniu lub zadeklarowat pisemnie wobec Stowarzyszenia wole ich wniesienia.
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§ 32. 1. Oswiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy, ktérych Stowarzyszenie zacigga zobowigzania
wobec 0sOb trzecich o wartosci do 5000 zl, podpisuja przy kontrasygnacie Skarbnika — Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu.

2. Oswiadczenia woli oraz wszelkie dokumenty, na mocy, ktérych Stowarzyszenie zacigga zobowigzania
wobec 0s6b trzecich o wartosci powyzej 5000 zi, podpisuja przy kontrasygnacie Skarbnika — inni dwaj cztonkowie
Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

3. Skarbnik udzielajac kontrasygnaty poswiadcza, iz dokonywana czynno$¢ prawna zgodna jest z finansowymi
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkow w tym budzetem Stowarzyszenia.

4. Skarbnik, ktory odmoéwi kontrasygnaty, dokonuje jej na pisemne polecenie Prezesa Zarzadu, z wyjatkiem
przypadku, gdy wykonanie polecenia stanowitoby przestepstwo albo wykroczenie.

Rozdzial 6.
Zasady Likwidacji Stowarzyszenia

§ 33. 1. Likwidacja Stowarzyszenia nastgpuje na podstawie uchwaly Zgromadzenia o postawieniu
Stowarzyszenia w stan likwidacji.

2. Likwidatora Stowarzyszenia powotuje Zgromadzenie.
3. Do obowiazkéw likwidatora nalezy:

1) sporzadzenie planu likwidacji, ktory podlega zatwierdzeniu przez Zgromadzenie w drodze uchwaty oraz
zostaje przestany do wiadomosci Wojewody i Regionalnej Izby Obrachunkowej,

2) sporzadzenie bilansu otwarcia likwidacji,

3) publiczne ogloszenie o postawieniu Stowarzyszenia w stan likwidacji wraz z wezwaniem ewentualnych
wierzycieli do zgtoszenia swoich roszczen o likwidacji,

4) zakonczenie biezacych spraw Stowarzyszenia,

5) Sciagnigcie wierzytelnosci Stowarzyszenia,

6) zaspokojenie zobowigzan Stowarzyszenia,

7) zbycie majatku Stowarzyszenia,

8) ztozenie wniosku o wykreslenie Stowarzyszenia z rejestru po zakonczeniu jego likwidacji.
4. Pozostale obowiazki likwidatora okre$laja odrebne przepisy.

5. Z kwoty uzyskanej w wyniku zbycia majatku Stowarzyszenia, cztonkom zwraca si¢ udziaty. W przypadku,
gdy kwota uzyskana ze zbycia sktadnikow majatkowych Stowarzyszenia nie wystarcza na zwrot udziatow, dzieli
si¢ jg proporcjonalnie do wniesionych udziatéw. Kwota pozostata po zwrocie udziatow ulega podziatlowi pomigdzy
cztonkéw Stowarzyszenia na dzien postawienia go w stan likwidacji w czgsciach rownych.

6. Pierwszenstwo w nabyciu nie zbytych urzadzen Stowarzyszenia, jego przedsiebiorstw izaktadow maja
uczestnicy, na obszarze ktéorych owe urzadzenia si¢ znajduja na dzien postawienia Stowarzyszenia w stan
likwidacji.

7. Zasady pierwszenstwa, oktorych mowa wust. 6 okresla uchwata Zgromadzenia o postawieniu
Stowarzyszenia w stan likwidacji.

Rozdzial 7.
Postanowienia Koncowe

§ 34. 1. Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw lub w innych
prawem przewidzianych przypadkach.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla zasady likwidaci,
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia oraz wybiera likwidatora.

3. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.

§ 35. W zakresie nie uregulowanym postanowieniami Statutu stosuje si¢ odpowiednie przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.
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Uzasadnienie

Podstawe prawng do podjecia przedmiotowej uchwaly stanowi art. 84 ust.1 ustawy zdnia
8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713 z p6zn. zm.). Zgodnie z jego brzmieniem
W celu wspierania idei samorzqdu terytorialnego oraz obrony wspolnych interesow, gminy mogq tworzyc
stowarzyszenia, w tym rowniez z powiatami i wojewodztwami”.

Poktosiem wspolnych dziatan podje¢tych przez samorzady reprezentujace region poétnocnego Mazowsza sily
nabiera inicjatywa realizacji nowego polaczenia kolejowego majacego szans¢ skomunikowaé Serock, Puttusk,
Makoéw Mazowiecki i Przasnysz bezposrednio z m. st. Warszawa. Inicjatywa, okre§lona Przez Pana Marszatka
w czasie jednego z pierwszych spotkan jej poswigconych w lipcu br., jako ,,Kolej Péinocnego Mazowsza”.

Zgodnie z wypracowanym porozumieniem, dzialajagc w imieniu 17 samorzadow naszego regionu, a takze
Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego, Miasto i Gmina Serock zglosilo te¢ inicjatywe w ramach naboru
w ,,Programie Uzupetniania Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej — Kolej + do 2028 roku”,
ustanowionym uchwata Rady Ministréw nr 151/2019 zdnia 3 grudnia 2019 r., uzyskujac pozytywna
weryfikacje na pierwszym etapie rekrutacji.

Celem powotanego Stowarzyszenia bedzie wspoldzialanie w zakresie wykonywania zadan publicznych
dotyczacych rozwoju infrastruktury shuzacej publicznemu transportowi zbiorowemu na terenach samorzadow
bedacych cztonkami Stowarzyszenia, zwlaszcza w zakresie podejmowania wspolnych dziatan ukierunkowanych
na wspieranie realizacji nowego potaczenia kolejowego poinocnego Mazowsza z m.st. Warszawg, niezaleznego
wzgledem dotychczasowych szlakow kolejowych.
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