Rada Miejska w Serocku
Komisja Kultury, O$wiaty i Sportu

Protokol nr 11/2019

11 Posiedzenie w dniu 22 listopada 2019
Obrady rozpoczeto 22 listopada 2019 o godz. 12:00, a zakoficzono ) godz. 14:00 tego samego

dnia.
W posiedzeniu wzieto udziat 3 czionkéw.
Obecni:

1.Stawomir Czerwifiski
2. Bozena Kalinowska
3. Agnieszka Oktaba
4. AmetgRopgueks

5. Masus=Resifglki

W posiedzeniu udzial wzigli:
1.Artur Borkowski — Burmistrz MiG Serock
2.Marek Babolski — z-ca Burmistrza MiG Serock
3.Alicja Melion- Dyrektor ZOSiP
4 Renata Mulik- Dyrektor CKiCz
5.Maciej Golawski- Dyrektor OSiR
6.Krzysztof Bofikowski- Radny Rady Miejskiej
1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku obrad.
Przewodniczacy Komisji otworzyt posiedzenie i przedstawil porzadek obrad.
1. Otwarcie posiedzenia i przyjgeie porzadku obrad.
2. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Miasta i Gminy Serock na lata 2020-2034. ‘
3. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty budzetowej Miasta i Gminy Serock na rok
2020. e
4, a) Dziat 801- Ogwiata i wychowanie
5. b) Dziat 854- Edukacyjna opieka wychowawcza
6. ¢) Dzial 921- Kultura i ochrona dzwdzmtwa narodowego
7. d) Dziat 926- Kultura fizyczna

8. Sprawy rozne.
9. Zamknigcie posiedzenia.



Porzqdek przyjeto bez uwag.

2. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Miasta i Gminy Serock na lata 2020-2034,

3. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaly budzetowej Miasta i Gminy Serock
na rok 2020.

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion przedstawila zadania realizowane w zakresie o§wiaty: planuje
si¢ uzyskaé dochody w wysokosci 5.000 zt z wplat rodzicéw za korzystanie z wychowania
przedszkolnego w oddziatach przedszkolnych przy szkolach podstawowych. Prognozowane
dochody ustalono w oparciu o stawki, ktére obowigzuja od 29 stycznia 2018r. oraz godziny
zadeklarowane przez rodzicéw uczniéw objetych wychowaniem przedszkolnym do kofica
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dzieci koticzag 6 lat, korzystajace ze

' $wiadezei z oddzialéw przedszkolnyh realizowanych w czasie wykraczajagcym ponad

bezplatny czas nauczania, wychowania i opieki.

Wprowadza sie dotacje celowg w wysokosci 44.547 zt na dofinansowanie zadaf w zakresie

wychowania przedszkolnego ustalonej na podstawie danych szacunkowych, wynikajacych

z Systemu Informacji O$wiatowej wg stanu na 30 wrze$nia roku poprzedzajgcego rok

udzielenia dotacji, zgodnie z art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 27 paZdziernika 2017r. o

finansowaniu zadan o$wiatowych.

Rozdzial 80104

Planuje si¢ uzyskaé¢ wplywy z tytuhu:

— wplat rodzicéw za ushugi $wiadczone przez przedszkola w wysokosci 102.000 zt. Dochody
Z tego tytwlu ustalono w oparciu o stawki, ktére obowiazujg od 29 wrzesnia 2018r. oraz
godziny zadeklarowane przez rodzic6w uczniéw objg¢tych wychowaniem przedszkolnym
do kofica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dzieci koficzg 6 lat,
korzystajace ze $wiadczenn przedszkoli realizowanych w czasie wykraczajgcym ponad
bezplatny czas nauczania, wychowania i opieki,

— zwrotu kosztéw dotacji poniesionych przez gmin¢ za dzieci uczeszczajace do przedszkoli
polozonych poza terenem gminy Serock a nie bedgcych mieszkaficami naszej gminy
w wysokosci 35.000 zi,

—~ wynagrodzenia za terminowe naliczanie i odprowadzania podatku dochodowego od oséb
fizycznych oraz za terminowe rozliczanie zasitkéw chorobowych w wysokosci 480 zt,

- odsetek naliczanych przez bank od $rodkéw finansowych gromadzonych na rachunkach
w wysokoscei 1.100 zl.

Wprowadza si¢ dotacj¢ celowa w wysokosci 538.875 zl na dofinansowanie zadan w zakresie

wychowania przedszkolnego, ustalonej na podstawie danych szacunkowych wynikajgcych

z Systemu Informacji O$wiatowej wg stanu na 30 wrzeSnia roku poprzedzajacego rok

udzielenia dotacji, zgodnie z art. 53 ust. 3 ustaw’y z dnia 27 paZdziemika 2017r. o

finansowaniu zadan oé\matowych

Rozdzial 80195

Wprowadza si¢ dotacje celowa w 1acznej wysokoécl 217.344 zl z przeznaczeniem na

realizacje projektu pn.: ,Kluby Kluczowych Kompetencji” dofinansowanego ze $rodkéw

Europejskiego Funduszu Spolecznego, Priorytet X ,,Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie

10.01 , Ksztalcenie i rozwéj dzieci i miodziezy, 10.01.01 , Edukacja ogbina” RPO WM 2014

— 2020, w celu przygotowania uczniéw 4 szk6t podstawowych do funkcjonowania w

spoleczenstwie opartym na wiedzy, poprzez podniesienie umiejetnosci niezbednych na rynku

pracy wéréd 527 ucznidéw.



Ponadto planuje si¢ uzyskaé wplywy z tytutu:

— odsetek naliczanych przez bank od srodkéw finansowych gromadzonych na rachunkach
w wysokosci 500 zi,

— dochodéw pochodzacych z wplat uczestnikéw pélkolonii zimowych organizowanych
dla uczniéw szk61 podstawowych z terenu Miasta i Gminy Serock w wysokoéci 8.000z1.

Wydatki w w/w dzialach zostaly opracowane ‘na podstawie zadafi wynikajacych z
zatwierdzonej organizacji pracy szk6t i przedszkoli na rok szkolny 2019/2020 tj. 67
oddziaiéw szkolnych oraz 22 oddzialéw przedszkolnych.

W stosunku do roku bazowego nastapito zmniejszenie zadan szkolnych o oddziaty
gimnazjalne, natomiast ‘w przedszkolach nastapil wzrost zadah o dodatkowy oddzial
przedszkolny w przedszkolu w Serocku i zwigzany z tym wzrost zatrudnienia o 1,5 etatu
nauczycielskiego i1 etat wozZnej. Ponadto zostalo zwigksZone zatrudnienie nauczycieli w
przedszkolu w Woli Kielpinskiej o 0,5, etatu w zwigzku z wiekszg .liczbg dzieci
korzystajacych z przedszkola powyzej 5 godzin dziennie oraz o 0,5 etatu w przedszkolu w
Zegrzu, zwigkszajac zatrudniehie pomocy nauczyciela w oddziale dzieci najmlodszych,
wymagajacych wigkszej opieki. _

Wynagrodzenia dla nauczycieli zaplanowano na podstawie aktualnych przepiséw
dotyczgcych wynagradzania z uwzglednieniem skutkéw podwyzek z 2019r. przechodzacych
na 2020z, tj.

- wynagrodzen zasadniczych,
- dodatkéw dla wychowawc6éw szkolnych oraz opiekunéw oddzialéw przedszkolnych,

- $rodkéw na dodatki motywacyjne dla nauczycieli.
Planowane srodki na wynagrodzenia nauczycieli obejmujg m.in.:
* skutki finansowe wynikajace z awansu zawodowego 25 mnauczycieli i ich

przeszeregowania placowego, w tym: 16 na stopieni nauczyciela kontraktowego, 4 na
stopied nauczyciela mianowanego i 5 na stopief nauczyciela dyplomowanego,

= wyplaty Swiadczen za wieloletnig pracg - 19 nagréd Jubllcuszowych dla nauczycieli,
wyplate 1 odprawy emerytalnej dla nauczyciela,
finansowanie czterech urlopdw zdrowotnych nauczycieli (2 dyplomowanych
i 2 mianowanych); trzech finansowanych w okresie I-VI 2020r. oraz jednego w okresie
I-11 2020r. ' .

» realizowanie przez nauczycieli zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami posiadajacymi
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zatrudnienie specjalistow w zakresie
pedagogiki specjalnej,

= realizowanie godzin nauczania indywidualnego, wg stanu na X 2019r. - 7 wnioskéw i
48 godzin tygodmowo Whioski obejmujg realizacje zadah przez caly okres nauki w
roku szkolnym-2019/2020, '

* wyplate dodatkowego wynagrodzenia rocznego (trzynastki), wraz ze skutkami
zwickszajacymi srodki z uwagi ha znaczacy wzrost wynagrodzen w 2019r.

W budzecie zaplanowano obowigzkowe fundusze na:
doskonalenie zawodowe nauczycieli w wysoko$ci 0,80% planowanych rocznych
$rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli,

* pomoc zdrowotng dla nauczycieli w wysokosci 0,10% planowanych wynagrodzen
osobowych nauczycieli,

= zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych, ktéry naliczono nastgpujaco:
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- dla nauczycieli czynnych zawodowo 2.989,35z1., ha 1 etat, na podstawie ustawy
okolobudzetowej na 2019r. (kwota bazowa z 1 stycznia 2013r. — 2.717,59z x
110%)
- dla nauczycieli emerytéw i rencistdw w wysokosci 5% pobieranych przez nich
emerytur i rent oraz nauczycielskich swiadczefi kompensacyjnych - zgodnie z art.
53 ustawy — Karta Nauczyciela.
= specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-
wychowawcze w wysokosci 1,3% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych
nauczycieli — zgodnie z Uchwatg Nr 310/XXXV1/09 Rady Miejskiej w Serocku z dnia
30.01.2009r.

W budzecie o$wiaty zaplanowano $rodki na nastgpujgce zadania dodatkowe:

1) stypendia motywacyjne dla uczniébw za wyniki w nauce i osiagniecia sportowe —

w wysokos$ci 26.288 zi,

2) zajecia pozalekcyjne ~ sportowe, artystyczne i inne prowadzone przez szkoty,
3) realizacje programu nauki plywania,
4) organizacje p6ikolonii podczas ferii zimowych.

Wynagrodzenia pracownikéw administracji i obstugi zaplanowano na podstawie aktualnego

stanu zatrudnienia z uwzglednieniem podniesienia wynagrodzenia pracownikéw do

minimalnego wynagrodzenia za prace w 2020r. wraz z zasadami jego obliczania oraz
skutkami przechodzgcymi na 2020r. podwyzek wynagrodzef z 2019r.

W planach finansowych budzetu uwzgledniono srodki na:

1) wyplaty $wiadczen za wieloletnia prace - 14 nagréd jubileuszowych dla pracownikéw
administracji i obshugi,

2) odprawy emerytalne dla 6 pracownik6w administracji i obstugi,

3) fundusz nagréd w wysokosci 3% planowanych $rodkéw na wynagrodzenia osobowe
pracownikéw,

4) odpis na zakladowy fundusz $wiadczefi socjalnych, naliczony nastgpujaco:

- dla pracownika czynnego zawodowo 1.271,21z na etat, tj. w wysokosci odpisu
podstawowego 37,5% przecigctnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce
narodowej (w drugim pélroczu 2014r.),

— dla emeryta i rencisty 211,87 zi na osobe (w drugim péiroczu 2014r.)

Zaplanowano §rodki na umowy zlecenia zawierane z osobami fizycznymi na $wiadczenie

serwisu komputerowego. oraz pelnienia obowiazkéw Administratora Systemu

Informatycznego. Zaplanowano takze $rodki na skladki PEFRON i okresowe badania

pracownikéw, '

Wydatki rzeczowe, zwigzane z biezgca eksploatacja i utrzymaniem bazy szkolno-

przedszkolnej zaplanowano na poziomie przewidywanego wykonania wydatkéw w 2019 roku

i stanowig je:

— oplaty za dostawe energii, gazu, wody,

— oplaty za $wiadczone ushugi wywozu i odbioru nieczystosci,

— oplaty za monitoring oraz jego serwis,

— oplaty za okresowe przeglady stanu technicznego budynkéw i porhieszczen szkolnych,

— oplaty za serwis oraz przeglad instalacji technicznych i urzgdzefi m.in. piecéw gazowych,
instalacji c.o. i kanalizacyjnej, elektrycznej oraz odgromowej, wentylacyjnej, p.poz., a
takze serwis nad oczyszczalnig i przepompownia $ciekéw w Woli Kielpifiskiej i w
Jadwisinie oraz sprzetu komputerowego, ' '

— $rodki na zakup ustug remontowych i ushug niematerialnych.

-
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Ponadto w budzecie o$wiaty zaplanowano $rodki na zakupy materiaiéw biurowych
i wyposazenia, $rodkéw czystosci, artykuléw gospodarczych, pomocy dydaktycznych i
sprzetu szkolnego, oplaty telefoniczne, pocztowe, wynajem hali sportowej, koszty delegacji
krajowych, szkoleh pracownikow.

Rozdzial 75085 .

Zabezpieczono $rodki na wydatki zwigzane z zatrudnieniem na 9,38 etatéw pracownikow
w Zespole Obstugi Szkél i Przedszkoli w Serocku.

W wydatkach na wynagrodzenia zaplanowano wyptate 3 nagréd jubileuszowych oraz 1
odprawe emerytalna.

Zaplanowano $rodki na oplatg ekspertow blorqcych udzial w postepowaniach
egzaminacyjnych. Planowane sg cztery postgpowania egzaminacyjne, w kazdym z nich bierze
udzial dwdch ekspertow.

W  wydatkach rzeczowych zaplanowano zakup materialéw biurowych toneréw oraz
artykuléw gospodarczych i érodkéw czystosci, prenumeraty czasopism fachowych oplaty
abonamentowe irozmowy telefoniczne, atakze serwis oprogramowania do obshugi
administracyjno-ksiggowej szkét i przedszkoll oraz szkolenia pracownikéw. Zaplanowano
$rodki do utrzymania siedziby ZOSiP zwigzane z oplatami za dostawg energii elektrycznej,
wody i gazu, jak roOwniez wywozem nieczystosci statych 1 ptynnych.

Ponadto zabezpieczono srodki na oplate licencji rocznej programu SIGMA do sporzqdzema
elektronicznego arkusza organizacyjnego szkét i przedszkoli oraz obstugg¢ prawng placéwek
o$wiatowych prowadzonych przez Miasto i Gming Serock. Zaplanowano réwniez $rodki na
zakup programu do prowadzenia elektronicznej rekrutacji do przedszkoli i oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych.

Rozdzial 80101 - zaplanowano $rodki na prowadzenie czterech szkél podstawowych z 65
oddziatami, w tym jednym oddziatem integracyjnym.

Wydatki stanowig wynagrodzenia oraz pochodne dla zatrudnionych nauczycieli na 120,15
etatach oraz pracownikéw administracji i obslugi na 31 etatach, a takze $wiadczenia za
wieloletnig prace - 16 nagréd jubileuszowych dla nauczycieli, 6 nagrod jubileuszowych dla
pracownikéw obstugi, 2 odprawy emerytalne dla pracownikéw obstugi, a takze 3 urlopy
zdrowotne nauczycieli.

Zabezpieczone $rodki na wynagrodzenia bezosobowe stanowia wydatki oséb fizycznych
usuwajacych zalegajgcy $nieg na dachach budynkéw szkolnych, serwisujacych sprzet
komputerowy oraz pelniacych obowiazki Administratora Systemu Informatycznego.

Inne zaplanowane wydatki pracownicze niezaliczane do wynagrodzen to: érodki na
profilaktyczne badania pracownikéw, $wiadczenia wynikajace z przepisoéw bhp, skiadki
obowigzkowe na PFRON, zwrot kosztéw podrézy stluzbowych.

Zaplanowano $rodki na zakup materialéw biurowych i artykutéw pismienniczych, artykutéw
gospodarczych, pomocy dydaktycznych, prenumeraty czasopism, opfat licencji oraz
akcesoridw komputerowych.

Do zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunkéw nauczania i pracy zaplanowano
wydatki na $rodki czystosci i artykuly gospodarcze oraz drobne wyposazenie.

Zaplanowano $rodki na biezgce utrzymanie budynku, biezace naprawy oraz konserwacje,
wynajem od PZSP w'Serocku hali sportowej na zajecia wychowania fizycznego.
Zaplanowano réwniez $rodki na zadania majgtkowe.

Rozdzial 80103 — zaplanowano $rodki na prowadzenie 6 oddzialéw przedszkolnych przy
szkotach podstawowych.

Na wydatki skladajg si¢ wynagrodzenia oraz skiadki od nich naliczane dla zatrudnionych na
10,20 etatach nauczycieli oraz pracownika obslugi zatrudnionego na | etacie (w Szkole
Podstawowej w Jadwisinie). W planie wydatkéw ujeto 1 odprawe emerytalng oraz odpisy na
ZFSS. Wydatki rzeczowe obejmuja zakupy $rodk6éw czystosci, materiatéw papierniczych,

5



drobnego wyposaZema, pomocy dydaktycznych do realizacji tresci programowych, koszty

napraw sprz¢tu i urzadzen oraz wywozu meczystoém stalych i ptynnych.

Zaplanowano réwniaz $rodki na ustugi zwigzane 2 pokryciem kosztéw uczgszczania dzieci

bedgcych mieszkaficami gminy Serock, a uczgszczajacych do oddzialéw przedszkolnych

w szkolach podstawowych polozonych poza terenem gminy.

Rozdziat 80104 — zaplanowano srodki na wydatki trzech przedszkoli prowadzonych przez

Miasto i Gming Serock tj. Samorzagdowego Przedszkola w Serocku z 7 oddziatami,

przedszkola zorganizowanego w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Woli Kielpifiskiej z 4

oddzialami oraz Samorzadowego Przedszkola w Zegrzu z 4 oddziatami.

Wydatki obejmujg wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych na 30,86 etatach oraz

pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych na 14,50 etatach, 1 urlop zdrowotny do

30.06.2020r. oraz 2 nagrody jubileuszowe nauczycieli, 4 nagrody jubileuszowe pracownikéw
obshugi, a takze 2 odprawy emerytalne pracownikéw obstugi.

W wydatkach rzeczowych przedszkoli zaplanowano $rodki na zakup artykutéw biurowych,

papierniczych i dekoracyjnych, $rodkéw czystoéci, toneréw oraz pomocy dydaktycznych,

zabawek, ksiazek i prenumerate czasopism.

Zaplanowano $rodki na drobne remonty i naprawy w placéwkach.

Ponadto zaplanowano wydatki rzeczowe zwigzane z utrzymaniem budynkéw i terenéw

przedszkolnych m.in. oplaty za dostawe energii, wody i gazu, a takze ushugi kominiarskie,

bhp ippoz, usuwanie $niegu z dachéw budynkéw przedszkolnych oraz konserwacje i

przeglad piecéw gazowych.

Zaplanowano réwniez $rodki na przekazanie dotacjl dla przedszkoli niepublicznych

dzxalajqcych na terenie gminy Serock oraz na pokrycie ustug zwigzanych z kosztami

uczq:szczama dzieci bedgcych mieszkaficami gminy Serock do przedszkoli polozonych poza
terenem gminy.

Rozdzial 80106 - =zabezpieczono Srodki na pokrycie ustug zwigzanych z kosztami

uczeszezania dzieci bedacych mieszkaficami gminy Serock do innych. form wychowama

przedszkolnego, niepublicznych punktéw przedszkolnych potozonych poza terenem gmmy

Rozdzial 80113 — zaplanowano wydatki na dowozenie uczniéw do szkét oraz dzieci pigeio

i szescioletnich uprawmonych do dowozenia do placéwek przedszkolnych wraz z opieka

w autobusach szkolnych sprawowang przez osoby zatrudnione na 6,47 etatach, do: :

- Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Woli Kielpinskiej,

- Szkoly Podstawowej w Serocku oraz Przedszkola w Serocku,

- Szkoly Podstawowej w Jadwisinie,

- Szkoty Podstawowej w Zegrzu i Zespotu Szkolno — Przedszkolnego w Woli Kielpifiskiej.

Ponadto zabezpieczono réwniez $rodki na pokrycie kosztéw zwigzanych z dowozeniem:

— uczniéw niepelnosprawnych do Powiatowego Zespolu Szkét i Placdwek Specjalnych
w Legionowie, Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Pultusku, Specjalne;
Szkoly Podstawowej w Nasielsku,

— 1 ucznia niepelnosprawnego do oérodka rehab1htacyjno-edukacyqno-wychowawczego
w Warszawie,

— ucznia lub dziecka mepelnosprawnego do przedszkola/szkoly, w ktérej realizuje
obowigzek przedszkolny/szkolny na zasadach okreflonych w utnowie z rodzicami (zwrot
kosztéw dowozenia 16 rodzicom — stan na X 2019 r.).

Koszty ushugi zbiorowego dowozenia uczniéw okreslono ha podstawie stawek wynikajacych

Z przetargu nieograniczonego na dowozenie uczoiéw ha rok szkolny 2019/2020 oraz przyjeto

5% wskazhik wzrostu cen za tkm ushigi przewozowej od 1 IX 2020r.

Rozdzialy 80146 i 85446 — zaplanowano $rodki stanowigce 0,80% planowanych rocznych

$rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli - na dofinansowanie

doksztalcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli.
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- tych érodkéw finansowane bedzie ksztalcenie i doskonalenie nauczycieli szkét i
przedszkoli zgodnie z potrzebami i planem doskonalenia zawodowego w zakresie i
formach wynikajacych z Karty Nauczyciela, w tym na :dofinansowanie oplat (czesnego)
za ksztalcenie nauczycieli pobierane przez szko%y wyzsze izaklady ksztalcenia
nauczycieli,

- organizacje i prowadzenie wspomagama steci wspo%pracy i samodoskonaienia dla
nauczycieli, szkolen, warsztatbw metodycznych i przedmiotowych, seminariéw,
konferencji szkoleniowych i innych form doskonalenia zawodowego dla nauczycieli,

- szkolenia rad pedagogicznych,

- wydatki na przygotowanie materialéw szkoleniowych i informacyjnych.

Rozdzial 80148 — zaplanowano wydatki na prowadzenie Zywienia zbiorowego w czterech

stoléwkach szkolnych oraz jednej przedszkolnej w przedszkolu w Zegrzu. -

Wydatki na wynagrodzenia zaplanowano dla pracownikéw kuchni, intendentéw

zatrudnionych w szkolach i przedszkolach zatrudnionych na 9 etatach oraz 1 nagrodg

jubileuszowg i 1 odprawe emerytalna.

Zaplanowano zakupy $rodkéw czystosci, plynéw do zmywarek, artykuléw gospodarczych.

Zaplanowano takze $rodki na przygotowanie positkéw przez ajenta prowadzacego zywienie

zbiorowe dla uczniéw szkoly podstawowej w Serocku i wychowankéw przedszkola w

Serocku w oparciu o udzielone zamdwienie w trybie przetargu nieograniczonego.

Rozdzialy 80149, 80150 - zabezpieczono $rodki na realizacje zadan wymagajgcych specjalne;j

organizacji nauki i metod pracy dla dzieci w przedszkolach, oddzialach przedszkolnych

w szkotach podstawowych i innych formach wychowania przedszkolnego.

Zaplanowano réwniez dotacje na wydatki zwigzane z objeciem przez przedszkole

niepubliczne ,,Wesole Skrzaty” wychowaniem przedszkolnym dwoéch wychowankéw

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Zaplanowano réwniez srodki na zadania majgtkowe, ktére szczegétowo przedstawia

zalacznik nr 16.

Rozdziat 80195 i 85495 — zaplanowano $rodki dla nauczycieli bedacych emerytami

i rencistami objetymi opieka socjalng przez szkoly 1przedszkola 1.3cznie opieka socjalng

objetych jest 76 nauczycieli. :

Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela na 2020r. $rodki naliczono w wysoko$ci

5% pobieranych emerytur i rent nauczycieli bedacych emerytami i rencistami.

Zaplanowano takze $rodki na organizacje poéikolonii zimowych dla dzieci podczas ferii

zimowych obejmujgce:

- zatrudnienie wychowawcdw wypoczynku zimowego,

- wynajem autokar6w na wyjazdy grup péikolonijnych,

- ubezpieczenia uczestnikéw wypoczynku,

- zakup materialow biurowych, biletéw wstepu.

Na realizacje projektu pn. ,,Kluby Kluczowych Kompetencji” dofinansowanego ze $rodkéw

Europejskiego Funduszu Spolecznego, Of$ Piorytetowa X , Edukacja dla rozwoju regionu,

Dziatania 10.01 ,,Ksztalcenie i rozw6j dzieci i miodziezy, Poddziatania 10.01.01 ,,Edukacja

ogolna (w tym w szkotach zawodowych) zaplanowana jest kwota 217.344,00zt. na:

- wynagrodzenia i pochodne dla nauczycieli realizujgcych zajecia w projekcie w tzw. klubach:
poligloty, naukowca i informatyka oraz dla prowadzacych zajgcia wyr6wnawcze, a takze dla
pracownikéw realizujacych zadania zwiazane z obshlugg projektu,

- organizacje wyjazdéw edukacyjnych do Centrum Nauki Kopemik dla uczestnikéw projektu-
klub naukowca, klub informatyka (wyjazdy dla 9 grup).

Projekt obejmuje 585 uczniéw z czterech szk6t podstawowych.
Rozdzial 85401 — $rodki przeznaczono na utrzymanie czterech $wietlic szkolnych, w tym na
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wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeh wychowawc6éw $wietlic zatrudnionych na 12

etatach, I nagrode jubileuszows oraz na wydatki rzeczowe, ktére obejmujg zakup materiatéw

papierniczych i dekoracyjnych, doposazenie w pomoce edukacyjhe i gry dydaktyczne do

realizacji zaje¢ opiekuficzo-wychowawczych.

Rozdzial 85416 - zaplanowano Srodki na wyplate stypendiéw motywacyjnych dla uczniéw

szkét podstawowych za osiggniete wyniki w nauce isporcie. Stypendium nie moze

przekroczy¢é kwoty stanowiacej dwukrotno$é zasitku rodzinnego, okreslonego w ustawie z

dnia 28.11.2003r. o $wiadczeniach rodzinnych i jest wyplacane raz w semestrze.

Zasady przyznawania stypendiéw i ich wysokosci okredla whasciwa ustawa.

Rozdzial 92695 — zaplanowano srodki na realizacj¢ programu nauki ptywania w klasach

nauczania poczatkowego I-III w okresie od stycznia do czerwca 2020r. oraz od wxzeéma do

grudnia 2020r.

Zaplanowane wydatki obejmujg:

— wynagrodzenia dla nauczycieli, instruktoréw prowadzqcych nauke; pltywania oraz dla
wychowawcéw sprawujacych opieke nad uczniami w czasie przewozu oraz na basenie,

- zakup ustug w zakresie prowadzenia nauki plywania,

— zakup ushugi przewozowej na basen,

—  zakup biletéw wstepu na plywalnie,

- koszt ubezpieczenia NNW dla ucZestnikéw programu.

Dyrektor CKiCz Renata Mulik przedstawila zadania realizowane w zakresie kultury i ochrony

dziedzictwa narodowego:

Dzial 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego

Rozdzial 92195 .

W zwiazku z realizacja projektu pn.:

— ,Rola Folklora — czyli serockie poszukiwania ludowej obrzedowosci i gawedy o dawnych
zwyczajach”, wprowadza si¢ dotacj¢ celowa w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014 — 2020 w wysokosci 31.815 zl,

- ,Serock i okolice w $wietle dawnych dokumentéw i fotografii” wprowadza si¢ dotacje
celowa w ramach Programu Rozwoju Obszardw Wiejskich na lata 2014 — 2020 w
wysokosci 31:815 zt. '

— Dgzial 921 Kultura i ochrona dziedzictwa narodowege

— Rozdziat 92109 - planuje sie dotacje podmiotows dla Centrumn Kultury i Czytelnictwa
pa realizacje zadan statutowych i organizacj¢ imprez.

— Zaplanowano réwniez $rodki na realizacj¢ zadafi w ramach funduszu soleckiego.

— Rozdzial 92195 — zaplanowano $rodki na realizacj¢ projektu ze $rodkéw PROW
2014-2020 na wydanie publikacji pod tytulem ,,Serock i okolice w éwietle dawnych
dokumentéw i fotografii”. Wydatki zwigzane z zadaniem obejmuja wyplate

. honorariéw dla autora publikacji i recenzenta, korekte polonistyczng, thumaczenie
"na jezyk angielski, przygotowame i druk publikacji oraz wykonanie plakatéw
promocyjnych.

— Zaplanowano réwniez $rodki na realizacje zadaf w ramach funduszu soleckiego.

Dyrektor OSiR Maciej Golawski przedstamt zadania realizowane w ' zakresie kultury
fizycznej i sportu’

Dzial 926 Kultura fizyezna i sport
Rozdzial 92695

W zwigzku z realizacjg projektu pn.:



— ,Rozwéj spoleczny na terenie Lokalnej Grupy Dzialania Zalew Zegrzynski, dzigki
stworzeniu Sekcji WioSlarskiej”, wprowadza si¢ dotacj¢ celowg w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020 w wysokosci 31.815 zi,

—~ ,,Rozwdj spoleczny szansg na zwigkszenie wiedzy mieszkancéw terenu Lokalnej Grupy
Dzialania Zalew Zegrzynski, dzigki organizacji cyklicznych imprez integracyjnych
ukierunkowanych na edukacje sportowg” wprowadza si¢ dotacj¢ celowa w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020 w lacznej wysokosci
31.815 zi,

— sRozw6j spoteczny na terenie Lokalnej Grupy Dzialania Zalew Zegrzynski, dziqki
utworzeniu gminnej ligi korfballu i programu rozwoju tenisa stolowego” wprowadza si¢
dotacje celowg w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014 — 2020
w wysokosci 31.815z8.

Dzial 926 Kultura fizyczna
Rozdzial 92601 - zaplanowano doplate do spéiki utworzonej w 2019 roku. Istota wniesienia

doplat do spoiki jest jej dofinansowanie. Przekazywame srodkow ﬁnansochh przez
udzialowcé6w nastepuje na ogélne funkcjonowanie spoiki, nie za$§ w zamian za wykonanie
okreslonego zamé6wienia. Doplaty mogg byé wnoszone w zwigzku z czasowymi trudnosciami
finansowymi spéiki, potrzeba jej dokapitalizowania, konieczno$cig poniesienia dodatkowych
nakladéw inwestycyjnych. Takowa sytuacia zaistniala w "przypadku spdtki Serockie
Inwestycje Samorzadowe, poniewaz swojg dzitalnosé rozpocznie dopiero od stycznia 2020 1. i
w zwigzku z tym za wykonane zlecenia otrzyma wynagrodzenie dopiero po ich realizacji.
Wobec powyzszego spélka nie bedzie posiadala srodkéw finansowych na biezaca dziatalno$é
(obstuga administracyjna, biurowa).
Rozdzial 92604 - zaplanowano $rodki na pokrycie zobowigzan ktére zostang przejete
po zlikwidowane;j Jednostce budzetowej z dniem 31.12.2019 r - Osrodek Sportu i Rekreacji
w Serocku.
Rozdzial 92605 - zaplanowano $rodki ‘na wyplate stypendiéw i nagréd pieniemych za
osiggnig¢cia sportowe i kulturalne mieszkancédw naszej gminy. Zasady przyznawania
stypendiéw, nagréd i wyréznieni okresla Uchwala Rady Miejskiej.
Zaplanowano wydatki na reahzac_w programu wymiany miodziezy z mlasta.tm bliZniaczymi
Serocka. '
Planuje sie réwniez rodki zwigzane z zakupem usfug polegajacych na:

~ realizacji gminnych cyklicznych rozgrywek i zawodéw sportowych,

— organizacig imprez sportowo-rekreacyjnych,

~ koordynaci¢ i realizacji zawodéw w ramach Mazowieckich Igrzysk Mlodziezy

Szkolnej,
— biezgcym utrzymamu i konserwacji posiadanej bazy sportowo-rekreacyjnej,
- pokrycie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem ratownik6w i utrzymaniem pomieszczenia
higieniczno — sanitarnego i plazy miejskiej w czystosci,
pokryciu kosztéw zwigzane z funkcjonowaniem domkéw letmskowych w Jadwisinie.

Rozdwl 92695 — zabezpiecza si¢ $rodki na realizacje operacji pt. ,,Rozwdj spoleczny na
terenie Lokalnej Grupy Dzialania Zalew Zegrzynfiski, dzigki utworzeniu Sekcji Wioslarskiej”
na podstawie umowy zawartej z Urzgdem Marszalkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego w
Warszawie w ramach dzialania Lokalnej Grupy Dziatania Zalew Zegrzynski. Celem operacji
jest wzmocnienie kapitatu spolecznego mieszkancéw poprzez utworzenie sekcji wioslarskiej -
zakup 4 desek SUP do nauki ptywania i 4 érgometréw wio$larskich.

Przewodniczacy Komisji Stawomir Czerwinski — zapytal czy zadanie pn.- budowa Sali przy
szkole Podstawowej w Serocku zostanie zrealizowana? _
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Z-ca Burmistrza Marek Babolski — zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Sportu,
pelnowymiarowa sala tj. 12 na 18 metréw, na dzi§ mamy podpisang koncepcje na budowe
pelnowymiarowej Sali gimnastycznej przy szkole w Jadwisinie, ktéra pozwoli nam ulokowaé
salke do zaje¢ o wymiarach 18 metréow na 30 metréw, tj. pelnowymiarowe boisko do
koszykéwki. Podobne rozwigzanie bedziemy chcieli ulokowaé w Serocku, myslimy o terenie
za parkingiem, ktéry mozZna zagospodarowaé, bedziemy rozwazali obiekt o wymiarach 35
metréw na 20 metréw. Mamy tez pomyst, aby sala gimnastyczna byta wyniesiona do géry a
na dole umiesci¢ szatnie, prysznice i ewentualne sale lekcyjne. Zadanie jest umieszczone w
Wieloletniej Prognozie Finansowe;. -

Przewodniczacy Komisji Slawomir Czerwiniski zapytal o wysoko$é subwencji odwiatowe;j,
czy subwencja zabezpiecza srodki na odprawy emerytalne dla pracownikéw oswiaty?

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion — jeéli bylaby likwidowana szkola, zgodnie z artykulem 22
Karty Nauczyciela, czyli z przyczyn organizacyjnych powodujacych zmniejszenie oddziatéw,
bylyby wyplacane odprawy, wtedy mozemy wystapi¢é o dodatkowe $rodki. Subwencja
o$wiatowa liczona jest na ucznia, péZniej dzielona na zadania poszczegdlnych szkél,
wszystko zalezy od tego, jaki jest rok, czy bedziemy mieé urlopy zdrowotne, na chwile
obecng mamy 4 urlopy zdrowotne, mamy prawie 200 000zt dodatkowego wydatku, na to nie
dostaniemy wiecej pienigdzy. Mamy 12 nauczan indywidualnych, z przyczyn losowych
dziecko otrzymuje opini¢ z poradni, ze nie moze chodzi¢ do szkoly, my musimy wysiaé
nauczycieli, zeby zrealizowaé podstawe¢ programows czyli na poziomie ucznia szdstej,
sibdmej klasy to jest okolo 10, 11 godzin tygodniowo. Mamy 12 wnioskéw o nauczanie
indywidualne, niektére wnioski sa przejéciowe, ale mamy wigkszo$¢ wnioskow calorocznych,
sg tez odprawy pracownikéw administracji i obstugi, wszystkie te zdarzenia jednorazowe
musze pokryé z budzetu. Subwencja jest liczona na jednego ucznia, ktéra stanowi okoto
800021, na uczniéw niepelnosprawnych dostajemy okoto 26000zt

Przewodniczacy Komisji Slawomir Czerwinski zapytal o zadanie — dofinansowanie
przedszkola w Stasim Lesie, czemu jest tam przeznaczona tak wysoka kwota skoro z raportu
wynika ze tam uczeszcza tylko 2 dzieci?

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion — liczba dzieci w przedszkolu w Stasim Lesie wzrosta do 12,
nie ma mozliwo$ci otrzymania wiekszej kwoty niz jest-$rednio wyliczona w gminie, my trzy
razy w roku opracowujemy tzw. PKD czyli Podstawowa Kwote Dotacji, ktéra jest
uérednionym naszym wydatkiem na przedszkola publiczne, z tej kwoty naliczamy 75% i
kazde przedszkole otrzymuje takg samg kwote z przeznaczeniem na jednego przedszkolaka.

Przewodniczacy Komisji Stawomir Czerwiriski zapytal o zrézmicowanie w prowadzeniu
stoléwek szkolnych?

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion — w 2001 roku dobudowano do budynku szkoly podstawowe;j
w Serocku duza stotéwke, ktéra byla potaczeniem stoldwki szkolnej i przedszkolnej. Pojawila
si¢ nam ogromna stoléwka, ktéra wymagalaby oddzielnego zarzadzania, szukali$my
rozwigzan, zeby oddaé to zadania osobie z zewnatrz, oglosiliSmy przetarg na prowadzenie
stotowki szkolno- przedszkoinej, w ktérym wyraZnie okresliliSmy, Zzeby oplata dla rodzica za
obiad nie byla wyzsza niz w innych szkotach. Szkola ma zdjg¢te zadanie prowadzenia
zakupdw, przetargéw, inwentaryzacji, te zadania robi ajent, natomiast zawsze rodza si¢
pytania, w tym roku pani dyrektor Szczerba wprowadzila nowe rozwigzanie, obiady sa
ewidencjonowane na karcie magnetycznej. W tym modelu szkota jest odcigzona, nie



doposaza stoléwki w sprzgt gastronomiczny, ktdry jest bardzo drogi, nadal zarzadza
budynkiem, robi przeglady techniczne, natomiast odpowiedzialno$¢ przed Sanepidem, za
konsekwencje prowadzonego zywienia odpowiada ajent, takie rozwigzanie tez wymaga
stalego nadzoru. W innych szkolach oséb korzystajacych z zywienia jest mniej, nie wiadomo
czy od strony ekonomicznej bytoby zainteresowanie firmy zewnetrznej. Prowadzenie
zywienia zbiorowego jest kosztowne, przed nami w perspektywie sa remonty stolowek.

Radna Bozena Kalinowska zapytata czy w budzecie szkoly w Zegrzu zaplanowano zakup i
montaz rolet?

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion- stwierdzila, ze rolety beda zamontowane w roku 2020, przed
okresem letnim.

Radny Krzysztof Bonkowski zapytal o dostep do stolowkt, poniewaz otrzymat informacje, ze
uczniowie maja malo czasu na zjedzenie obiadu?

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion — co roku otrzymujemy informacje od Dyrektoréw szkét na
temat organizacji Zywienia w szkofach, zeby warunki organizacyjne sprzyjaly kulturze
spozywania positkéw, byl zamysl, zeby dla kazdego dziecka przeznaczy¢ okolo pét godziny
na zjedzenie obiadu. Niestety nie jest to proste rozwigzanie, plan zaj¢é, ale w ostatnim czasie
poprawity si¢ warunki spozywania positkow.

Radny Krzysztof Bonkowski zapytal czy mozemy wystapié¢ o zwiekszenie dotacji o$wiaty?

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion- poza subwencja jest zostawiona kwota 0,4% do
rozdysponowania dodatkowego pomiedzy JST na zadania, ktére okresli Ministerstwo, w tych
zadaniach mieszczg si¢ bledy statystyczne, odprawy przy likwidacji, reorganizacji placéwki,
na wydarzenia jednorazowe w charakterze losowym, na doposazenie pracowni. My z takich
$rodk6w w poprzednich latach korzystaliSmy, korzystali$my z tych §rodkéw na doposazenie
pracowni przyrodniczej, na doposazenie gabinetéw pielggniarskich. W tym roku ztozyli$my
wniosek na plywanie, nie sg to duze pienigdze ale zawsze znaczace w budzecie szkoél.

Glosowano w sprawie:
Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej

Miasta i Gminy Serock na lata 2020-2034

Wryniki glosowania ' ,
ZA: 3, PRZECIW: 0, WSTRZYMUIJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 2

Glosowano w sprawie:
Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaly budzetowej Miasta i Gminy Serock na rok

2020

Wyniki glosowania
ZA: 3, PRZECIW: 0, WSTRZYMUIJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 2

Wyniki imienne:
ZA (3)
Stawomir Czerwinski, Bozena Kalinowska, Agnieszka Oktaba
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NIEOBECNI (2)
Aneta Rogucka, Mariusz Rosifiski

e ST I R e
4. a) Dzial 801- O§wiata i wychowanie
5. b) Dzial 854- Edukacyjna opieka wychowawcza
6. ¢) Dzial 921- Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego
7. d) Dzial 926- Kultura fizyczna

8. Sprawy roine.

Przewodniczacy Komisji Stawomir Czerwinski zapytal czy jest juz rozwigzana sprawa braku
nauczyciela jezyka angielskiego w Szkole Podstawowej w Serocku? R

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion- jest osoba, z ktéra Pani Dyrektor prowadzila rozmowy, -
majgca uprawnienia i jest sklonna podja¢ prace w Szkole.

Radny Krzysztof Bofikowski zapytat czy analizowalismy mozliwo$é korzystania z
zewngtrznych informatycznych narzc;dm wspomagajacych dla dzieci z mozliwosécia dostgpu w
szkole i poza szkolg. W sytuacii kiedy nie ma nauczyciela dzieci mogq korzystaé z lekeji
wirtualnej.

Dyrektor ZOSiP Alicja Melion- w tym roku jestesmy jeszcze w projekcie ale trudno zachecié
ucznia do dodatkowych zajeé, trzeba starac si¢ te nowinki wzmacniajace edukacje¢ wpuszczaé
w zajecia w szkole, jest to bardzo wazna kwestia, nauczyciele powinni wplata¢ w swoja
dzialalnoé¢ dydaktyczng, w celu uzyskiwania lepszych efektéw lub zach¢cania ucznia do
samoksztalcenia.

Przewodniczacy Komisji Stawomir Czerwifiski zapytat o mozliwoéé korzystania z basenu w
Zegrzu?

Burmistrz Artur Borkowski odpowiedzial, ze s deklaracje Wojska na udostepnienie obiektu
dla dzieci i mlodziezy.

9, Zamknigcie posiedzenia. |
Przewodniczacy Komisji Stawomir Czerwiniski stwierdzil wyczerpanie porzadku obrad i
zamknat posiedzenie Komisji.

ultury, O$wiaty i Sportu
rocku

Przewodniczacy Komisj
Rady Miejski

Slawomir Qzérwinski

Przygotowala: ElZbieta Jakubczak
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